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INTRODUCCION

Teniendo en cuenta el marco regulador que recoge el Decreto 327/2010, por el que
se aprueba el Reglamento Orgadnico de los Institutos de Educacion Secundaria, y el
art 26 del Real Decreto 217/2022 “los centros de educacion secundaria dispondrdn
de gutonomia y flexibilizacion en las estructuras de organizacion y funcionamiento,”
se desarrolla a continuacion el Proyecto Educativo del IES la Janda.

El citado decreto regula y recoge que seran los centros los que decidan qué
estructuras crear, qué criterios aplicar para la designacion de sus responsablesy qué
Nnumero de horas se dedicaran al desempefo de las tareas de los o6rganos de
gobierno y de coordinacion docente. Tiene como objeto permitir una mejor
adaptacion de cada centro docente a su contexto y promover estrategias eficaces
para la mejora del éxito escolar del alumnado y la prevencion del absentismo escolar.

El proyecto pretende ser realista y Util partiendo del contexto y los medios reales en
el centro. Se basara en el consenso, promoviendo un liderazgo compartido a través
de estructuras de participacion y trabajo en equipo con talante abierto y dialogante.
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CONTEXTO SOCIOECONOMICO

Vejer de la Frontera se encuentra situada al Sur Oeste de la provincia de Cadiz, y se
extiende sobre la region inmediata a la Comarca de la Janda, al oeste de la misma.
Limita con el Atlantico, Conil, Chiclana, Medina Sidonia, Tarifa y Barbate.

La ciudad se halla edificada sobre un cerro que, cortado por el rio Barbate, desciende
hacia el mismo en acusada pendiente, a la que debe la poblacidén unas fantasticas
vistas.

El centro esta ubicado en uno de los llamados pueblos blancos en la comarca de la
Janda, en el que el turismo ha llegado como un potente motor econdmico. Se
encuentra en un monte a 200 metros de altura y a 8 km de la costa. Esta situado a
54 kildbmetros de la capital, accediendo facilmente a través de la A-48. La situacion
estratégica con la que cuenta el pueblo le hace posible llegar a través de diferentes
vias. Bien a través de avion llegando desde el aeropuerto de Jerez, a 55 kildbmetros, de
Sevilla a 140 kilbmetros, de Gibraltar a 90 kilémetros o Malaga a 203 kildmetros;
siendo el trayecto desde éstos hasta la localidad autovia en todo momento. O bien
también es posible llegar en tren desde la estacion de San Fernando, a 32 km.

Las principales actividades econdmicas segun datos de 2020 del instituto de
estadistica estan en la a seccidon del comercio al por mayor y menor, reparacion de
vehiculos, seguido de hosteleria, construccién, actividades profesionales y otros
servicios

No obstante, la agricultura y ganaderia sigue siendo una actividad presente en la
economia de los nucleos diseminados. El desempleo constituye un problema social
importante en Vejer, con una tasa oficial de desempleo del 25,4% segun consta en
el instituto de estadistica

La sociedad de Vejer de la Frontera desarrolla en su mayoria un modo de vida
tradicional. El medio rural determina ciertos aspectos: apego a las costumbres,
perpetuacion de las fiestas.. pero se ha producido un importante desarrollo del
sector servicios por la llegada del turismo especialmente en la temporada de verano.
Esto Ultimo posibilita un aumento del empleo temporal en la temporada estival
sobre todo en el sector de la hosteleria y gestion y mantenimiento de alojamiento
vacacional.

El entorno rural de una parte de nuestros alumnos, por tanto, es sumamente
decisivo para entender la extraccion social del alumnado y sus familias. Asi como la
posibilidad de ese trabajo eventual, hace que los estudios y la formacién no sea un
referente para gran parte de las familias y alumnos.

El alumnado de ESO y Bachillerato proviene mayoritariamente de centros
educativos (dos publicos y dos concertados) adscritos a nuestro de secundaria de la
misma localidad y de las pedanias cercanas, cuyo alumnado accede a nuestro centro
en transporte escolar. El alumnado de Formacion Profesional tiene una procedencia
mas diversa siendo en parte de localidades cercanas que acceden reclamadas por la
diversa oferta de la familia profesional: Sanidad, Servicios a la comunidad, Energias y
Agua, Administrativo, Agrojardineria.

- La diversidad del alumnado se puede apreciar en lo siguiente:
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- Aproximadamente, uno de cada cuatro alumnos de la E.S.O. del IES La Janda
procede de nlcleos rurales y utiliza transporte escolar.

- El nUmero de alumnos de origen extranjero es de aproximadamente un 2 6 un 3%,
la mayoria de ellos sin problemas de adaptaciéon. Igualmente, existe un sector
significativo del alumnado cuyas familias se han trasladado a la zona desde
diferentes puntos del territorio espanol.

Se constata también la existencia de alumnado con problemas familiares de
desestructuracion o desatencion familiar, en una media anual de unos 15 casos, de
los que la mayoria presenta al menos desfase curricular acusado, y con bastante

frecuencia, problemas de conducta vy de absentismo.

Asimismo se detecta cada vez en mayor medida un nUmero considerable de
alumnado vulnerable emocionalmente al que la comunidad educativa debe estar
especialmente atento.

En este Centro se dispone de un total de 63 aulas distribuidas en siete edificios,
cuatro de ellos proximos entre si y dos bastante mas alejados del nucleo principal.

Los edificios A y el D, unidos, conforman el edificio principal, en el cual estan
ubicados la mayoria de los servicios administrativos, departamentos didacticos,
laboratorios y aulas de musica y otras especificas. Este edificio dispone de tres
plantas hacia arriba y dos hacia abajo, con un total de 31 aulas.

El edificio B alberga actualmente 6 aulas especificas dedicadas a Ciclos Formativos y
el gimnasio, con su aula de teoria.

El edificio C alberga 2 aulas normales y tres aulas taller para Tecnologia, FPGB, y 2°
Atencidén Socio-sanitaria. El edificio F alberga 4 aulas normales y 4 aulas taller,
dedicadas también a Ciclos formativos.

El edificio E (El Pinar), el mas alejado por ser un antiguo colegio, esta formado a su
vez por dos edificios que albergan 12 aulas dedicadas a los grupos de 2°y 4° de ESO.
El segundo edificio alberga un aula de desdoble, un aula TIC, el aula ATECA y el
aula de Emprendimiento

En cuanto a las instalaciones del centro hacemos constar la necesidad de inversion
en mantenimiento y dotacién: cinco edificios, aulas antiguas, goteras, lluvias,
alicatados, instalaciones eléctricas.. que con el presupuesto de funcionamiento
ordinario es dificil de gestionar.

Respecto a la plantilla de profesorado es relativamente estable, variando un 30%
cada curso escolar.
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A) OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL DESARROLLO DE
LAS COMPETENCIAS CLAVE/ PROFESIONALES Y LA CONTINUIDAD
DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO (EXITO EDUCATIVO)

A.l. MARCO NORMATIVO

ESO Y Bachillerato

La Agenda 2030 plantea 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), entre los que se
encuentra el ODS 4 “Educacién de calidad”, que consiste en “Garantizar una
educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos”.

La Ley Orgdnica 3/2020,(LOMLOE) que modifica la Ley Orgdnica 2/2006(LOE), de
Educacion, ha introducido cambios que afectan a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato. En cumplimiento de estas previsiones legales, el Gobierno
ha regulado estas etapas mediante Real Decreto 217/2022 ( ESO) y Real Decreto
243/2022,(Bachillerato)en cuanto la ordenaciéon y las ensefianzas minimas.

La Comunidad Autdénoma de Andalucia ostenta la competencia compartida para el
establecimiento de los planes de estudio, articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia. Actualmente se han publicado los Decretos 102/2023 ESO y 103/2023
Bach y las Ordenes de 30 Mayo 2023 que lo desarrollan, en donde se establece la
ordenaciony el curriculo de la ESO y BACH.

La nueva ley de educacién, Ley Orgdnica 3/2020(LOMLOE), se basa en el desarrollo
educativo que garantice una formacién integral del individuo en la sociedad a través
de una propuesta curricular basada en un aprendizaje competencial, auténomo,
significativo y reflexivo.

Formacion profesional

Con respecto a la FORMACION PROFESIONAL y como recoge la propia LOMLOE en
su Capitulo V articulo 39: “La formacion profesional comprende el conjunto de
acciones formativas que capacitan para el desempeno cualificado de las diversas
profesiones, el acceso al empleo y la participacion activa en la vida social, cultural y
economica. Incluye las ensenanzas propias de la formacion profesional inicial, las
acciones de insercion y reinsercion laboral de los trabajadores, asi como las
orientadas a la formacion continua en las empresas, que permitan la adquisicion y
actualizacion permanente de las competencias profesionales. La regulacion
contenida en la presente Ley se refiere a la formacion profesional que forma parte
del sistema educativo”.

Por otra parte la Ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacion Profesional es la nueva normativa que regula la Formacion
Profesional y en su articulo 3 recoge que una de las finalidades de la misma es el
“Desarrollo personal y profesional de Ila persona y mejora continua de su
cualificacion profesional a lo largo de la vida”.

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
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Por tanto, la normativa a tener en cuenta en la Formacion Profesional a nivel
nacional y autonémico es la siguiente:

Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la
Formacion Profesional (BOE 01-04-2022).

REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacion Profesional.

REAL DECRETO 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado superior y se fijan sus ensenanzas minimas (BOE
28-05-2024).

REAL DECRETO 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado medio y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE
28-05-2024).

REAL DECRETO 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado bdsico y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE
28-05-2024).

Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas de los Grados D y E del Sistema de Formacion

Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensenanzas de los grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 26 de septiembre de 2025, por la que se regula la fase de formacion
en empresa u organismo equiparado de los grados D y E del Sistema de
Formacion Profesional de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 28 de septiembre de 2011 (regula los modulos de FCT y Proyecto)

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
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Se sefalan algunos puntos de la normativa:
Modulos
-1° Los mddulos profesionales del Catalogo Modular de Formacion Profesional.
-2° Los modulos asociados a las habilidades y capacidades transversales, y a la
orientacion laboral y el emprendimiento pertinentes para el conocimiento de los
sectores productivos y para la madurez profesional, que incluiran los siguientes:
e |tinerario para la empleabilidad | y Il.
e Digitalizacion aplicada al sistema productivo.
e Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
e Inglés profesional.
-3° Proyecto intermodular.

Modalidad de dualizacién:

e Ceneral:Duracion de entre el 25y el 35% del
e Intensiva:Duracion de entre el 35y el 50%
Documentos nuevos
e Plan de formacion individual. (tutor dual)
e Plan de formacidén individual ( equipo docente)
e Convenio de colaboraciéon (tutor dual
Tareas nuevas: tutor dual 2 horas lectivas

Evaluacion y promocion

Educacion Secundaria Personas Adultas Nivel Il (ESPA 1)

Se estd a lo que establece |la Orden de 30 de abril de 2025, por la que se regulan las
ensefanzas de la etapa de Educaciéon Secundaria Obligatoria para personas
adultas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, la cual desarrolla la disposicion
adicional primera del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenaciony el curriculo de |la etapa de ESO en Andalucia.

El objetivo fundamental que indica la nueva Orden es el siguiente:

e Que este alumnado cuente con una oferta adaptada a sus condiciones y
necesidades, con un curriculo especifico y adaptado con objeto de favorecer
la flexibilidad en la adquisicion de los aprendizajes, facilitar la movilidad y
permitir la conciliacion con otras responsabilidades y actividades.

e En este sentido la etapa de Educacidon Secundaria para personas adultas se
regird en su totalidad por el principio de flexibilizacién a fin de favorecer el
aprendizaje a lo largo de la vida (Autoaprendizaje), estableciendo las
conexiones necesarias entre los distintos tipos de ensefianzas y permitir la

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
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configuracion de vias formativas adaptadas a las necesidades e intereses
personalesy laborales

A.2. OBJETIVOS GENERALES

El principal objetivo de nuestro Centro es lograr que el alumnado adquiera y
desarrolle el Perfil de Salida al finalizar la ensefianza secundaria obligatoria y los
perfiles competenciales del resto de enseflanzas. Los aprendizajes se vincularan a los
retos del siglo XXl|, tratando de acercar el centro a situaciones, cuestiones y
problemas reales de la vida cotidiana, proporcionando el necesario punto de apoyo
para favorecer situaciones de aprendizaje significativas y relevantes, tanto para el
alumnado como para el personal docente, y garantizando que todo alumno o
alumna que supere con éxito la ensehanza basica y, por tanto, que pueda activar los
aprendizajes adquiridos para responder a los principales desafios a los que debera
hacer frente a lo largo de su vida.

El IES LA JANDA, dentro de este marco normativo y en el ejercicio de su autonomia
pedagdgica establece los siguientes objetivos propios para la mejora del
desarrollo de las competencias clave/profesionales y la continuidad del alumnado en
el sistema educativo (éxito educativo).

1. Conseguir una formacion integral de nuestro alumnado capaz de hacer frente
a los grandes retos del siglo XXI:

e Desarrollar sensibilidad frente a la degradacion del medio ambiente.

e Adquirir habitos de consumo responsable.

e Desarrollar estilos de vida saludable.

e Aprender a resolver los conflictos connaturales a la vida de manera pacifica.
e Hacer un uso ético y responsable de las nuevas tecnologias.

e Articular respuestas creativas frente a la incertidumbre aprendiendo a manejar la
ansiedad.

e Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad
personal y cultural.

e Sentirse parte de un proyecto colectivo desarrollando empatia y generosidad.
e Desarrollar habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo de la vida.

De esta forma se contribuird, por tanto, a que sean ciudadanas y ciudadanos criticos,
libres y responsables; que les permita una comprensioén cabal del mundo y de la
cultura;y les faculte para participar en la sociedad del conocimiento.

2. Fomentar y favorecer la formaciéon del profesorado en metodologias
innovadoras: Proyectos Interdisciplinares, Situaciones de aprendizaje, Aprendizaje
Servicio, Transformacion digital educativa....

3. Promover la participacion del centro en programas de inmersiéon linglistica
para la mejora de las lenguas extranjeras (inglés y francés): Proyectos Erasmus +.

4. Mejorar la coordinacion entre el profesorado para lograr una mayor eficacia en
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la aplicacion de los programas de refuerzo del aprendizaje y atencién a la
diversidad.

5. Mejorar el grado de participaciéon y colaboracion en la vida del Centro a través
de la colaboracién entre Equipo Directivo y :

e |os 6rganos de gobierno: Consejo Escolar y Claustro.

e los 6rganos de coordinacion docente: Equipos Docentes, Areas, ETCP, Dpto de
Orientacion, Dpto FEIE, Departamentos Didacticos y tutorias.

e alumnado a través de los Delegados de Grupo.

e familias a través del AMPA y de la figura del Delegado/Delegada de Padres y
Madres.

e oftrasinstitucionesy entidades del entorno (Ayuntamiento, Asociaciones...)

e |os Centros de Primaria y los Centros de Secundaria adscritos, consensuando
lineas comunes de actuacion.

6. Potenciar las actuaciones de prevenciéon en convivencia con las figuras del
coordinador de Ceoeducacion, Coordinador de Bienestar y Proteccion de la Infancia y
la Adolescencia, el Programa de Alumnado Ayudante/Mediador y la participacion en
la Red Andaluza Escuela Espacio de Paz incidiendo en la prevencidén del acoso
escolar y del ciberacoso.

7. Avanzar en la mejora de resultados referidos a las evaluaciones positivas en
todas las materias, la promocioén y titulacion en las ensefianzas que se imparten en
el Centro, incidiendo en la Formacion Profesional tanto de Grado Basico, Medio y
Superior asi como en la ESPA.

8. Mantener los buenos indices de absentismo y de abandono escolar ofreciendo
una educacion de calidad y motivadora a nuestro alumnado

9. Dinamizar todos los sectores de la comunidad educativa para desarrollar y
consolidar Planes y Programas educativos en el Centro que contribuyan a la
formacion integral del alumnado: Proyecto Aldea, Bibliotecas Escolares, Aula de Cine,
Vivir y Sentir el Patrimonio, Proyecto STEAM, Forma Joven, Escuela Espacio de Paz,
Coeducacion, Innicia. Los planes y programas educativos ayudan a incluir todas esas
ensefanzas transversales que quedan fuera del curriculum pero que son
fundamentales para la formacién de ciudadanos responsables y comprometidos con
la sociedad futura en la que tendran que vivir.

10. Actualizar los documentos que integran el Plan de Centro con la aportacion y
participacion de todos los sectores de la comunidad educativa: Proyecto Educativo,
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento y Proyecto de Gestion.

11. Facilitar el trabajo personal, el bienestar y el grado de satisfacciéon de los
miembros de la comunidad educativa, mejorando la eficacia y el tiempo de las
reuniones de los diferentes 6rganos y aplicando de manera adecuada el Plan de
comunicaciones y el derecho a la desconexion digital de los trabajadores.

12. Mejora permanente de las infraestructuras y del modelo de sostenibilidad,
modernizando las infraestructuras del Centro desarrollando una estética actualizada
y acorde a los nuevos canones educativos en la que el profesorado y el alumnado
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trabaje en condiciones 6ptimas y satisfactorias.

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
15



PROYECTO EDUCATIVO IES La Janda

NES)
3

B) PRINCIPIOS GENERALES DE LAS DISTINTAS ETAPAS, PRINCIPIOS
PEDAGOGICOS Y METODOLOGICOS DEL CENTRO.

B.1. ESO

Los Principios generales de la etapa aparecen recogidos en el Decreto 102/2023, de
9 de mayo ( Articulo 4. ):

a) Gratuidad vy obligatoriedad.
b) Orientacion educativa v profesional.

c) Atencion a la diversidad v a las diferencias individuales.
d)_Equidad e inclusion educativa : las medidas organizativas, metodologicas y

curriculares que se adopten se regiran por los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA).

e) Aprendizaje significativo.

f) Excelencia educativa.

Como principios pedagégicos, Decreto 102/2023 (art 6), se concretan:
e |a lectura, a la que los alumnos han de dedicar 30 minutos diarios;

e |a integraciony la utilizacion de las tecnologias de |la informacion v |a

comunicacion;

e ¢l desarrollo _sostenible y el medio ambiente, el agotamiento de los recursos
naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra;

e |a inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las estrategias de
gestion de emociones, desarrollando principios de empatia mediante la
resolucion pacifica de conflictos;

e e| patrimonio cultural v natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes,
su folclore, las distintas variedades de la modalidad linguistica andaluza;
e el emprendimiento;

o |a reflexidn v la responsabilidad del alumnado, el desarrollo del pensamiento
critico.
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B.2. BACHILLERATO

Principios generales de la etapa aparecen recogidos en el Decreto 103/2023, de 9
de mayo ( Articulo 4.)

a) Orientacién educativa y profesional..

b) Desarrollo integrador, coherente y actualizado de los Saberes basicos para
alcanzar las competencias que le ofrezcan un conocimiento e interpretacion integral
de la realidad social para su participacion activa, responsable y competente en ella.

c) Aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

d) FElexibilizacidén. se organizan para favorecer la consecucién de los objetivos de la
etapa y la adquisicion de nuevos niveles de desempeno de las competencias clave,
mediante una estructura flexible que permita una especializacién del alumnado
acorde con sus perspectivas de futuro e intereses.

e) Equidad e inclusién educativa las medidas organizativas, metodoldgicas
curriculares se regiran por los principios del Disefio Universal para Aprendizaje (DUA).

f) Excelencia educativa. Se posibilitara la creaciéon de itinerarios formativos,

que permitan el desarrollo del éxito educativo y la busqueda de la excelencia

Los principios pedagégicos, Decreto 103/2023 (art 6), se concretan en:

e busqueda de la adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil
competencial al término de segundo curso de la etapa,

e |la integracion y la utilizaciobn de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion,

e e| desarrollo sostenible y el medio ambiente,

e ¢l funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusiéon que sobre el mismo
tienen las actividades humanas,

e e| agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacién o
el calentamiento de la Tierra,

e el cuidado y la especial atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo,

e el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad.

e |a resolucidon pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades
de mujeresy hombres.
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B.3. FORMACION PROFESIONAL:
Son finalidades de la FP:

a) La apertura de la Formacion Profesional a toda la poblaciéon, incluyendo la
preparacion para el primer acceso al mundo laboral, la formacién profesional
continua y la readaptacidn profesional, con la orientacidn profesional vy
acompahamiento que cada persona precise.

b) La aportacion, mediante ofertas formativas ordenadas, acumulables vy
acreditables, los conocimientos y las habilidades profesionales necesarios para una
actividad profesional cualificada en un mundo laboral cambiante.

c) Garantizar la formacion profesional de personas trabajadoras, incluida la dirigida
a la adaptacion a las modificaciones operadas en el puesto de trabajo, asi como al
desarrollo de planesy acciones formativas tendentes a favorecer la empleabilidad, de
acuerdo con el articulo 4.2. del Estatuto de los Trabajadores.

d) La adquisicion, mantenimiento, adaptaciéon o ampliacion de las habilidades y
competencias profesionales y el progreso en la carrera profesional.

e) La reconversion profesional y la reconduccion del itinerario profesional a un
sector de actividad distinto de aquellas personas trabajadoras que necesiten o
deseen dirigirse hacia otro sector profesional.

f)  El reconocimiento y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas
por experiencia laboral u otras vias no formales o informales.

g) La promocion de la cooperacion y gestion coordinada de las distintas
administraciones publicas responsables de las politicas formativas de jovenes y de
personas trabajadoras, ocupadas o desempleadas, y la colaboracion de la iniciativa
privada.
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B.4. LINEAS DE ACTUACION

Estos principios pedagdgicos se concretaran en el IES la Janda en unas lineas de
actuacidn relacionadas con los objetivos propios del IES la Janda:

OBJETIVOS1,7Y8

1. Conseguir una formacién integral de nuestro alumnado capaz de hacer frente
a los grandes retos del siglo XXI.

7. Avanzar en la mejora de resultados referidos a las evaluaciones positivas en
todas las materias, la promocioén y titulacion.

8. Mantener los buenos indices de absentismo y de abandono escolar.

LINEAS DE ACTUACION

e En el proceso de ensefanza aprendizaje se tendra siempre en cuenta los
conocimientos iniciales sobre los saberes programados.

e Los alumnos y alumnas deberan buscar, analizar, experimentar, aplicar y
comunicar y no uUnicamente recibir y memorizar; las situaciones que se
programen seran flexibles y variadas.

e Se buscaran actividades que persigan la motivacion v el desarrollo emocional de
nuestro alumnado, disefando aprendizajes significativos, ejemplificando vy
disefando situaciones que relacionen los saberes con el mundo real y el entorno
del alumnado.

e Se programaran situaciones de aprendizaje que ayuden a desarrollar el espiritu
critico y cientifico, la educacién emocional y en valores, la igualdad de géneroy la
creatividad.

e Se podran establecer dentro y fuera del aula diferentes formas de agrupamiento
y uso de espacios para fomentar el aprendizaje colaborativo

e (ESO) Se prestara una atencion especial a la adquisicion y el desarrollo de las
competencias establecidas, en concreto a las competencias especificas v a las del

perfil competencial en 2° ESO vy al Perfil de Salida en los cursos de 3° 4° ESO y
CFGB.

e (ESO y FPGB) Se hard uso de recursos variados vy accesibles para todo el
alumnado, que le faciliten el proceso de representacion y abstraccion necesarios
adecuados a un Disefo Universal del Aprendizaje.

e (ESO y FPGB) Se buscaran alternativas y soluciones cuando el alumnado no
pueda acceder o disponer de determinados recursos.

e (ESO) Se fomentara la programacion de situaciones de aprendizaje con un
nfo I liz r interdisciplinar de nuestra materia por lo que se

desarrollardn actividades coordinadas entre los docentes de diferentes
especialidades.
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e (Bachillerato) Se prestara una atencion especial a la adquisicion y el desarrollo de
las competencias establecidas, en concreto a las competencias especificasy a las
del perfil com ncial del Bachiller

e Se buscard crear un clima adecuado estimulante de trabajo, buscando la
cooperacion entre iguales, fomentando el didlogo, el debate, el respeto a las
diferencias, la empatia,

e Se capacitara a los alumnos en el conocimiento y utilizacion de técnicas de
trabajo_intelectual, asi como crear habitos de estudio para que, de forma
progresiva, aprendan a realizar un trabajo personal de manera cada vez mas
autonoma.

e Uso responsable de las nuevas tecnologias a todos los niveles, adaptandonos a
las nuevas exigencias profesionales y sociales.

e |a competencia digital se trabajara en el Centro (ESO,CFGB) no condicionando
nunca la evaluacion al uso de la misma desde casa, puesto que estamos en una
ensefNanza presencial. En las ensefanzas semipresenciales que se imparten en
el Centro, ESPA Il y CFGS de Integracion Social, el uso de la competencia digital
fuera del Centro es imprescindible para el seguimiento del proceso de
ensefanza-aprendizaje ya que el instrumento fundamental usado es la
plataforma educativa Moodle.

e Potenciar el empleo de las TIC e integrarlas como un recurso mas en el proceso
de ensenanza-aprendizaje.

e Hacer uso de aulas virtuales en el centro (Classroom y Moodle) como medio para
el desarrollo de la Competencia Digital .

e Educar en el uso ético y responsable de las tecnologias de la informaciéon para
gue contribuyan a la mejora de la calidad de vida personal y colectiva valorando
beneficios y riesgos en los momentos de uso.

e Potenciar la comunicacion con la Comunidad Educativa y su entorno: PASEN,
Aulas virtuales, paginas web, blogs, correo electrénico, en el que se divulgue el
centro y su oferta educativa, diferentes informaciones, convocatorias, etc

e Tratar de que el alumnado desarrolle una actitud responsable a partir de la toma
de conciencia de la degradacion del medioambiente y del maltrato animal
basada en el conocimiento de las causas que los provocan, agravan o mejoran.

e La evaluacidn formativa serd una parte fundamental del proceso de ensefanza
aprendizaje, por lo que se programaran momentos de retroalimentacion como
respuesta a los resultados de las producciones del alumnado y de la evaluacion
de la propia practica docente.
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OBIJETIVO 2

2.

Fomentar y favorecer la formacion del profesorado en metodologias

innovadoras
LINEAS DE ACTUACION

Analizar y poner en valor la planificacién diaria de la programaciéon por parte de
los diferentes departamentos didacticos a través de situaciones de aprendizaje
contextualizadas, teniendo en cuenta los intereses y necesidades del alumnado,
asi como sus caracteristicas sociales y personales, y las necesidades
profesionales en FP.

Se potenciara la formacion en el Centro a través de diversos medios: formacion
entre iguales, formacion con expertos en diversos temas como educacion
emocional, uso del cuaderno de seneca, recursos DUA, aprendizaje cooperativo y
por Proyectos Interdisciplinares .

Se fomentara el uso de metodologias activas en las que el alumnado sera
protagonista de su aprendizaje, y el profesorado un guia que le acompafa en
este proceso.

Puesta en marcha del Plan Lector garantizando la lectura en el aula con un
horario diario de 30 minutos dedicado a trabajar la comprension lectora en las
diferentes materias.

Favorecer el liderazgo pedagdgico de aquellos docentes que destagquen en un
determinado ambito del proceso de ensefanza-aprendizaje, de la competencia
digital, de la internacionalizacion , del ambito de la convivencia, del
emprendimiento...

Proponer estrategias de creacion de Grupos de Trabajo por parte del
departamento de FEIE, y las personas coordinadoras de los mismos, dando
respuesta a las necesidades detectadas en los procesos de autoevaluacion.

Favorecer a nivel organizativo el trabajo en equipo de los profesores y profesoras
a través del Equipo Técnico y Comision de Coordinacion Pedagodgica, de los
Departamentos, areas y Equipos Educativos.

Estimular al profesorado para que participe activamente en la marcha y
funcionamiento del Centro.

Proporcionar al profesorado los medios y condiciones, al alcance del Centro, que
le permitan desarrollar una accién educativa de calidad.

Favorecer el acceso del profesorado a todos los recursos al alcance de las
instituciones para su perfeccionamiento y su participacién en proyectos de
innovacion.
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OBJETIVO 3

3. Promover la participacion del centro en programas de inmersion linglistica
para la mejora de las lenguas extranjeras (inglés y francés): Proyectos Erasmus +.

LINEAS DE ACTUACION

Creacion de grupo de trabajo para impulsar la internacionalizacion del Centroy la
presentacion de solicitud de acreditacion en el programa Erasmus.

Participar de las iniciativas de la administracion para mejorar la competencia en
Lengua Extranjera de nuestro alumnado a través de programas oficiales.

Participar de actividades de inmersion linguUistica de forma permanente.

Proponer actividades complementarias y extraescolares que fomenten el uso de
las lenguas extranjeras.

Realizar actividades de intercambio con centros del extranjero de forma virtual
y/o presencial.

Impulsar el bilinguismo en FP a través de aulas bilingles e intercambios con
alumnado de otros paises.

OBJETIVO 4

4. Mejorar la coordinacion entre el profesorado para lograr una mayor eficacia en
la aplicacion de los programas de refuerzo del aprendizaje y atencién a la
diversidad.

LINEAS DE ACTUACION

El Departamento de orientacidn se redne con los diferentes departamentos
didacticos a principios de curso para tratar del proceso de ensefanza aprendizaje
del alumnado con necesidades educativas especiales: NEE y NEAE

Los departamentos didacticos con el asesoramiento del Departamento de
Orientacion planifican, ponen en practica y revisan los programas de refuerzo de
aprendizajes.(PRA)

Tomando como referencia la procedencia de nuestro alumnado y familias se
facilitard su adaptaciéon e inclusién en el Centro.

Se arbitraran métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje
del alumnado a través de los programas de refuerzo del aprendizaje y de
profundizacién necesarios, asi como las medidas especificas necesarias
mediante la colaboracién con los especialistas correspondientes.

Se disefaran situaciones de aprendizaje que potencien el Disefio Universal de los
Aprendizajes y los Recursos Digitales en Abierto como alternativa al libro de texto
para intentar facilitar el acceso al curriculum de todo el alumnado.
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e Se integraran diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias
variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje
del alumnado.

e Se ejercera la labor tutorial desde el inicio del curso para crear grupos-clase para
la consecuciéon de un clima de aprecio y confianza que fomente la autoestima y
la integracion de las personas que integran.

e Priorizar los recursos materiales y humanos favoreciendo siempre las
necesidades del alumnado con mayores dificultades priorizando los recursos
humanos en los primeros cursos de ESO (medidas generales de atenciéon a la
diversidad: desdobles y/o agrupamientos flexibles).

OBJETIVOS 5,9y 11

5. Mejorar el grado de participacion y colaboracién en la vida del Centro a través
de la colaboracién entre Equipo Directivo y toda la comunidad educativa:
organos de gobierno , de coordinaciéon docente, PAS, alumnado , familias e
instituciones locales.

9. Dinamizar todos los sectores de la comunidad educativa para desarrollar y
consolidar Planes y Programas educativos

11. Facilitar el trabajo personal, el bienestar y el grado de satisfaccién de los
miembros de la comunidad educativa.

LINEAS DE ACTUACION
FAMILIAS:

e Mantener una colaboracion estrecha con las familias mediante reuniones
presenciales, para una mayor coordinacién en el proceso de aprendizaje de sus
hijos. A lo largo del curso se priorizara las entrevistas con las familias del
alumnado repetidor o con problemas y/o dificultades de aprendizaje vy
comportamiento.

e Establecer reuniones periédicas con los delegados de madres/padres y con la
AMPA para escuchar las necesidades de las familias y coordinarse en aras de
mejorar el proceso educativo.

e Fomentar la relacion constante entre padres-madres, profesorado y equipo
directivo, para alcanzar un ambiente de cordialidad y confianza en la Comunidad
Educativa.

e Potenciar y aumentar el uso de la plataforma PASEN y el PUNTO DE RECOGIDA
por parte de las familias, para conseguir mayor comunicacion y colaboracion con
el Centro.

e Dar a conocer a las familias los resultados de la evaluaciéon continua, facilitando al
alumnado y a las familias que tengan acceso a lo largo de todo el curso a los
resultados de las actividades evaluables, sobre todo en los primeros cursos de la
ESO.
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e Apoyar y Potenciar las asociaciones de padres y madres como medio de
canalizacion de las inquietudes, problemas y espiritu de colaboracion en la
dinamica del Centro y corresponsabilidad.

INSTITUCIONES LOCALES

e Mantener relaciones de colaboracion y apoyo con las entidades e instituciones
educativas,sociales, culturales, laborales, vecinales y municipales.

PROFESORADO

e Mejorar la coordinacion entre los diferentes érganos que componen el Claustro
mediante planes de reuniones concretos vertebrados por el ETCP.

e Mejorar la eficacia y el tiempo de las reuniones de los diferentes 6rganos.

e Potenciar la transformacion digital de los diferentes procedimientos atendiendo
a lo regido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun y en la LOPD y al desarrollo del Plan de Actuacion Digital, recogiéndose
en la Sala virtual de Profesorado en la Plataforma Moodle.

e Revisar trimestralmente los resultados en las diferentes materias estableciendo
factores de correccion de resultados para llegar a un 6ptimo resultado en las
evaluaciones finales.

e Facilitar el uso de medios telematicos e instrucciones para las reuniones del
Claustro y Consejo Escolar y Departamentos de FP  para que el profesorado sea
operativo en videoconferencias y lograr una mayor conciliacion de la vida familiar
y laboral.

e Mejora de procedimiento de acceso a la plataforma webex desde el google
calendary apertura de salas anuales.

e Distribuir funciones y competencias para asi poder conseguir una gestion
verdaderamente participativa.

e Fomentar la participacién y la toma de conocimiento de propuestas de mejora
en el Plan del Centro.

e Fomentar la concienciacion Medioambiental de la Comunidad Educativa
mediante actividades propuestas por el Proyecto Aldea, profesorado del Centroy
otras entidades
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PAS

e \alorar, respetar y apoyar por toda la comunidad educativa el trabajo y funciones
del personal de Administracion y Servicios,imprescindibles para el correcto
funcionamiento del Centro.

e Conseguir que el personal de administracién y servicios se sienta parte de la
comunidad educativa, a la vez que Utiles y satisfechos en el desarrollo de su
trabajo profesional implicandolos en la gestion y organizacion del centro.

ALUMNADO

e Potenciar las asociaciones de alumnos y alumnas como medio de potenciar y
canalizar las inquietudes, problemas y espiritu de colaboracién en la dindmica
del Centro y corresponsabilidad.

e Establecer reuniones periddicas con los delegados del alumnado para escuchar
sus necesidades y mejorar el proceso educativo.

Para todos los sectores:

e Optimizar una red de comunicacién que garantice una correcta informacion de
todos las decisiones, actividades y proyectos llevados a cabo por los diversos
sectores educativos.

OBJETIVO 10

10.Actualizar los documentos que integran el Plan de Centro

LINEAS DE ACTUACION

e Escuchar y estudiar la aportacion y participacion de todos los sectores de la
comunidad educativa para la renovacion y adecuacion a la normativa del
Proyecto Educativo, Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y Proyecto
de Gestion.
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B.5. METODOLOGIA

Las nuevas orientaciones metodolégicas quedan descritas en los perfiles
competenciales y de salida, asi como en las propias competencias especificas
recogen los anexos de las diferentes materias del curriculum. A su vez se fomentaran
esas estrategias de la siguiente manera:

- El centro potenciara el uso de variedad de materiales y recursos, considerando la
integracion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

- Se fomentaran en la presentacion de trabajos y exdmenes del alumnado las pautas
establecidas en el Manual de Estilo del IEs la Janda.

- Se fomentara y planificara la adecuada coordinacion entre los docentes sobre las
estrategias metodoldgicas y didacticas que se utilicen. Para ello se establecera un
plan concreto de reuniones de ETCP y area en el que la informacién fluya a los
departamentos didacticos y viceversa. Asimismo, en las diferentes reuniones de
equipos docentes se estableceran los mecanismos adecuados para llevar a cabo
propuestas metodoldgicas concretas con los diferentes grupos.

- Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un
enfoque multidisciplinar a través de las areas de competencia.

- La creacion de condiciones y entornos de aprendizaje concretos y de interés a partir
del trabajo en dependencias especificas para el uso de metodologias activas.

- Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades
integradas que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de
una competencia al mismo tiempo, mediante la participacion en diferentes planesy
programas, asi como ferias de emprendimiento, cientificas, olimpiadas etc...

- La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias
clave.

- Se hara hincapié, a través del ETCP y las areas de competencia, en los siguientes
aspectos:

-Las metodologias rigidas y de caracter transmisivo seran sustituidas
progresivamente por la docencia basada en el trabajo por competencias especificas
propias de las propias materias en las que el alumnado sera el actor de su propio
proceso de aprendizaje . Para atender a la diversidad se fomentaran métodos
adecuados basados en el descubrimiento y en el papel activo del alumnado

- ESPA II: La Orden de 30 de abril de 2025, desarrolla la disposicién adicional primera
del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion vy el
curriculo de la ESO, y establece que la organizacién y la metodologia de las
ensefanzas para las personas adultas se basaran en el autoaprendizaje y tendran en
cuenta sus experiencias, necesidades e intereses.

En este sentido, la metodologia de |la etapa de Educacion Secundaria para personas
adultas se regira en su totalidad por el principio de flexibilizacién a fin de favorecer
el aprendizaje a lo largo de la vida, estableciendo las conexiones necesarias entre los
distintos tipos de ensefanzas y permitir la configuracion de vias formativas
adaptadas a las necesidades e intereses personales y laborales.
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e Realizacion de tareas telematicas, con flexibilidad en plazos de entrega segun
la situacién de cada alumno/a.

e Asistencia a clases presenciales de apoyo al estudio y al autoaprendizaje.

e Realizacion de pruebas escritas trimestrales con la posibilidad de recuperacion
antes de la evaluacion ordinaria.

e Control de faltas de asistencia con criterio flexible adaptado a las necesidades
de cada alumno/a.

-La evaluaciéon deberd estar basada en instrumentos variados.

-La observacidon diaria del trabajo del alumnado, es una de las principales vias para la
evaluacion. Para ello, se fomentara el uso de portafolios, registros anecddticos, diarios
de clase, listas de control, escalas de estimacién, etc., asi como la realizacién de
pruebas escritas en momentos determinados.

-Iniciar al centro en el Trabajo Basado en Proyectos, sobre todo en determinados
grupos donde haya que aplicar medidas de atencién a la diversidad de caracter
general (PDC, FPGB, itinerario profesional y laboral de 4° ESQO)

-En 1° y sobre todo 2° de bachillerato, debido a la permanencia del modelo de la
prueba de acceso a la universidad, la metodologia estara orientada a la preparacion
de dicha prueba.

-A través del ETCP y los diferentes Planes de Mejora anuales se concretaran los
aspectos a desarrollar y la introduccion de esta metodologia. Asimismo, a través de
los planes de formacién se introducira una linea de trabajo en este sentido.

-Se utilizaran preferentemente como sistema de registro de las situaciones de
aprendizaje el Sistema de Informacion Séneca Con caracter general se programara
una situaciéon de aprendizaje por trimestre por materia y nivel en ESO

-El centro ofrece como recurso y formacion en Centros las aulas TIC bajo entorno
Google-Educaand competencia digital de nuestro alumnado. Estos recursos se
utilizaran fuera de horario escolar en educacion, semipresencial, seguimiento de
pendientes, envio de tareas en dias de ausencia, etc.

Inclusion de la lectura, escritura y expresion oral: Plan General de Lectura
y horario diario de lectura planificada.

Siguiendo las Instrucciones del 21 de junio de 2023, los planes de lectura elaborados
por cada departamento, asi como las actividades a desarrollar en cada materia
concretadas mediante objetivos y su metodologia se concretan en el Plan Lector asi
como en las programaciones didacticas.

Todas las programaciones didacticas incluyen actividades en las que el alumnado
debe leer, escribir y expresarse de forma oral y medidas previstas para estimular el
interés y el habito para la mejora de la expresion oral y escrita para el despliegue de la
Competencia en Comunicacion Linguistica. Esta competencia se relaciona con las
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competencias especificas de las diferentes materias a través de los descriptores
operativos CCL ya que son competencias de nuestras materias que desarrollan de
alguna manera alguna destreza comunicativa.

El plan incluye una homologacion de la metodologia de trabajo en el aula en base a
las actuaciones propuestas y en el tratamiento y evolucion de los aprendizajes en
torno a la lectura, expresion oral y escrita, asi como la regulacion del tiempo de
lectura planificada de 30 minutos.

Por parte del ETCP, se coordinan las materias en las que se dedicara este tiempo a la
mejora en la adquisicion de la Competencia en Comunicacién Linguistica, mediante
la lectura comprensiva o la realizacion de actividades en torno a la leido. El criterio de
asignacion horaria a lo largo del curso se basa en la carga horaria de las materias
asignadas.

Deberan realizarse lecturas habituales en el aula vinculadas a determinadas
actividades propias de la materia, donde se realice el analisis y puesta en comun de
las lecturas realizadas, aplicando las estrategias necesarias para favorecer su
comprension (repaso de vocabulario, tecnicismos, expresiones,.) y utilizando tres
momentos, el “antes, el “durante” y el “después”.

Durante la lectura se destacan estrategias como la lectura compartida y el profesor
como figura mediadora de la lectura.

Tras la lectura se desarrollaran prioritariamente actividades centradas en la_tertulia
dialdqgica, las exposiciones orales v el debate. Se podran desarrollar cuestionarios en
torno a lo leido para el desarrollo de su evaluacion y siempre siguiendo los
dictdmenes de las diferentes competencias especificas.

Presentacion de la informacién por parte del docente.

La presentacion de la informacion sera variada, segun los canones del Disefo
Universal de los Aprendizajes, mediante el uso de diferentes recursos visuales,
audiovisuales, materiales y espaciales, fomentando el uso de las TIC; utilizando el
contexto de la comarca de la Janda para fomentar un aprendizaje significativo.

Cada unidad de programacion debera comenzar con una presentacion de dicha
unidad y la deteccion de conocimientos previos. En algunas unidades se usara una
explicacion atractiva, o bien cercana a la realidad para presentar la unidad, lo cual
pretende despertar la curiosidad del alumnado a la vez que le introduce de un modo
ameno en los contenidos que se van a trabajar.

Se desarrollaran los distintos saberes de la unidad en base a la consecucion de las
competencias especificas y los descriptores del perfil de salida, garantizando que su
desarrollo se ajuste a los elementos del curriculo de la materia.

En ocasiones y a través del uso de Aulas virtuales se podra presentar la informacion al
alumnado de forma invertida al objeto de utilizar la clase para la resolucion de dudas
y problemasy disminuir la carga transmisiva en el horario lectivo.
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Situaciones De Aprendizaje.

En cuanto al tipo de actividades que se planteen en el dia a dia, se propondran
aguellas que tengan una clara conexién con la vida cotidiana y cercana a la realidad
del alumnado. Se propondran actividades con predominio de la busqueda,
investigacion y resolucién de problemas y aguellas que promueven la socializacidon y
la colaboracion entre el alumnado. Se fomentaran actividades que favorezcan la
reflexion, la comunicacion, la confrontacion de ideas, el debate y la investigacion,
combinando el trabajo individual y el trabajo en grupo, con propuesta de
producciones diversas a realizar por el alumnado (exposicion oral, trabajo
monografico...).

Los principios metodoldégicos anteriormente enumerados se concretaran con el tipo
de actividades especificas de la materia concretados en situaciones de aprendizaje
como concrecion de la programacion diaria. Estas actividades trataran de que el
alumno adquiera las competencias especificas con las que se encuentran
relacionadas en una situacion de aprendizaje concreta.

Las fases de las situaciones de aprendizaje son:

1. Motivar 4, Estructurar
2. Activar 5. Aplicar
3. Explorar 6. Conducir

En las situaciones de aprendizaje el alumnado tendra que desarrollar y trabajar
actividades variadas.

Los tipos de actividades pueden ser:

1. Actividades de motivacion practicas: ( GENERAR CURIOSIDAD) se buscara
conocimiento de los distintos intereses y expectativas del alumnado dando un
sentido funcional a las mismas.

2. Actividades de activacion, diagnéstico: determinan los esquemas previos
qgue posee el alumnado con el fin de construir sobre ellos nuevos aprendizajes.
Estas actividades estan disefadas para conseguir un aprendizaje constructivo.
Ejemplo: torbellinos de ideas, debates, preguntas individuales, debates con
grupos, cuestionarios, etc., infografia, equipo de discusion (aprendizaje
cooperativo) Veo, pienso y me pregunto.

3. Actividades de investigacion, de exploracién: Construir su propio
conocimiento (el profe guia pero no explica de forma tradicional). El alumnado
busca respuesta a preguntas que le planteamos, experiencias vividas,
busqueda en internet , preguntas guiadas, articulos cientificos de acceso
publico a través de internet, técnicas de muestreo y analisis, encuestas,
analisis de datos. Se fomentaran las actividades en grupos colaborativos .

4. Actividades de desarrollo o estructuracion: Versaran sobre en los saberes
concretos, habilidades que intentaremos inculcar en el alumnado mediante la
puesta en practica de los procedimientos y en las actitudes, se pueden
concretar en analizar, sintetizar, relacionar. Puede tener distintos formatos:
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a. Clase tradicional introduciendo conocimientos.
b. Trabajo cooperativo : creacion de conocimientos.

Puede hacerse una peguefa prueba aunque todavia no es el momento de la
evaluacion. Analisis DAFO (debilidad, amenaza, fortaleza y oportunidad)

5. Actividades de Aplicaciéon: Son las actividades prioritarias que ayudan a
transferir el conocimiento al entorno real del alumnado y supondran en su
consecucion la obtencion de un producto final, reto, desafio,... Los formatos
pueden ser diversos: digital, analdégico, performance, aprendizaje
contextualizado.El Producto final puede ser el resultado obtenido de los
formatos de todo el alumnado.

6. Conclusion: comparar que el producto final cumple los requisitos. Hay que
valorar con monitoreo y acompanamiento.

El examen tedrico, si no lleva una reflexion no se considera una prueba
competencial. No todas las actividades tienen que evaluarse con pruebas. Es
importante el reparto de los criterios de evaluacion y no utilizar demasiados.

Otras actividades son:

7. Actividades de consolidacion: Son necesarias para consolidar los
conocimientos del alumnado. Se pueden llevar a la practica mediante
realizando ejercicios, comentarios de texto, etc

8. Actividades de refuerzo y profundizaciéon: disefadas para atender los
distintos ritmos de aprendizaje que existen en el aula.

9. Actividades de fomento de la lectura y de expresion en publico: estos
pueden ser entre otros:

a. - Leer en voz alta los enunciados de las cuestiones y ejercicios
planteados

b. - Dar concrecidon a lo leido en publico, asi como exponer la correccidon
de las cuestiones y ejercicios propuestos.

c. - Desarrollo de exposiciones orales y presentaciones explicando el
alumnado trabajos monograficos o investigaciones planteadas

d. - Plan de Lectura

10. Actividades complementarias y extraescolares encaminadas a potenciar la
apertura del Centro a su entorno y a procurar la formacién integral del
alumnado.
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C) COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES, TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS MATERIAS O
MODULOS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS,
INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBIJETIVO
PRIMORDIAL.

Estructura curricular

ESO: Se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto 217/2022 y la Orden de 30 de mayo
de 2023.

BACHILLERATO: Se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto 243/2022 y la Orden de
30 de mayo de 2023 teniendo en cuenta la concrecidn llevada a cabo por el Claustro
en cuanto a las materias de disefo propio.

FORMACION PROFESIONAL: Se ajustard a lo dispuesto en el REAL DECRETO
659/2023, de 18 de julio por el que se desarrolla la ordenaciéon del Sistema de
Formacion Profesional.

Las Competencias clave son los desempenos que se consideran imprescindibles para
que el alumnado pueda progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y
afrontar los principales retos y desafios globales y locales. Son la adaptacion al
Sistema Educativo espanol de las competencias clave establecidas en la
Recomendaciéon del Consejo de la Unién Europea, de 22 de mayo de 2018, relativa a
las competencias clave para el aprendizaje permanente.

Con caracter general, debe entenderse que la consecucion de las competencias y los
objetivos previstos en la LOMLOE para las distintas etapas educativas esta vinculada
a la adquisicion y al desarrollo de las competencias clave recogidas en estos perfiles,
y que son las siguientes:

— Competencia en comunicacion linguistica.(CCL)

— Competencia plurilingue.(CP)

— Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.(STEM)
— Competencia digital.(CD)

— Competencia personal, social y de aprender a aprender.(CPSAA)

— Competencia ciudadana.(CC)

— Competencia emprendedora.(CE)

— Competencia en conciencia y expresiones culturales.(CCEC)

Para cada una de las competencias clave se definen un conjunto de descriptores
operativos, que describen el nivel de desempefo previstos al final de la enseflanza
basica, y el desempeno, las necesidades y fines para la etapa postobligatoria.

Para una adquisicion eficaz de las competencias y su integracion efectiva en el
curriculo, deberan disefarse, por parte del profesorado, situaciones de aprendizaje
de aprendizaje integradas que permitan al alumnado avanzar hacia los resultados de
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aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo de forma relevante y
significativa.

Los descriptores operativos de cada una de las competencias clave constituyen el
marco referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas de las
diferentes materias. Esta vinculacion entre descriptores operativos y competencias
especificas propicia que de la evaluacion de estas Ultimas pueda ligarse al grado de
adquisicion de las competencias clave esperadasy, por tanto, a la consecucion de las
competencias y objetivos previstos para la etapa.

Los descriptores operativos son habilidades competenciales (o0 subcompetencias)
gue adquiere el alumnado al final de cada ciclo o etapa relacionadas con cada
objetivo y cada competencia especifica.

La transversalidad es una condicidén inherente al Perfil competencial y al Perfil de
salida, en el sentido de que todos los aprendizajes contribuyen a su consecucion. De
la misma manera, la adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye a
la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede
establecerse una correspondencia exclusiva con una uUnica materia o ambito, sino
gue todas se concretan en los aprendizajes de las distintas materias o ambitosy, a su
vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el
conjunto de las mismas.

Dentro de cada materia estan las competencias especificas : lo que el alumnado
debe poder usar en actividades o situaciones y requiere el uso de lo aprendido.
Responde a qué, como, para qué queremos que el alumno haga. Tiene vinculaciones
con las Competencias Clave y perfil del alumnado.

Los saberes basicos son los conocimientos (saber), destrezas (saber hacer) y actitudes
( saber ser y estar) cuyo aprendizaje es necesario.

Los criterios de evaluacién son el nivel de desempefo esperado para el alumnado en
situaciones o actividades a los que se refieren las competencias especificas.
Relacionados con saberes, competencias y por ciclos marcan el progreso en el grado
de adquisicion de las competencias especificas.

Relacién entre los elementos curriculares.

Se trata de evitar una evaluacion exclusiva de conceptos, por lo que los criterios de
evaluacion estan referidos a las competencias especificas de las diferentes materias.
Para la consecuciéon de los criterios de evaluacion, el curriculo de las diferentes
materias organiza en bloques los saberes basicos, que son los conocimientos,
destrezas y actitudes que han de ser adquiridos a lo largo de cada curso.

A través de los saberes basicos el alumno deberd alcanzar el nivel de logro medible
del criterio de evaluacion, disefando para ello situaciones de aprendizaje
(contextualizadas al entorno real del alumnado) y midiendo su nivel de logro a través
de instrumentos e indicadores objetivos.
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Estrategias para favorecer el aprendizaje competencial.

Para la mejora en la adquisicion de competencias clave el Centro participara de
forma continua _en distintos planes y programas _que ayuden a fomentar dichas
competencias, tal como se desarrollan a través del Plan de Formacion del
profesorado, facilitando la mejora de las competencias por parte de nuestro
alumnado en todas las materias.

El profesorado de los diferentes niveles, a través de los departamentos y areas,
desarrollaran Situaciones de Aprendizaje como concrecion y contextualizacion de la
programacion dentro de cada bloque de saberes basicos que en determinados casos
podra tener caracter multidisciplinar. Desde nuestro centro potenciaremos la
utilizacion de recursos y espacios de interés que ayuden a desarrollar en entornos
propicios las distintas competencias. El alumnado, en determinadas materias
esenciales del curriculo se desplazara de su aula a los espacios propicios para ello.

La accion_tutorial permanente contribuye de modo determinante a la adquisicion
de competencias relacionadas con la regulacion de los aprendizajes, el desarrollo
emocional o las habilidades sociales.

La planificacion_de las actividades complementarias vy extraescolares refuerza el
desarrollo del conjunto de las competencias clave. Nuestro Centro establece un

programa de actividades equilibrado por niveles donde cada departamento
complementa su curriculo adaptandolo a actividades que tomen como referencia
nuestro entorno y patrimonio.

Los criterios de evaluacion haran referencia a las competencias especificas y los
descriptores del perfil competencial y de salida establecidos en el curriculo a través
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de las relaciones curriculares concretadas por las programaciones de los diferentes
departamentos.

Ensefnanza Secundaria Para Personas Adultas (ESPA Il)

El curriculo de la educacidon secundaria obligatoria para personas adultas se
estructura en los niveles | y I, organizados de forma modular en tres ambitos, y
secuenciados de forma progresiva e integrada. En cada nivel, los ambitos constan de
tres mddulos de contenidos de caracter interdisciplinar, conforme a lo establecido en
Instrucciones Orden de 30 de abril de 2025, por la que se regulan las ensefianzas
de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para los dos niveles la estructura modular es la siguiente: 3 ambitos de conocimiento
con 3 modulos de caracter interdisciplinar:

a) Ambito de comunicacién, en el que se integraran los aspectos basicos de las
ensefanzas minimas referidas a las materias de Lengua Castellana y Literatura y
Lengua Extranjera.

b) Ambito social, en el que se integrardn los aspectos basicos de las ensefianzas
minimas relacionadas con las materias Geografia e Historia y Educacion en Valores
Civicos y Eticos, asi como determinados elementos curriculares de la materia de
Formacion y Orientacion Personal y Profesional y MUsica.

c) Ambito cientifico-tecnolégico, en el que se integraran los aspectos basicos de las
ensefanzas minimas relacionadas con las materias Fisica y Quimica, Biologia y

Geologia, Matematicas y Tecnologia y Digitalizacion.

En el Centro, se imparte la ESPA Il, en modalidad Semipresencial,

Para la modalidad de ensefanza semipresencial, se desarrollaran semanalmente
ocho sesiones lectivas presenciales y diez sesiones lectivas para el seguimiento
telematico del alumnado, segun la distribucion que se recoge a continuacion:

1° Ambito cientifico-tecnoldgico: tres sesiones lectivas presenciales y cuatro sesiones
para el seguimiento telematico del alumnado.

2° Ambito de comunicacion: tres sesiones lectivas presenciales, en las que se hara
especial énfasis en la practica activa de las destrezas comunicativas y tres sesiones
para el seguimiento telematico del alumnado.

3° Ambito social: dos sesiones lectivas presenciales y tres sesiones para el
seguimiento telematico del alumnado.
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C.1. ATENCION EDUCATIVA (ESO) y PROYECTOS TRANSVERSALES DE
EDUCACION EN VALORES (Bachillerato).

Dirigida a aquel alumnado que decida no cursar ensefanzas de Religidon tanto en
ESO como en Bachillerato aparece Regulado en los Decretos que ordenan
Secundaria y Bachillerato y en la Circular de 25 de julio de 2023

Los proyectos derivados de la atencién educativa al alumnado que no curse
ensefanzas de Religion seran evaluados y calificados. Aunque seran materias
evaluables las calificaciones que se hubieran obtenido en la evaluacion de las
ensefanzas de Religidon y en las de atencion educativa y de Proyectos Transversales
no se computaran en las convocatorias en las que deban entrar en concurrencia los
expedientes académicos (media normalizada).

Estas materias seran programadas por parte de los departamentos asignados a la
Atencion Educativa y Proyectos Transversales. Los departamentos desarrollaran
objetivos y criterios de evaluacion propios para estas materias, asi como los retos y
productos finales a desarrollar el despliegue de las Competencias Clave segun
modelo establecido en el Centro.Se informara a las familias de los criterios de
evaluacion de estas materias.
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C.2. TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS MATERIAS O MODULOS DE LA
EDUCACION EN VALORES, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO (
principios pedagdgicos)

Partimos de los fines de la educacion expresado en el art 1 LOMLOE:

e No discriminacion alguna por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico
o geografico, discapacidad, edad, enfermedad, religibn o creencias,
orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra condicidon o
circunstancia personal o social.

e |gualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres, que ayuden
a superar cualquier discriminacién y la accesibilidad universal a la educacioén, y
que actde como elemento compensador de las desigualdades
personales,culturales, econdmicas y sociales, con especial atencién a las que
se deriven decualquier tipo de discapacidad.

e La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la
resolucion pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social, y en especial en el del acoso
escolar y ciberacoso con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda forma
de maltrato,abuso sexual, violencia o discriminacién y reaccionar frente a ella.

e FEl respeto a la diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

e |La educacion para la transicion ecoldgica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

e La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en
comun, la cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi
como la adquisicidn de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y
los derechos de los animales v el medio ambiente, en particular al valor de los

espacios forestales v el desarrollo sostenible.

Estas finalidades se deben trabajar desde todas las materias y modulos. Los ejes
transversales son ensefanzas que deben estar presentes en la practica docente
tratados como temas recurrentes en el curriculo, no paralelos a las materias, sino
transversales a ellas. En razén de esa presencia en el curriculo, los temas
transversales tienen un valor importante tanto para el desarrollo personal e integral
del alumnado, como para un proyecto de sociedad mas libre y pacifica, mas
respetuosa hacia las personas y también hacia la propia naturaleza que constituye su
entorno. Puesto que han de impregnar toda la accion educativa, las ensehanzas
transversales constituyen una responsabilidad de toda la comunidad educativa,
especialmente del equipo docente y como tal estan presentes en las
programaciones didacticas que realizan los Departamentos.

Los ejes transversales principales que se desarrollaran en nuestro centro seran:

1. Educacién en la LIBERTAD. Concebimos que la educacion debe capacitar para
una libre eleccion entre las diversas opciones que en la vida se ofrezcan.
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2. Educacién en la RESPONSABILIDAD. Se fomentard como valor en los alumnos y
las alumnas, asi como en el resto de los miembros de la comunidad educativa.

3. Educaciéon en la PAZ y la TOLERANCIA. En la educacién deben transmitirse los
habitos tendentes a conseguir un clima de paz, tolerancia y respeto a los demas.

4. Educaciéon en la IGUALDAD y la DIVERSIDAD. Se evitaran las desigualdades
derivadas de factores sociales, econdmicos, culturales, geograficas, étnicos o de
cualquier otra indole.

5. Educacién como INCLUSION. La educacién favorecera la integraciéon del
alumnado con necesidades educativas especiales.

6. COEDUCACION. Se favorecerd una educacion para la igualdad entre alumnos y
alumnas.

7. Educacién como PARTICIPACION y DEMOCRACIA. Formando ciudadanos que
puedan participar libre y responsablemente en las instituciones politicas y sociales,
capaces de respetar en todo momento las leyes y normas vigentes.

8. Educacion en el ESFUERZO y el TRABAJO. Para conseguir los logros que el
alumnado se proponga en su vida académica, personal y en un futuro, laboral.

Puesto que han de impregnar toda la acciéon educativa, las ensefianzas transversales
constituyen una responsabilidad de toda la comunidad educativa, especialmente
del equipo docente y como tal estan presentes en las programaciones didacticas
que realizan los Departamentos.

Al inicio de curso se propondran a los coordinadores/as de Planes y Programas que
formaran un equipo con el profesorado interesado, se trata de que las actividades
realizadas por cada uno de los Planes lleguen a todos los niveles educativos con
actividades adaptadas a sus conocimientos y capacidades.

Los coordinadores/as de Planes y programas se coordinaran con Vicedireccion y el
Departamento de ACE a la hora de planificar las actividades tales como: charlas,
talleres, exposiciones, salidas...

Se promovera la internacionalizaciéon del Centro fomentando los programas de
inmersion linguistica e intercambios en destinos cuyo idioma sea el que se trata de
aprender ( paises de habla inglesa o francesa).
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C.3. PLANES, PROGRAMAS Y GRUPOS DE TRABAJOS

Normativa:

- El articulo 13.5 de la Orden de 20 de agosto de 2010 por la que se regula la
organizacion y funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como
el horario de los centros, del alumnado y del profesorado, establece que el proyecto
educativo podra disponer, de acuerdo con las disponibilidades del instituto, de una
fraccion del horario regular tanto lectivo como no lectivo del profesorado encargado
de la coordinaciéon de planes y programas educativos y de innovaciéon. Por ello para
cada uno de nuestros programas y proyectos se establece el siguiente criterio de
reduccion para horas de dedicacidon a estos planes y proyectos siempre que nuestra
distribucion lo permita.

- El articulo 13.3 de la Orden de 20 de agosto de 2010 y la Orden de 3 de septiembre
de 2010 establece para los planes y proyectos estratégicos un sistema dedicacion
exclusiva dentro del horario regular lectivo para el desemperfio de la coordinacion
de dichos planes.

- El proyecto educativo de los centros docentes autorizados a desarrollar los Planes
y Proyectos educativos a que se refiere la Orden de 3 de septiembre de 2010 (art. 7)
podrd establecer, de acuerdo con sus disponibilidades de personal docente, que el
profesorado responsable de la coordinacion TDE y demds proyectos estratégicos
disponga de una mayor dedicacion horaria semanal que la establecida en los
articulos.

Los planes Programas y grupos de trabajo que se realizan en el centro aparecen
recogidos y detallados en el Plan Anual de Centro. Dichos planes y programas son los
siguientes con enlace a su contenido anual:

n° PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS

1 PROYECTO TDE

5 PLAN DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN LA EDUCACION
(COEDUCACION)

3 PROA (PARCES)

4 PROYECTO: INVESTIGA Y DESCUBRE (ESO

5 PLAN DE SALUD [ABORALY PRI

6 ESCUELA ESPACIO DE PAZ
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n° PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS
7 AULA DE EMPRENDIMIENTO
8 PROGRAMA INTEGRA- JANDA + EQUIDAD
9 PRACTICUM
10 BIBLIOTECA
1 PROGRAMAS CULTURALES: AULA DE CINE Y PATRIMONIO CULTURAL
12 CONRED
13 PROGRAMA ALDEA
14 HABITOS DE VIDA SALUDABLE (FORMAJOVEN)
15 PROGRAMA COMUNICA

GRUPOS DE TRABAJO

1 G.T. COEDUCACION

2 G.T. ADECUACION DE ESPACIOS

3 G.T. INICIACION A LA INVESTIGACION (ESO)

4 G.T. PROYECTO LECTOR

5 G.T. PROYECTO GYNKANA INTERDISCIPLINAR 11

6 G.T. PROYECTO FORMACION E HIGIENE BUCODENTAL
7 ESTRATEGIAS PARA MEJORAR EL TRANSITO
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Planes Estratégicos:

Plan De Transformacién Digital Docente (TDE)

Desde el curso 2020-21 se acoge al nuevo Proyecto de Transformacion Digital
Educativa (TDE), en base a la Instruccion de 31 de julio, de la direccion general de
Formacion del profesorado e innovacion educativa, sobre Medidas de transformacion
digital educativa en los centros docentes publicos para el curso 2020/21.

1. Objetivos del Plan Escuela TDE

El objetivo del Plan TDE es establecer pautas de actuacidn relativas a los procesos de
transformacion digital educativa, para su aplicacion durante el curso 2020/21 en los
centros docentes de Andalucia que imparten enseflanzas no universitarias,
determinando asi un marco de actuacion comun.

El concepto de transformacién digital educativa (TDE) incluye el conjunto de
actuaciones orientadas a la mejora y modernizacion de los procesos, los
procedimientos, los habitos y comportamientos de las organizaciones educativas y
de las personas que, haciendo uso de las tecnologias digitales, mejoren su capacidad
de hacer frente a los retos de la sociedad actual. Todo ello redundara en la mejora de
un aprendizaje competencial, en la mejora de la experiencia, de los resultados de
aprendizaje y en un refuerzo de la equidad, a cuyo servicio se supedita dicha
transformacion, encuadrada dentro de los Marcos de Referencia Europeos relativos a
la competencia digital (DigCompOrg, DigCompEdu y DigComp).

Esta transformacién digital engloba tres ambitos de actuaciéon, el de organizacion y
gestion de los centros docentes, el de los procesos de ensefanza-aprendizaje, y el de
la informacién y comunicacidn, tanto interna como externa.

Los recursos de los que dispone el centro, aparte de los ordenadores portatiles que la
Junta de Andalucia asigna al profesorado, son dos servidores de Andared, 17 aulas
(ESO) dotadas con Pizarras Digitales interactivas, y el resto cuenta con canén de
video y ordenador de sobremesa para el profesor. Asi mismo se cuenta con conexion
wifi en todas las aulas del Centro que se suma a la red existente que el centro posee
para la conexiéon en red y a Internet.

2. Persona responsable de la coordinacién del Proyecto TDE

La direccidn de cada centro designara a un miembro del Claustro de profesorado
como coordinador o coordinadora del proceso de transformacion digital cuyas
funciones seran las siguientes:

a) Dinamizar el proceso de transformacion.

b) Servir de enlace entre los diferentes sectores de la comunidad educativa y los
Servicios Centrales.

c) Facilitar la mentoria interna y el aprendizaje horizontal.
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d) Difundir los Marcos de Referencia de la Competencia Digital y las herramientas
para la TDE implementadas en el sistema de informacidén Séneca.

e) Difundir los logros del centro, actuando como Community Manager.
f) Garantizar que se tienen en cuenta aspectos inclusivos en el proceso de TDE.
g) Ejercer el liderazgo delegado para la realizaciéon de las anteriores funciones.

Dado que el IES La Janda tiene mas de treinta unidades, la persona coordinadora
tendra al menos 5 horas lectivas semanales de su horario personal dedicadas a la
coordinacion de dicho Plan, El ejercicio de esta Coordinacion sera incompatible con
la de otros proyectos, planesy programas que pudieran desarrollarse en el centro.

ENLACE PLAN TDE

Plan de igualdad entre hombres y mujeres (Coeducacion).

Integracion en el Plan de Centro.

Red Escuela: Espacio de Paz.

Actividades complementarias que procuran el caracter educativo de la convivencia.

Plan de Prevencién de Riesgos Laborales (PRL)
( recogido en el ROF)
- Revision anual del Plan de Autoproteccion Escolar (PAE)

1. Revision de planos y sefalizacion.

2. Revision de la Comision de Salud y Equipos Operativos y de emergencias..
3. Revision de equipos y medios de extincion.

4. Revision de alumbrado de emergencias.

- Educacioén en la seguridad y la salud a toda el personal y alumnado..

1. Ficha informativa de riesgos en cada puesto de trabajo.

2. Realizacion de Simulacro de evacuacion.

3. Actividades y asesoramiento en el Centro por parte de personal del Sistema
Sanitario (Primeros auxilios, etc)

- Solicitud de revisiones médicas del personal.

Organizacion y funcionamiento de la Biblioteca.
- Dinamizar la actividad de la biblioteca mediante grupos de profesorado de apoyo.

- Potenciar la web de la biblioteca.
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Aplicacion en el IES:

Planes y Programas Educativos de ambito de centro hasta 2h de horario regular no
lectivo: Th para reunidn y 1 h preparacion actividades Proyecto.

Los coordinadores de dichos planes y programas seran en la medida de lo posible
eximidos del ejercicio de la funcidon tutorial.

e Transformacion Digital Educativa (TDE) (centros con mas de 30 unidades): 5
horas. Estas horas seran para el coordinador TDE como responsable de
mantenimiento y el responsable de formacion digital.

e Plan de Salud Laboral y prevencion de riesgos laborales: 3 horas.

Coordinacidén de convivencia.

Coordinador de Bibliotecas escolares: Las 4 horas de servicio de guardia se

realizara en la Biblioteca.

Forma Joven: hasta 2h HRNL(horario regular no lectivo).

Aldea: hasta 2h HRNL.

ACE: hasta 2h HRNL.

Coeducacion: hasta 2h HRNL.

Recreos inclusivos: hasta 2h HRNL.
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D) LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE
LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Atendiendo al art 29 del Decreto 327/2010 al inicio del curso escolar, cada
Departamento elaborard y entregara a la Jefatura de Estudios la programacion
didactica de las materias o moédulos que tenga asignados para impartir, atendiendo
a los criterios generales recogidos en el presente Proyecto Educativo y teniendo en
cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado. Dichas programaciones seran
elaboradas de acuerdo con las directrices de las areas de competencias,
correspondiendo su aprobacion al Claustro de Profesorado.

En el IES la Janda y segun se regula en el articulo 82 del Decreto 327/2010, se
establecen los siguientes departamentos:

DEPARTAMENTO AREA

Administrativo
ACE

Agraria

Biologia y Geologia

Clasicas

Convivencia
Dibujo

Educacion Fisica Cultural y artistica

Energias Renovables

Filosofia
FEIE

Fisicay Quimica
FOL

Geografia e Historia

Informatica

Inglés Socio - linguistica

Lenguay Literatura

Matematicas Cientifico-tecnoldgica

MuUsica

Orientacion
Sanidad
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Servicios Comunidad FP

Tecnologia

Durante los meses de septiembre y octubre, el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagdgica constituido por la Direccién, la Vicedireccion, la Jefatura de Estudios, la
Jefatura de Formacion,Evaluacion e Innovacion Educativa, la Jefatura de Orientacion,
y las Jefaturas de las Areas de competencias, se encargara de establecer las lineas
generales de los aspectos educativos del Plan de Centro, fijar las lineas de actuacién
pedagodgica y establecer las directrices generales para la elaboracidn y revisidon de las
programaciones didacticas.

Durante el resto del curso, la Jefatura de Estudios establecerd un calendario de
reuniones periddicas en las que se concretaran y actualizaran todos los aspectos del
Plan de Centro que sean necesarios para el correcto funcionamiento del mismo

Los criterios pedagdgicos para la determinacién de los 6rganos de coordinacion
docente del centro

El Decreto 327/2010 establece los 6rganos de coordinacion didactica, quedando a
eleccion del Centro la determinacion de los departamentos didacticos hasta un total
de 24.

En el Centro la composicion de las areas de competencias es la siguiente:

e Area social-linguistica: Lengua y Literatura, Idiomas, Latin, Geografia e Historia,
Filosofia.

e Area cientifico-tecnoldgica: Matematicas, Biologia y Geologia, Fisica y Quimica,
Tecnologia.

e Area artistica: Musica, Dibujo, Educacion Fisica, ACE, Religion.

e Area de Formacién Profesional: Administrativo, Energias Renovables, FOL,
Informatica, Sanidad, Servicios Socioculturales y a la Comunidad

Los criterios pedagdgicos para la determinacion del horario de dedicacion de
las personas responsables de los mismos

Segun articulo 15 de la Orden de 20/08/2010, el nimero de horas en total que
corresponde a este Centro es de 51 horas (incluyendo las 8 horas de los 4
coordinadores de area). A ello hay que sumar las de los 5 departamentos de FP, a los
que corresponden 15 horas por normativa.

Para la determinacion del tiempo de dedicacién de los jefes de departamento se han
seguido los siguientes criterios:

e |Los departamentos de FP tienen tres horas por Ciclo formativo segun
normativa

e El departamento de Orientacion tiene tres horas, por normativa.
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e Los Coordinadores de Area tienen una asignacion de dos horas, por hormativa.

e Al resto de departamentos, en principio, se le asignan dos horas por
departamento.

e Se le asigna una hora menos a los departamentos unipersonales.

En base a que una sola persona No necesita coordinarse consigo misma, aunque si
debe realizar las tareas logisticas y de cuidado del departamento. No obstante, en el
caso de que tenga sobrecarga horaria que haga necesaria la coordinacion con otros
profesores que impartan materia de dicho departamento, y tenga un ndmero
elevado de alumnos, se le asignaran dos horas.

e Sele asigna1hora mas al departamento de ACE.

En base a que en el Centro, se realiza un programa de actividades complementarias
y extraescolares amplio y variado, que requiere bastante labor de coordinacion.

e Tendran una hora mas, como maximo, aquellos jefes de departamento en los
gue se cumplan al menos una de las siguientes condiciones:

a) Departamentos con 5 6 mas profesores. En base a la magnitud de las
labores de coordinacion didactica y de logistica (materiales)

b) Departamentos con talleres o laboratorios, con bastante tarea logistica de
reposicion y organizacion. (Tecnologia, Dibujo, Biologia y Geologia, Fisica y Quimica,
Educacion Fisica)

1. Si algun ano queda disponible alguna hora por variacion de
condiciones o numero de profesores de los departamentos, se
anadira al departamento ACE.

2. Si queda disponible una segunda hora se asignara al departamento
FEI, en base a que es un departamento que se ocupara de aspectos
gue se deben potenciar si se pretende establecer un proceso de
mejora continua.

Las Jefaturas de los departamentos v de Area se nombraran por la direccion del
Centro entre el profesorado con destino definitivo en el mismo segun su trayectoria
de trabajo e implicacion en el Centro. Se promovera el acuerdo entre los
Departamentos para la eleccién de dichas jefaturas.

La distribucion de las horas de los Departamentos parte del ndmero de horas
asignhadas desde planificacion al Centro y varia en funcién del niumero de miembros
y numero de unidades y grupos de dicho Departamento. Se podran fusionar varios
departamentos afines a criterio del Equipo directivo , y conformidad del ETCP por
necesidades del Centro.
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N° horas asignadas al I-.Iora§'
DEPARTAMENTOS Jefe Departamento Coordinacion de
Areas

1 Administrativo 6
2 Agraria (*) 3
3 Biologia y Geologia 3
4 Clasicas 1
5 Convivencia 1
6 Dibujo 2

7 Educacion Fisica 3 2
8 Energiasy Agua 3
9 Filosofia 2
10 Fisicay Quimica 3
11 FOL 3

12 Geografia e Historia 3 2
13 Informatica 3
14 Inglés 3
15 Lengua 3

16 Matematicas 3 2
17 Musica 2
18 Sanidad 6

19 Servicios a la Comunidad 6 2
20 Tecnologia 3
21 FEIE 2
23 Orientacion 3
24 ACE 3

TOTAL 70 8
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Se propondra por parte del ETCP al Claustro la creacion de nuevos departamentos
cuando surjan necesidades de coordinacion tales como la Convivencia,
Internacionalizacion, educacidon medioambiental,... Ello conllevara la fusiéon de otros
departamentos de menor n° de profesores.

- Esta distribucién horaria podra variar dependiendo de las incorporaciones o bajas
de profesorado que surjan en los diferentes departamentos durante los distintos
cursos académicos segun necesidades, ya que ésta depende directamente del
numero de profesores/as que los componen.

El profesorado de determinadas especialidades unipersonales, que no estén
constituidas en un departamento propio o que no estén consolidadas en plantilla,
podra formar parte de un departamento u otro dependiendo de las materias en
comun y las necesidades de coordinacion.

Criterios para eleccion de los jefes departamento
1. Destino definitivo, por normativa.
La opinidon y consenso entre los diferentes componentes de cada Departamento

Por normativa, elige la directora, oido el departamento.

ININEEN

Formaran parte del grupo impulsor que colaborarad en la mejora del Centro
coordinandose con el FEIE y Coordinadores de Area en reuniones periddicas
cada 15 dias analizando, consensuando y estableciendo las lineas de trabajo
transversales de mejora de nuestra practica educativa.

Composicion del departamento FEIE

- Un jefe de departamento: elegido por la directora ( destino definitivo).
- Orientador/a o alguien de su departamento designado por él.

En el Centro se establece que sea el propio Orientador.

- Cuatro miembros, uno de cada darea, segun normativa elegidos por los
respectivos coordinadores de area.

En el Centro se establece que sean los propios Coordinadores de area. Si ello no fuera
posible por circunstancias concretas, se establece que los designados sean jefes de
departamento ya que cuentan con reduccion horaria.

Formaran parte del grupo impulsor que colaborara en la mejora del Centro
coordinandose con el FEIE y Jefes de Departamento en reuniones periédicas cada
15 dias analizando, consensuando y estableciendo las lineas de trabajo transversales
de mejora de nuestra practica educativa.

Nombramiento Coordinadores drea

- El Director elige entre los jefes de departamento asociados a los distintos
ambitos.

- Se constituyen como grupo impulsor que colaborara en la mejora del Centro
coordinandose con el FEIE en reuniones periddicas cada 15 dias analizando,
consensuando y estableciendo las lineas de trabajo transversales de mejora de
nuestra practica educativa.
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Asignacion de horas a funciones de apoyo a la Organizacién y Funcionamiento
del Centro

El Equipo Directivo podra asignar las horas que estime necesarias, tanto lectivas
como no lectivas, para el correcto funcionamiento del Centro, al profesorado
concreto con el que se acuerde el desempeno de dichas funciones.

En particular, las horas de mayores de 55 anos se podran asignar para colaboracion
con el Equipo Directivo en tareas administrativas entre otras la gestion de la
biblioteca que, en todo caso, no entrafen la toma de decisiones propias de éstos. No
obstante, en el horario de Séneca debe figurar el concepto lectivo “Mayores de 55
anos”.
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HORARIO PROFESORADO - INDICACIONES SENECA

Personal/ Horario/Horario general del curso / “Regular” y después “No regular”.

Segun normativa (Decreto 327/2010), el profesorado tiene una jornada semanal de 35h, de las
cuales 30h son de permanencia en el Centro y constituyen el horario oficial a definir en
Séneca. De las 30 h de permanencia, 25h son de horario regular, y 5h de horario no regular.

ESLLLULEN OBLIGADA | HORARIO HORAS a) Docencia directa de un grupo de alumnosy alumnas para el desarrollo
SIVINUNEE PERMANE | REGULAR LECTIVAS | .| curriculo
NCIA EN EL :
CENTRO . N . .
b) Tutoria en aquellas ensefianzas en las que asi esté contemplado en la
25h 18-21h normativa de aplicacion.
30h c) Actividades de refuerzo y recuperacion del alumnado.
d) Asistencia a las actividades complementarias programadas.
e) Desempeno de funciones directivas o de coordinacion docente.
f) Desempeno de funciones de coordinaciéon de los planes estratégicos a
los que se refiere el articulo 71.4 del Reglamento Organico de los institutos
de educacion secundaria, de acuerdo con lo que a tales efectos se
establezca.
HORASNO | 3) Reuniones de los diferentes érganos de coordinacion docente.
LECTIVAS
b) Actividades de tutoria y tutoria electrénica.
4-7h c) Cumplimentacion de los documentos académicos del alumnado.
d) Programacion de actividades educativas. En su caso, seguimiento del
programa de formacion en centros de trabajo.
e) Servicio de guardia.
f) Seguimiento y analisis de las medidas de atencién a la diversidad
aplicadas al alumnado.
g) Organizacién y funcionamiento de la biblioteca del instituto.
h) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro del instituto.
Hor:‘gnlo a) Asistencia a las reuniones de los 6érganos colegiados de gobierno del instituto.
REGULAR | ) Asistencia a las sesiones de evaluacion.
c) Asistencia a las actividades complementarias programadas.
5h d) Asistencia a actividades de formacién y perfeccionamiento, reconocidas por la
Consejeria competente en materia de educacion u organizadas por la misma, a través
de sus Delegaciones Provinciales o de los centros del profesorado, que podran ocupar
un maximo de 70 horas a lo largo de todo el ano académico y cuya imputacion
deber realizarse de manera ponderada a lo largo del curso a este horario, con el fin de
qgue ello no obstaculice el normal desarrollo del mismo. Dichas actividades seran
certificadas, en su caso, por el centro del profesorado donde se realicen y de las
mismas se dara conocimiento al equipo directivo del instituto.
e) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro del instituto.
NO La parte del horario semanal que no es de obligada permanencia en el instituto, se dedicara a la
gg;ﬁ::é preparacidon de actividades docentes, tanto lectivas como no lectivas, al perfeccionamiento
NCIA rofesional y, en general, a la atencion de los deberes inherentes a la funcidon docente.
p Y g
5h
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AULAS

Hay gue introducir LAS AULAS donde oficialmente se da clase (pestanas de edificioy
aulas).

GUARDIAS

Las guardias se consignan como “Servicio de guardias” y NO se indicara el Edificio, a
fin de poder pasar lista de cualquier alumnado del Centro. (ATENCION: No poner
como "Guarda Legal")

RECREOS

En el horario de Séneca se deben colocar las guardias de recreo asignadas con el
concepto “Servicio de Guardia de Recreo”. Consultar en Jefatura de Estudios las
guardias de recreo asignadas.

TUTORES

Los tutores de ESO deben tener 2 _tutorias lectivas (una con alumnado y otra de
atencion personalizada a alumnado y familias, ambas en horario de manana) y dos
tutorias no lectivas: una administrativa y otra de atencion a padres (de tarde).

Para Postobligatoria, las tres tutorias son no lectivas, de las cuales, |la de padres es de
tarde y la de alumnado Bach/FP sera de tarde para el alumnado de IS y ESPA.

Para todas las ensefanzas, la tutoria de atencién a padres y madres se pondra EL
LUNES de tarde, dentro de la franja de 16:00 a 19:00 h. El profesorado tutor que tenga
clases de tarde el lunes en el ciclo de IS, debe introducir esta hora en la plantilla del
horario semipresencial.

La reunidn de tutores debe ponerse como “Reuniones de coordinacion docente
(tutores, orientador...)”

JEFES DE DEPARTAMENTO Y COORDINADORES DE AREA

e En general \las reuniones de departamento son presenciales en horario de
manana Jpudiendose realizar de tarde siempre por acuerdo del
departamento de manera telematicas, registrando incidencia en séneca.

e Las reuniones de departamento y de area son de horario regular no lectivo. La
primera se pone con ese mismo concepto y la de area se debe poner como
"Reuniones de Equipo Ciclos y en su caso con Dptos [ES" La de area se
colocara en el hueco reservado en el horario.

e Los Coordinadores de Area deben poner una de las dos horas lectivas de
coordinacién, en el hueco del ETCP/FEIE (Jueves 5% h). Dicha hora,
independientemente de que se celebre o no alguna de estas reuniones, es
lectiva y se debe emplear en trabajo de Coordinacion del area.

COORDINADORES DE PROYECTOS EDUCATIVOS

Las horas lectivas/no lectivas dedicadas se asignaran al concepto que Séneca asigha
a cada proyecto.
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INTRODUCCION DE ALUMNADO EN MATERIAS ENLAZADAS

ESO y Bachillerato: En Séneca esta correctamente matriculado cada alumno en su
materia correspondiente de forma que, en las materias optativas (optativas, libre
disposicién, atencidén educativa, etc) enlazadas entre varios grupos, bastara en
general con introducir dichos grupos simultdaneamente en la misma hora para que
cada profesor/a tenga asociados los alumnos que le corresponden (se debe proceder
anadiendo todos los grupos al tramo horario antes de validar con el botén gris). Sélo
en los casos de desdoble de una materia concreta entre mas de un profesor, se debe
recurrir a la correspondiente asignacion de alumnos, en el menu de la parte superior
derecha de la pantalla. (Ruta Séneca: entrar en horario regular / parte superior
derecha 4° simbolo / en sendas ventanas blancas ir seleccionando horas y alumnos
correspondientes). El profesorado debe asegurarse de gue tienen asignados en
Séneca exclusivamente los alumnos/as concretos a los que imparten clase e indicar
a Jefatura las discrepancias observadas respecto a los listados facilitados en su
caso. De esta forma, se evitaran errores en Séneca a la hora de introducir faltas o
notas.

FORMACION PROFESIONAL

En FP_LOE, en los mdédulos de 2° con alumnado matriculado en Oferta Parcial se
deben introducir ambos grupos (1°y 2°).

Todo el Profesorado de FP debe tener cada dia horas de clase, presenciales o
telematicas.

MAYORES DE 55 ANOS

En el horario de Séneca figura simplemente el concepto lectivo “Mayores de 55 afhos”,
y el Equipo Directivo les asignara la funcion concreta a desempenar (biblioteca u
otras tareas administrativas).

A continuacion, se muestra una tabla con las distintas configuraciones a seguir,
segun el caso.

Hay que tener en cuenta que los mayores de 55 anos deben poner 2h lectivas menos,
y en su lugar poner el concepto MAYORES DE 55 en el apartado correspondiente en
Séneca.

(Continua en la siguiente pagina)
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Ejemplos de Horas regulares (25 h)
f : _ _ Horas no regulares (5 h)
configuraciones (En negrita, las horas lectivas)

16h (Clases + reducciones lectivas, en su caso)
1h tutoria con alumnos (lectiva) Cloustros: h
lTh tutoria de atenc. person. alumnado y familias Formacion: 1h
(lectiva) Eq. Educativos:: 1h

TUTOR ESO Evaluaciones: 1h

Regular 25 h 1h tutoria padres (tarde, no lectiva) Consejo Escolar:

1h tutoria administrativa (no lectiva) ACE:

No regular 5h

1h Reunidén de Departamento
3h guardias ('Servicio Guardia', no poner ubicacién)

30" RTutores (‘Reunién coord. docente tutores,

orient...”) (Completar hasta las 5 horas)

30" Una guardia recreo (‘Servicio guardia recreo ESO")

17h (Clases + reducciones lectivas, en su caso) Claustros: 1h
1h tutoria con alumnos (lectiva) Formacién:
Eq. Educativos:: 1h
TUTORFPB 1h tutoria padres (tarde, no lectiva) Evaluaciones: Th
J=eltllelg 2l | 1h tutoria administrativa (no lectiva) Consejo Escolar:
No regular 5h 1h Reunién de Departamento ACE:

30" RTutores (Poner Reunién Coord. docente)
3h guardias ("Servicio Guardia', no poner ubicacién)

30" guardia recreo ('Servicio guardia recreo ESO") (Completar hasta las 5 horas)
. Claustros: Th
18h (Clases+ reducc lectivas, en su caso) j
Formacién:
Eq. Educativos:: Th
UAROREEGTE | 1k tutoria alumnado bach/FP (no lectiva) 9
Evaluaciones: Th

Jcetllela it gl Th tutoria padres (tarde, no lectiva)
Consejo Escolar:

1h tutoria administrativa (no lectiva
No regular 5h ( ) ACE:

1h Reunidén de Departamento

3h guardias ("Servicio Guardia', no poner ubicacién)
(Completar hasta las 5 horas)

15-16h clases (lectivas) Claustros: 1h
2-3h Jefatura de Departamento (lectivas) Formacién:

JEFE DPTO (Total 18h= Clases + horas Jef. Dpto) Eq. Educativos:: 1h
(NO coor AREA) Evaluaciones: Th
Regular 25 h 1h Reunién I?eportomento Consejo Escolar:

1h Reunidn Area ('Reun equip ciclo y dptos IES") ACE:

No regular 5h

4h guardias ('Servicio Guardia', no poner ubicacién)
30' guardias recreo ("Servicio guardia recreo ESO")

30" Programacién Actividades Educativas (Completar hasta las § horas)
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Ejemplos de Horas regulares (25 h)

. Horas no regulares (S h
configuraciones (En negrita, las horas lectivas) ° &)

13-14h clases (lectivas)
Claustros: 1h
2-3h Jefatura de Departamento (lectivas) -
‘ i . Formacién:
2h Coordinador Area (lectivas) Eq. Educativos: 1h
(Total 18h= Clases + horas Jef. Dpto. + (*) 2h Coord. . !
4reaq) Evaluaciones: Th
ETCP: 1h
1h Reunién Departamento Consejo Escolar:
1h Reunién Area ('Reun. Equip. ciclo y dptos. IES") ACE:
4h guardias ('Servicio Guardia', no poner ubicacién)
30' guardias recreo ("Servicio guardia recreo ESO")
30" Programacién Actividades Educativas (Completar hasta las 5 horas)

Ejemplos de Horas regulares (25 h)

configuraciones Horas no regulares (5 h)

(En negrita, las horas lectivas)
15-16h clases (lectivas)
2-3h Jefatura de Departamento (lectivas)
(Total 18h= Clases + horas Jef. Dpto)

Claustros: 1h
» Formacién:
1Th Reunién Departamento )
s L Eq. Educativos:: Th
1Th Reunién Area ("Reun equip ciclo y dptos IES") )
Evaluaciones: Th

1h tutoria alumnado bach/FP (no lectiva)
Consejo Escolar:

1h tutoria padres (tarde, no lectiva) ACE:

1h tutoria administrativa (no lectiva)

1h guardias ("Servicio Guardia’, no poner ubicacion)
) (Completar hasta las S horas)
30' guardias recreo ("Servicio guardia recreo ESO")

30" Programacién Actividades Educativas

Claustros: Th
18h clases (lectivas) austros

Formacién:

Eq. Educativos:: Th
4h guardias ("Servicio Guardia', no poner ubicacién) 9 Heatv

Evaluaciones: Th

30’ guardia recreo ('Servicio guardia recreo ESO")
Consejo Escolar:

1h Reunidén de Departamento
ACE:

1h 30' Programacién de Actividades Educativas

(Completar hasta las S horas)
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Ejemplos de Horas regulares (25 h)

f . Horas no regulares (5 h)
conniguraciones (En negrita, las horas lectivas)

18h clases (lectivas)

Claustros: Th
Formacién:
Vel @i eosh /2 | 2-3h guardias ("Servicio Guardia', no poner ubicacion) Eq. Educativos: : 1h
COORD PROY( 1h30'-2h30" Programacion de Actividades Educativas Evaluaciones: 1h
Regular 25 h (Total 22h30) Consejo Escolar:
No regular 5h 1h Reunidén de Departamento ACE:

Th Reuniones Equipos Coordinacién Planes Educativos

30" guardia recreo ("Servicio guardia recreo ESO") (excepto

si es Tutor/a de post-oblogatoria). (Completar hasta las S horas)

12 h clases (lectivas) Cloustros: 1h
Formacion:
JiziEllleeel | 2h guardias Eq. Educativos:: h
AR ssdtelacieiel | 1h10° Programacién de Actividades Educativas Evaluaciones: Th
Heelllelp g« Th Reunidn de Departamento Consejo Escolar:
Nlel=elllepelp U 30° guardia recreo ("Servicio guardia recreo ESO') ACE:
(Completar hasta 16h40) (Completar hasta las 3h 20
. Claustros: 1h
9h clases (lectivas) j
Formacion:
1/2 REDUCCION . Eq. Educativos: : 1h
2h guardias
(15 h permanencia) D Evaluaciones: Th
| Th Reunion de Departamento
Regular 12h 30 . . Consejo Escolar:
30" guardia recreo (‘Servicio guardia recreo ESO")
No regular 2h 30° ACE:

(Completar hasta 12h30')
(Completar hasta las 2h 307)
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CONSIDERACIONES DEL HORARIO DE PERMANENCIA

Nuestro horario de obligada permanencia es de 30 h. semanales, 25 h. de
horario regular de permanencia en horario de manana, de 18 a 21 horas
lectivas mas las guardias (2, 3, 0 4).

El control de presencia se llevara a cabo a través del sistema Séneca
abarcando el horario grabado y firmado en Séneca. Las 25 horas se realizaran
en el Centro de forma presencial y semipresencial (teletrabajo) conforme a
las Instrucciones de Instruccion de 5 de septiembre de 2024 de la Direccion
General de Profesorado y Gestion de Recursos Humanos para el
cumplimiento de lo previsto sobre horarios.

El control de presencia se realiza a través de la pantalla Séneca con la propia
app iSéneca (menu principal). No debemos olvidar pasar por el control. En
caso de olvido rellenar la diligencia de Séneca y esperar la aceptacion de la
jefatura de estudios.

Con respecto a las reuniones y coordinaciones:

o Las reuniones de departamento y de coordinacion se realizardn de forma
semanal segun horario regular y periodicidad establecida y se llevaran a
cabo de forma presencial o telematica con acuerdo de sus componentes.

o Las reuniones de departamento, area y coordinaciones varias se
realizaran en los departamentos o en aulas de reuniones habilitadas para
ello.

o Las reuniones de los 6rganos colegiados (horario no regular), segun
tematica , se llevaran a cabo de forma presencial o semipresencial(
modelo mixto).

o Las sesiones de evaluacion se realizaran de forma presencial.

o Las reuniones de equipos docentes extraordinarias , en horario de tarde,
se podran llevar a cabo por videoconferencia.
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HORAS DE HORARIO REGULAR NO LECTIVO Y NO REGULAR

Instruccion de 5 de septiembre de 2024 de la Direccion General de Profesorado y

Gestion de Recursos Humanos para el cumplimiento de lo previsto sobre horarios
en el Acuerdo de 16 de julio firmado entre la Consejeria de Desarrollo Educativo y

las organizaciones sindicales CSIF-Andalucia, ANPE-Andalucia y UGT- Servicios

Publicos

La parte del horario no lectivo y de obligada permanencia en el centro del
profesorado funcionario se llevara a cabo, con caracter general, de forma
telematica, con la excepcidon de la atencién a las familias que lo soliciten y las
guardias. Las sesiones de evaluacion oficiales que contempla la norma

también seran presenciales.

Se relaciona el caracter de las horas presentes en el horario del profesorado
susceptibles de realizar de forma telematica a incluir en el Plan de Centro.

(Pendiente consultar Inspeccion.)

Pueden tener caracter no presencial:

Tutoria para tareas administrativas.

Regular no lectivo

Programacion de Actividades Educativas.

Regular no lectivo

Programacion de actividades complementarias y de extension
cultural.

Regular no lectivo

Tutoria de Ciclo Formativo (solo las que no impliguen entrevistas
personales, de las 3 horas, al menos 1 tendra caracter presencial).
Debe de dejarse constancia de las entrevistas con alumnado y
familias de menores de edad.

Regular no lectivo

-Reuniones de departamento**

Regular no lectivo

-Elaboracion de materiales curriculares

Regular no lectivo

-Reuniones de equipos docentes extraordinarias de tarde No regular
-Claustros ordinarios (segun orden del dia) y Claustros No regular
extraordinarios (segun orden del dia)

-Consejo Escolar (segun orden del dia) No regular
-Formacion y Perfeccionamiento (segun tematica) No regular

-Tutorias de atencidon a madres y padres (tardes)*

Regular no lectivo

-Tutoria de atencién personalizada a madres y padres*

Regular no lectivo

*Susceptibles de ser presenciales a peticion de las familias.

-Las funciones sombreadas implican a un érgano o colectivo.

-**Para realizar de forma telematica las reuniones de departamento requiere

informacién al equipo directivo (semanal en horario de tarde).
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Las horas con caracter no presencial son susceptibles de ser teletrabajadas.

Se solicitard mediante modelo oficial con registro en la secretaria del Centro para
un periodo de curso no inferior a un trimestre. No se puede solicitar de forma
aleatoria (a demanda semanal).

Las horas de trabajo telematico se pueden agrupar en una tarde.

El control de presencia telematico se llevara a cabo mediante el registro de una
incidencia en el Sistema Séneca al comenzar y al finalizar la hora de trabajo. Se
marcara en el desplegable “Otras causas justificadas” y se informara en las

observaciones de la actividad llevada a cabo en ese horario.

CRITERIOS ASIGNACION DE GUARDIAS AL PROFESORADO

e El profesorado debe cumplir un total de 25 horas regulares.

e El profesorado dispondrd de un ndmero maximo de 4 guardias en su horarioy
30 minutos de Guardia de recreo.

e El profesorado tutor vera reducida Th G en su horario.

e El profesorado que supere el niumero de horas lectivas vera reducido en Th G
por hora lectiva de mas.

e El profesorado coordinador en programas/planes de centro vera reducido en
1h - 2h G, segun alcance del programa/plan (parte del centro, todo el centro).

e Otros criterios de centro como participacion en gestion de: apoyo equipo
directivo - secretaria, biblioteca, convivencia, actividades complementarias y

extraescolares, Proyectos Integrados Grados Superiores, Dualizacion, FCT...
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E) LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION,
PROMOCION DEL ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

Referencias normativas:

ESO: Decreto 102/2023, de 9 de mayo( art 13)

Bach: Decreto 103/2023, de 9 de mayo ( art 14)

Ordenes de 30 de mayo de 2023 de ESO y Bach(art 10,11, 12,y 13)
ESPA II: Orden de 30 de abril de 2025.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, del 3 de mayo, , la evaluacién sirve para valorar el proceso de aprendizaje del
alumnado y para ello, debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de los
objetivos y el grado de adquisicion de las competencias establecidas para cada
etapa, siendo estos los criterios que se deberan considerar a la hora de decidir la
promocién de un curso a otro. Asimismo, la Ley establece que es imprescindible
establecer procedimientos de evaluacidon no solo de los aprendizajes del alumnado,
sino de los diferentes ambitos y agentes de la actividad educativa.

Asimismo, se incide en los nuevos enfoques en el aprendizaje y en la evaluacion que,
a su vez, implican cambios en la organizacion y la cultura escolar, asi como la
incorporacion de planteamientos metodolégicos acordes al desarrollo competencial
del alumnado. Se estableceran los oportunos procedimientos para garantizar el
derecho de los alumnos y alumnas a una evaluacién objetiva y a que su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad

E.1. ASPECTOS DE APLICACION A TODO EL ALUMNADO DEL CENTRO

E.1.1. Derecho a la evaluacion continua en funcion de las faltas de
asistencia.

1. Sila falta a un examen, o actividad evaluable de grupo, sea justificada o no,
el alumno tiene derecho a ser examinado de esa parte durante el propio
trimestre si es posible, como parte del proceso trazado de evaluaciéon
continua. Si no fuese posible se realizaria en el siguiente trimestre o en la
evaluacién final. Siempre justificantes oficiales.

2. Se seguira el mismo criterio en las ausencias a las horas previas a los
examenes. Siempre justificantes oficiales.

3. El alumnado (salvo FP), aun faltando de forma injustificada mas del 20%
trimestral o anual, no pierde el derecho a la evaluacion continua y puede
asistir a realizar junto al resto del grupo todas las pruebas evaluables que se
convoqguen.

4. Se hace constar que estamos en un sistema de ensefianza presencialy no
podemos condicionar la evaluacidn positiva del alumnado a |la entrega de
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tareas telematicas desde su domicilio. El centro dispone de aulas TIC para
trabajar la competencia digital del alumnado en horario de clase, bien en
turno de manana o bien de tarde.Es necesario dar una alternativa al
alumnado con brecha digital.

No obstante lo anterior, las faltas injustificadas de mas de un 20% de las clases,
ocasiona la pérdida de becas para el alumnado de Post-obligatoria.

E.1.2. Criterios de calificacion de la expresion escrita

El centro tiene elaborada un Manual de Estilo donde de se recogen criterios de
aplicacion a todo el alumnado en cuanto:

- Presentacion del Cuaderno del alumnado.

- Presentacion de trabajos escritos.

- Presentacion en soporte digital.

- Redacciones.

- Examenes en folios blancos

- Prototipo para trabajos escritos.

- Rudbrica con pautas para la correccion del cuaderno.

- Rubrica con pautas para la correccion de exposiciones orales.

Las faltas ortograficas reducird puntos de la calificacion final de cada examen,
segun lo siguiente:

e EN1°y 2° ESO: Los errores en grafias descuentan 0,1 y cada dos tildes mal
colocadas, se restard O,1.

e En 3°y 4° ESO, y en FP: Los errores en las grafias descuentan 0.2y en las
tildes 0.1

e En Bachillerato. Los errores ortograficos se reducira 0,25 por cada falta de
grafiay O,1 por cada tilde.

e Los problemas de expresidn y acentuaciéon se valoraran en la calificacion
global de cada prueba, pero se aplicard la disminucidén de la nota del
examen teniendo en cuenta la gravedad y frecuencia del problema
detectado en cada alumno.

e Se fija un tope maximo de 2 puntos a restar, a juicio de cada departamento.

e Nunca se puede suspender por faltas de ortografia.

e Este criterio no se aplicarda nunca al alumnado NEAE.

Copia en los examenes

El alumnado que es pillado copiando en una de las pruebas de evaluacion,
suspendera automaticamente la evaluacion y recuperara en el siguiente trimestre. Si
el hecho se produce en el tercer trimestre tendra que recuperar la materia
correspondiente a ese trimestre.
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El pelo debe estar recogido mostrando el pabellén auditivo.
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E.2. CARACTERISTICAS Y ORGANIZACION DE LA EVALUACION.

ESO vy BACHILLERATO

En Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato la evaluacidon sera criterial,
integradora, continua, diferenciada, formativa y objetiva.

Se tendrd en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas de
cada area mediante la superacion de los criterios de evaluacién asociados.

La evaluacién serd objetiva, por lo que se tendrdn en cuenta instrumentos de
evaluacién variados a lo largo de todo el curso que se evaluaran con técnicas de
calificacion definidas, como escalas y rubricas para evaluar los criterios asociados.
Ademas, se debera garantizar la autoria de la realizacidon de la actividad evaluable en
todos los casos. En caso de duda se realizara una exposicion del trabajo de forma
oral, pudiendo haber un turno de preguntas por parte del profesorado.

En aplicacion del caracter formativo de la evaluacion el profesorado evaluara tanto
los aprendizajes del alumnado como 1os procesos de ensefanza y su propia practica
docente, para lo que estableceran objetivos de logro en las programaciones
didacticas y propuestas de mejora en el analisis trimestral y final de curso segun
instrucciones coordinadas por el ETCP y Claustro.

FORMACION PROFESIONAL

E.2.1 Procedimiento general para la evaluacién inicial
. fesional

En el plazo de un mes desde el comienzo de las actividades lectivas, todo el
profesorado y personas expertas que imparten docencia en los grados D y E,
realizaran una evaluacion inicial que tendra como objetivo fundamental conocer las
caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado en relacién con
los resultados de aprendizaje de las ofertas formativas que va a cursar.

Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion inicial en la que la
persona que ejerza la tutoria del grupo facilitara al equipo docente la informacién
disponible sobre las caracteristicas generales del mismo y sobre las circunstancias
académicas o personales con incidencia educativa del alumnado. Esta informacién
podra obtenerse de:

a) Los informes individualizados de evaluacién de la etapa anteriormente cursada
gue consten en el centro docente o que aporte el alumnado.

b) Los estudios académicos u ofertas formativas de formacion profesional
previamente cursadas del Sistema de Formacién Profesional.

c) La forma de acceso para el alumnado sin titulacion.
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d) Los informes de evaluacion psicopedagdgica del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo o formativo que pertenezcan al grupo.

e) La experiencia profesional previa del alumnado.

f) La matricula condicional del alumnado pendiente de homologacién de un titulo
extranjero.

g) La observacion del alumnado y las actividades realizadas en las primeras semanas
del curso académico.

La evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente y, en su caso, del
departamento de coordinacion didactica, para la toma de decisiones relativas al
desarrollo del curriculo y su adecuacidn a las caracteristicas, capacidades y
conocimientos del alumnado. Esta evaluacidon, en ningldn caso, conllevara calificaciéon
para el alumnado y los acuerdos que se adopten por parte del equipo docente se
recogeran en el acta segun el modelo que figura como Anexo X.

ESPA I

En la Ensefanza Secundaria para Personas Adultas (ESPA Il), de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Acogida del POAT, las pruebas de evaluacion inicial se
realizaran en la 2% semana de clase, y la sesion de evaluacioén inicial en el mes de
Octubre, procurando la integracion con las evaluaciones iniciales del resto de
ensenanzas del Centro.
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ESO Y BACHILLERATO

Durante el primer mes de cada curso escolar, el profesorado realizard una evaluaciéon
inicial competencial de su alumnado preferentemente mediante la observacion y
mediante los procedimientos, técnicas e instrumentos considerados por los
departamentos didacticos, que a su vez seran variados y basados en los contenidos y
criterios de evaluacion del curso anterior, con el fin de conocer y valorar la situacion
inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las
competencias clave, deficiencias y del dominio de los contenidos de las materias de
la etapa.

Dichos Instrumentos deberan ser variados permitiendo valorar, segun las materias:

Nivel de competencia curricular del alumnado y competencias especificas de
la materia.

- Nivel de comprension lectora.

- Nivel de dominio del calculo basico.

- Nivel de expresion oral.

- Nivel de expresion escrita.

- Nivel de técnica de razonamiento y resolucion de problemas
l6gico-matematicos.

Las dificultades o capacidades detectadas en el proceso de evaluacidn inicial seran
referente para la elaboracidon de determinados programas de refuerzo del
aprendizaje por dificultades detectadas o de profundizacion.

Durante los primeros dias de cada curso escolar todo el profesorado realizara con
cada tutor o tutora y el equipo docente analizara los informes personales del curso
anterior correspondientes a los alumnos y alumnas de su grupo. Antes del 15 de
Octubre se convocara una sesion de evaluacion que tendrad caracter orientador y
sera el punto de referencia para la elaboracion de las programaciones didacticas y
para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacidon a
las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del
alumnado.

El equipo docente, con asesoramiento del Departamento de orientacion, como
consecuencia del resultado de la evaluacion inicial, adoptara las medidas de atencion
a la diversidad para el alumnado que las necesite.

Antes del 15 de octubre la Jefatura de Estudios convocard Sesiones de Evaluacion
Inicial de las que levantard acta el tutor/a de cada grupo, que se registrard en Séneca.

Ademas, en 1° de ESO, el tutor/a dispondréa de la ficha de andlisis grupal e individual
del programa de transito. Se aportara la siguiente informacion:

- Informacion aportada por el Programa de Transito: situacion académica,
personal y social.

- Alumnado con NEAE y medidas de atenciodn a la diversidad.

- Otras necesidades que pueda presentar el alumnado.

En los cursos segundo, tercero y cuarto, analizara el consejo orientador emitido el
curso anterior, que sera tomada en consideracién en el proceso de evaluacién inicial.
Estos documentos se analizardn por parte del tutor/a y la informaciéon se abordara en
la sesidn de evaluacion.
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Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial no figurardan como
calificacion en los documentos oficiales de evaluacion, no obstante, las decisiones y
acuerdos adoptados se reflejaran en el acta de la sesion de evaluacion inicial.

En la sesiéon de evaluacion inicial se determinaran:

a) Resultadosy valoracion general del grupo segun la evaluacion aplicada.

b) Los acuerdos y medidas de atencion colectiva e individualizada que se
consideren necesarias para la buena marcha escolar del alumnado, asi como
el plan de seguimiento del alumnado que no promociona.

c) Las modificaciones curriculares y metodoldgicas a aplicar al grupo.

d) Conclusiones

e) Medidas excepcionales como la incorporacion del alumnado repetidor de 3° o
4° de ESO a un Programa de diversificacion curricular
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E.2.2 Informacion a las familias

A principios de cada curso académico se elaborard una_Guia de inicio de curso con
los datos del centro y los principios de funcionamiento interno y normas basicas de
familias y alumnado para su conocimiento y difusion

La participacion de las familias es fundamental en la vida de un Centro por lo que
desde el |IEs la Janda se trata de fomentar invitando a a lo largo del curso a diversos
acontecimientos, encuentros, reuniones y efemérides que celebramos. No hay que
perder de vista que el objetivo de todo centro educativo es el aprendizaje del
alumnado y a nadie mas que a las familias y tutores les corresponde participar y
acompanar a sus hijos en este proceso de aprendizaje permanente.

La comunicacién con las familias se realizard a lo largo del curso a través de
diferentes cauces:

e Comunicaciones oficiales siempre por escrito a través de la plataforma Ipasen :
convocatoria reuniones (citas de tutoria,reuniones madres /padres delegadas,
formaciones, charlas, encuentros) seguimiento académico por observaciones
compartidas, punto de recogida, mensajes del Equipo Directivo.

e Comunicaciones telefénicas y telematicas de las que se recogera acta por escrito
e Reuniones presenciales con familias de las que se recogera acta por escrito .
e Comunicaciones por escrito a través de correo ordinario o certificado.

e Comunicaciones por la web del Centro y otras plataformas oficiales.

Las actas de las reuniones con familias se recogeran siempre en el sistema Séneca.

A comienzos del curso, en el mes de Septiembre se enviard a las familias y se
publicara en la web del Centro la guia del curso donde se recogen de forma
resumida los datos del |IES asi como las hormas basicas de funcionamiento interno.

El Consejo Escolar es el 6rgano principal de gobierno del IES con representantes de
todos los sectores: alumnado, profesorado, familias, personal de administracion y
servicios asi como representante de las instituciones locales. dicho 6rgano se reune
periddicamente a lo largo del curso y es el encargado de aprobar el Plan del centroy
velar por su cumplimiento. Sus acuerdos quedan recogidos en actas. Se invita a las
familias a la participacion en dicho érgano que elige a sus representantes cada 2
anos.

A lo largo del mes de octubre se comunicard a las familias los los criterios y
procedimientos de evaluaciéon, promocién y titulacion, asi como los
instrumentos que se aplicaran para la evaluacién de los aprendizajes de cada
materia a través de la plataforma Ipasen , la web del Centro y este mismo Proyecto
Educativo
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En el mes de octubre se celebrara una reunién presencial con las familias de cada
tutoria comunicando las caracteristicas del grupo, horario, equipo docente y
normativa de funcionamiento y cuantas cuestiones se consideren necesaria para la
correcta funcionamiento del centro. De dicha reunién saldrd uno o dos
representante de las familias que seran el enlace del tutor y del Centro con las
familias de dicho grupo clase para cuantas cuestiones se sucedan a lo largo del curso
escolar.

Las familias recibiran periédicamente informacién sobre la marcha académica de
sus hijos/as a través de la plataforma oficial Ipasen por observaciones compartidas.
Al menos se informara del alumnado con dificultades de aprendizaje en la
evaluacion inicial, y demas convocatorias oficiales del Centro.

El tutor dispondra de una hora semanal para atender las demandas de las familias de
forma telematica preferentemente o bien presencial si la familia lo solicitara.. De
dichas reuniones se dejara constancia por escrito en un acta que se completara en
Séneca donde figuraran los temas tratados y acuerdo alcanzados con firma y fecha
de todos los asistentes.

1. Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del
profesorado, informaran a los padres, madres o tutores legales sobre la
evolucioén escolar de sus hijos e hijas.

2. Esta informacidn se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los
progresos y dificultades detectadas en el grado de adquisicion de las
competencias clave y en la consecucion de los objetivos de cada una de las
materias. A tales efectos, los tutores y tutoras requeriran, en su caso, la
colaboracidon de los restantes miembros del equipo docente.

3. Se haran publicos los criterios y procedimientos de evaluacion y promocion
establecidos en el proyecto educativo y los propios de cada materia que se
aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes y la promocién del alumnado.

4. Al comienzo de cada curso se informara sobre las competencias clave y los
criterios de evaluacion, calificacion y promocion.

5. Tres veces a lo largo del curso el tutor o tutora informara por escrito al alumno
o alumna y a su padre, madre o tutores legales sobre el aprovechamiento
académico de éste y la evolucion de su proceso educativo. Los boletines de
notas se entregaran en el punto de recogida del iPasen de las familias.

6. En cualquier momento del proceso educativo del alumnado, se podran
concertar entrevistas personalizadas con el tutor/a y con los miembros de los
equipos educativos. Estas entrevistas podran ser concertadas a peticion de las
familias, del tutor/a o de cualquier miembro del equipo educativo. Es
imprescindible solicitar la cita con el tiempo suficiente que permita al tutor/a
recabar la informacién necesaria del resto del equipo educativo.

7. Alo largo del curso el profesorado ira informmando a las familias el seguimiento
académico del alumnado a través del sistema de observaciones comypartidas
de Ipasen.

8. Las familias del alumnado con 3 & mas materias suspensas en las
evaluaciones, suscribiran compromisos educativos segun modelo recogido en
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Anexo V de la Orden de 20 de junio 2011 para la promocién de convivencia y
participacion de las familias en el proceso educativo de sus hijos/as
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E.2.3. Evaluacién continua

La evaluacion debe tener caracter continuo de cara a detectar las dificultades vy
necesidades educativas. Cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el
adecuado al nivel del alumnado, se establecerdn medidas de refuerzo del
aprendizaje o de profundizacion de acuerdo con lo dispuesto en la normativa

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisiciéon de las competencias y
el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las
distintas materias son las competencias especificas v los criterios de evaluacion.Los
criterios de evaluaciéon son medibles y se establecen mecanismos objetivos de
observacion de las acciones que describen, que permitan conocer el grado de
desempeno de cada criterio. Para ello se asociaran a instrumentos de evaluacion
para su correcta medicion.

Asimismo, para obedecer a una verdadera evaluacion continua del alumnado se
tendran en consideracion los criterios y procedimientos generales de evaluacion y
promocién incluidos en el proyecto educativo del centro, asi como los criterios de
calificacion incluidos en las programaciones didacticas de las materias y, en su caso,
ambitos.

El profesorado llevard a cabo la evaluaciéon, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucidon del proceso de aprendizaje de cada alumno
o0 alumna y de su maduracion personal en relacion con los objetivos de la Educacion
Secundaria Obligatoria, del Bachillerato y las competencias clave. A tal efecto, se
utilizaran diferentes procedimientos, cuestionarios, formularios, presentaciones,
exposiciones orales, edicidn de documentos, pruebas, escalas de observacion,
rdbricas o portfolios, entre otros. Se fomentaran los procesos de coevaluacion y
autoevaluacion del alumnado.

La evaluacién continua representa el modelo de evaluar en el dia a dia en el aula,
teniendo en consideracion el trabajo y esfuerzo diario del alumnado, sin perjuicio de
las pruebas escritas que se realicen .

Las calificaciones de la evaluacién continua se extenderan en la correspondiente acta
parcial para el seguimiento de la sesion por parte del equipo docente.

Se llevaran a cabo dos sesiones de evaluaciéon continua a la finalizacion de la1? y la 22
trimestre, asi como las reuniones de equipos docente de seguimiento
extraordinarias cuando fuese necesario. Estas dos sesiones se registraran en Séneca.

E.2.4. Evaluacion final de cada curso.

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a
cabo,se valorard el progreso de cada alumno v alumna en las diferentes materias o,
en su caso,ambitos, asi como el nivel competencial adquirido por el alumnado a la
finalizacion de la etapa,a través de los descriptores del perfil de salida asociado a
competencias especificas.

Las calificaciones finales se extenderan en la correspondiente acta de evaluacién y se
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reflejaran en el expediente académico del alumno o alumna y en el historial
académico.

CONVOCATORIAS

Para el alumnado de 1° 2° 3° y 4° de ESO la convocatoria final sera la ordinaria de
junio (no hay convocatoria de septiembre).En el caso del alumnado de 1° y 2° de
Bachillerato si contardn con convocatoria extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria de 1° de Bachillerato tendra lugar en los 5 primeros
dias de septiembre.

La convocatoria extraordinaria de 2° de Bachillerato se llevarad a cabo en el mes de
junio (del 1de junio hasta finalizacion del periodo lectivo).

En 1° y 2° de bachillerato, con la finalidad de proporcionar referentes para la
superacion de la materia en la evaluacién extraordinaria, el profesor o profesora de la
materia correspondiente elaborara un informe sobre los objetivos y contenidos que
no se han alcanzado y la propuesta de actividades de recuperacion en cada caso
basadas en los criterios de evaluacidn y competencias especificas pendientes de
superar.

Art. 14 Orden ESO

En la sesién de evaluaciéon_ordinaria, se acordara la informacidn que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias, de
acuerdo con lo recogido en el Proyecto educativo del centro y en la normativa que
resulte de aplicacion. Esta informacion debera indicar las posibles causas gue inciden
en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en

SU caso, las recomendaciones U orientaciones para su mejora.

Al finalizar el curso escolar, si el alumnado tiene alguna_materia no superada, el
profesorado responsable de la misma elaborara un informe en el gue se detallaran, al
menos, las competencias especificas v los criterios de evaluacidon no superados. Este
informe sera entregado al padre, madre, o persona gque ejerza su tutela legal al
finalizar el curso, y ademas, se depositard en la jefatura de estudios, sirviendo de
referente para el programa de refuerzo del aprendizaje del curso posterior o del
mismo, en caso de no promocion.

Como resultado de las sesiones de evaluacidon ordinaria se entregara a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de
calificaciones con caracter informativo en los términos establecidos en el articulo
13.6.

Las pruebas extraordinarias de septiembre seran coordinadas por el departamento
didactico que corresponda en cada caso.

En el caso de la evaluacion extraordinaria en el mes de junio para 2° de Bachillerato,
el alumnado con evaluacidn negativa seguira con su proceso de aprendizaje y
evaluacion hasta el final del periodo lectivo. El profesor/a de las materias suspensas
elaborard un informe de las materias suspensas con |os criterios de evaluacién no
superados y la propuesta del plan de actividades de recuperacion.
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SESIONES DE EVALUACION CONTINUA, ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA.

Estaran orientadas a la mejora de los procesos de ensefanza y aprendizaje y de la
propia practica docente, por lo que se tomaran decisiones al respecto.Las decisiones
se _adoptaran _de manera_consensuada y colegiada o _en su_caso por_mayoria
cualificada de 2/3 caso de no existir consenso.Para el desarrollo de las sesiones de
evaluacion, el equipo docente recabara la informacién necesaria del departamento
de orientacion.

En algun momento de las sesiones de evaluacion podran estar presentes los
alumnos v alumnas representantes del grupo para comentar cuestiones generales
qgue afecten al mismo. Para ello, en la sesidn de tutoria con el alumnado previa a la
sesion de evaluacion se trataran los aspectos relacionados con la evaluacion, para la
deteccion de necesidades por parte del alumnado y la evaluacion del proceso de
ensefanza aprendizaje. Se le ofrecerd al alumnado la posibilidad de asistir, y en caso
de imposibilidad, se recogera la opinidn del alumnado acerca de tales aspectos y se
hara constar en el acta de evaluacion.

Para el alumnado de Diversificacion. Se realizard una sesidn de evaluacidon
diferenciada

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el
punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion.

Se informara a cada alumno o alumnay a su padre, madre o personas que ejerzan su
tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido. Esta informacidn
debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el
rendimiento académico del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas o
recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas.

Para todo el alumnado que presente alguna materia no superada se recogeran en el
sistema de informacién séneca en observaciones compartidas las dificultades
detectadas con sus posibles causas y las opciones de recuperacion de las mismas. Al
finalizar la 2° Evaluacidon el alumnado de 4° de ESO que es posible su no promocién
Para ello, en las diferentes sesiones de evaluacidon se realizara un analisis alumno por
alumno, y se fijaran los acuerdos y decisiones individualizadas, asi como la atencién
en este alumnado.El boletin de calificaciones se subira al punto de recogida junto
con el seguimiento de los PRAS en caso de haberlos

En las sesiones de evaluacion se prestara especial atencion al seguimiento del
alumnado con NEAE. Asi como del alumnado con medidas de atencién a la
diversidad. Asimismo, se hara un seguimiento de forma preferente al alumnado
repetidor y/o con materias pendientes de cursos anteriores.

Como resultado del seguimiento de ensefanza-aprendizaje y para mejorar el mismo
se podran subscribir con el alumnado y las familias compromisos de estudio y
convivencia en la forma en que determine el Plan de Orientaciéon y Accién Tutorial.

En la segunda evaluacion de 4° de ESO se realizara una entrevista con las familias del
alumnado que a criterio del equipo docente pueda estar en riesgo de no titular
debido a su bajo rendimiento en determinadas materias. Se informara de los
criterios no superados y propuestas para recuperar asi como un compromiso
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familiar y del alumnado para superar la materia.

E.2.5 Objetivos De La Etapa Y Perfil De Salida.

De forma integradora, el grado de alcance de los objetivos de la etapa que se
contemplan en la normativa estatal se valoraran a partir de los descriptores del Perfil
de Salida del alumnado al término del cuarto curso de la Educacidén Secundaria
Obligatoria. Para ello, el profesorado ha debido valorar previamente las competencias
especificas, asociadas con los descriptores operativos de dicho perfil.

E.2.6 Competencias Especificas Y Criterios De Evaluacion.

En las etapas de ESO y Bachillerato las competencias especificas de las diferentes
materias relacionados con los descriptores de los perfiles competenciales y de salida,
asi como los criterios de evaluacion, seran los referentes a la hora de disefar y evaluar
los diferentes instrumentos de evaluaciéon. En todo caso sera el criterio de evaluacion
el elemento a evaluar de forma cuantitativa y cualitativa.

EE.1.6.Decisiones Sobre El Grado De Adquisicion Competencial.

El profesorado de cada materia decidird, al término de cada curso, si el alumno o
alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion
de las competencias correspondientes.

El eguipo docente, constituido en cada caso por los profesores y profesoras del
estudiante, coordinado por el tutor o tutora, valorara su evolucidn en el conjunto de
las materias y su madurez académica en relacidon con los objetivos de la ESO y el
Bachillerato y las competencias correspondientes.

Todas las materias participaran en la determinacién del grado de adquisiciéon de
las Competencias Clave segun los descriptores operativos de estas relacionados
con las competencias especificas asociadas. Son por tanto los descriptores
operativos, puestos en comun, los que faciliten la determinacién de la
adquisicion de las competencias por el alumnado.

ESO

La no superacion de al menos el 50% de las competencias especificas en una
materia supondra la no superacion de dicha materia.( criterio de Centro)

Bachillerato

En esta etapa educativa es necesario una evaluacidon positiva en todas las
competencias especificas para poder superar cada una de las materias.
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E.3. PROCEDIMIENTOS y CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION,
PROMOCION Y TITULACION

E.3.0. Referentes Normativos
Referencias normativas:
ESO:

e Decreto 102/2023, de 9 de mayo(art 13)
e Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacion(art 10,11)

BACH:

e Decreto 103/2023, de 9 de mayo.(art 14)
e Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacion(art 12,13)

Los criterios de evaluacién de cada materia, vienen determinados en el anexo
curricular correspondiente.

E.3.1. Criterios Generales: ESO, Bachillerato, Ambitos CFGB

Para poder garantizar la plena objetividad del proceso de evaluacion del alumnado,
la evaluacion tendra en consideracion los criterios y procedimientos de evaluacion y

promocioén incluidos en este Proyecto Educativo, asi como los criterios de calificacion
incluidos en las programaciones didacticas de las diferentes materias y moédulos.

1. La evaluacion continua y objetiva se llevard a cabo a través de diferentes
procedimientos, técnicas e instrumentos variados, como puedan ser:

e Trabajos e informes individuales y colectivos de caracter cooperativo y
colaborativo.

Intervenciones en clase, ejercicios en casa y en el aula.

Exposiciones Orales y debates

Presentaciones e infografias.

Pruebas Escritas.

Pruebas practicas.

Lecturas y cuestionarios.

Cuaderno o portfolio del alumnado.

Escalas de observacion y rubricas

Otros procedimientos y técnicas especificas incluidos en las programaciones
didacticas de los departamentos.

2. En algunos casos se llevaran a cabo procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion del alumnado.
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3. El nivel de logro de los diferentes criterios de evaluacion se determinara a partir de
los diferentes instrumentos asociados en la programacion y situaciones de
aprendizaje concretas que marcaran la trazabilidad del proceso de evaluacion.

4. Obtencidon de la calificacion:

La totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo
valor a la hora de determinar el grado de desarrollo de la misma.

La calificacion del alumnado se obtendra a partir del promedio de los
resultados en los diferentes criterios de evaluacidén observados, todo ello sin
menoscabo de los procesos de refuerzo y recuperacion de la calificacion que
se lleven a cabo durante este periodo.

La calificacion de las evaluaciones de seguimiento y final ordinaria del
alumnado se expresara en los términos de insuficiente (1 a 4), suficiente (5),
bien (6), notable (7-8) y sobresaliente (9-10).

En las diferentes evaluaciones continuas y de seguimiento se tomara como
referencia la fecha de inicio de curso, sin menoscabo de los procesos de
refuerzo y recuperacion de la calificaciéon que se lleven a cabo durante este
periodo.Se obtendrd por aplicaciéon de la media de la calificacién de los
diferentes criterios de evaluacion.

En las materias de continuidad en Bachillerato ( recogidas en Anexo V del RD
243/2022) no se obtendrd una calificacion positiva en las de 22 curso si la
materia esta pendiente en 1° Se calificara con PC en Séneca(Pendiente de
calificacion)

ANEXO V

Continuidad entre materias de Bachillerato

1. Curso de Bachillerato | 2.° Curso de Bachillerato
Andlisis Musical . Andlisis Musical II.
Artes Escénicas I. Artes Escénicas I
Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales. Biologia.
Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales. Geologia y Ciencias Ambientales.
Coro y Técnica Vocal I. Coro y Técnica Vocal Il.
Dibujo Atrtistico I. Dibujo Atrtistico Il.
Dibujo Técnico I. Dibujo Técnico .
Dibujo Técnico | o Dibujo Técnico Aplicado a las Artes Dibujo Técnico Aplicado a las Artes Plasticas y al
Plasticas y al Disefio I. Disefio Il.
Fisica y Quimica. Fisica.
Fisica y Quimica. Quimica.
Griego I. Griego Il.
Latin I. Latin II.
Lengua Castellana y Literatura I. Lengua Castellana y Literatura II.
Lengua Extranjera I. Lengua Extranjera Il.
Matematicas I. Matematicas II.
Mat(_ematlcas | 0 Matematicas Aplicadas a las Ciencias Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales II.
Sociales I.
Tecnologia e Ingenieria I. Tecnologia e Ingenieria Il.

Se recomienda el uso del cuaderno de Séneca para la obtencién de las
calificaciones.
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5.Los_procesos de refuerzo vy recuperacion estaran basados en los criterios evaluacion
no superados. Los instrumentos de evaluacién para la recuperacidon mantendran el
caracter competencial del criterio de evaluacién. Se llevaran a cabo tras las
evaluaciones trimestrales, a lo largo del curso.

6. La calificacion final del curso vendra determinada por la media de todos los
criterios de evaluacion evaluados durante el curso en base al avance del proceso
continuo de evaluacion.

7. El redondeo a la calificacién final se aplicara por criterio matematico.

8. Sin menoscabo de que las entregas de las producciones del alumnado se realicen
en determinados casos concretos a través de las aulas virtuales, siempre se deberd
garantizar la autoria de las evidencias aportadas para cumplir con la objetividad de la
evaluacion. En ningun caso el peso de los resultados de la evaluacion recaera
exclusivamente sobre las producciones entregadas por estos medios, sino en las
producciones llevadas a cabo en el aula de forma presencial.

9. El grado de adquisicion de competencias especificas y de competencias clave de
cara a la valoracion de la promocion y titulacion se establecera a partir de la
grabacion de las calificaciones (asociando los instrumentos de evaluacion con los
criterios de evaluacion)

La determinacién precisa de dicho de dicho grado de adquisicidn sera colegiada por
parte del equipo docente teniendo en cuenta los objetivos y descriptores
establecidos en la normativa.

E.3.2. Promocion Yy titulacién en ESO

PROMOCION ESO

e Las decisiones seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente con
el asesoramiento del departamento de orientacién (consenso o mayoria
cualificada de 2/3).

e Se atendera a la consecucion de los objetivos y al grado de adquisicion de las
competencias establecidas.

e Se atendera a la valoracidén de las medidas que favorezcan el progreso del
alumnado.

e Se tendra en cuenta que, tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y
apoyos necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicién de las
competencias imprescindibles, el alumnado haya participado activamente
con implicacién, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

PROMOCIONARA:

1- El alumnado que haya superado las materias o ambitos cursados o tenga
evaluacion negativa en una o dos materias.

2- Alumnado que haya permanecido un ano mas en el curso en el que se encuentra

matriculado.
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DECIDIRA EL EQUIPO DOCENTE PARA EL ALUMNADO CON 3 O MAS MATERIAS NO
SUPERADAS TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTE:

-Si el alumno o alumna con tres o mas materias no superadas adquiere las
competencias clave, tras la aplicacién de los registros de evaluacidén continua en las
diferentes materias, el alumno/-a promocionara. La adquisicion de competencias
requerird la calificacion de 5, o superior, en ellas.

-En caso contrario, si el equipo docente considerase beneficiosa la promocion para su
progreso y evolucion, la toma de la decision se basara en la evolucion positiva del
alumnado en todas las actividades de evaluacién propuestas y que, tras la aplicacion
de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso, el alumnado
haya participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo en las materias
no superadas. Ello se valorara en base a los siguientes criterios:

e Que el porcentaje de las horas de las materias no superadas no sea superior al
33% (1/3, redondeado al entero més cercano) de las horas totales en las que el
alumno/a se encuentre matriculado.

e Haber obtenido en todas las materias no superadas al menos un tercio
(redondeado a la cifra superior) de las competencias especificas adquiridas (se
puede traducir en una calificacidn de 3 o superior Evidencia: cuaderno de
registros profesor/a.

e Que haya asistido a la materia con regularidad (no tiene faltas habituales
injustificadas).

e FEvidencia: registro del profesor y tutor.

e Que en todas las materias no superadas haya realizado las actividades
evaluables y no las haya dejado practicamente en blanco o su contenido no
esté relacionado con la propuesta didactica asignada. Evidencia: el profesor de
la materia no superada.

e Segun estas consideraciones el equipo docente decidird la promocién o
permanencia en el mismo curso, por consenso o mayoria de %4

El alumnado de 1° de ESO que haya repetido en Educacion Primaria solamente
puede repetir una vez en ESO, por lo que el equipo docente valorara la decision de
permanencia o el paso al curso siguiente, dado el caso, una vez sea valorado el perfil
competencial al término de este curso y una vez agotadas las medidas de refuerzo
gue puedan solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos seguiran un
programa de refuerzo, que el equipo docente revisara periddicamente la aplicacion
al menos al finalizar cada trimestre escolar y, en todo caso, al finalizar el curso.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 14.5 del Decreto 102/2023 , de 29, la
permanencia en el mismo curso se considerara una medida de caracter excepcional
y se tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las
dificultades de aprendizaje del alumno o la alumna. En todo caso, el alumno o la
alumna podra permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como
Mmaxim lo lar la enseflanz li ri

10. De conformidad con lo previsto en el articulo 14.7 del citado Decreto, de forma

excepcional se podrd permanecer un ano mMas en el cuarto curso, aungue se haya
agotado el maximo de permanencia, siempre gue el eqguipo docente considere gue
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esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave establecidas para la
etapa. En este caso, se podra prolongar un ano el limite de edad

PERMANENCIA DEL ALUMNADO NEAE.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 20.4 del Real Decreto 217/2022, el equipo
docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el padre, la madre o
personas gque ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la decision de que
la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas especiales pueda
prolongarse un ano mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las
competencias establecidas y la consecucion de los Objetivos de la etapa.

TITULACION ESO

TITULARA:
1- El alumnado que haya adguirido las competencias clave establecidas en el Perfil

de salida v alcanzadolos Objetivos de |la etapa.

2. Las decisiones sobre la obtencidn del titulo seran adoptadas por consenso de
forma colegiada o, en su caso por mayoria cualificada de 24 de los integrantes del
equipo docente.

Se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atenciéon a la diversidad el alumnado haya
participado activamente con implicacién, atencidn vy esfuerzo en las materias no
superadas.

DECIDIRA EL EQUIPO DOCENTE PARA EL ALUMNADO CON 3 O MAS MATERIAS NO
SUPERADAS TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTE:

-Si el alumno o alumna con tres 0 Mmas materias ha adqguirido las competencias
clave establecidas en el Perfil de salida vy alcanzadolos Objetivos de la etapa, tras la
aplicacion de los registros de evaluacion continua en las diferentes materias, el
alumno/-a titulard, La adquisicién de competencias requerird la calificacion de 5, o
superior, en todas ellas.

Ello se valorara en base a los siguientes criterios:

e Que el porcentaje de las horas de las materias no superadas no sea superior al
33% (1/3, redondeado al entero mas cercano) de las horas totales en las que el
alumno/a se encuentre matriculado.

e Haber obtenido en todas las materias no superadas al menos un tercio
(redondeado a la cifra superior) de las competencias especificas adquiridas (se
puede traducir en una calificacidn de 3 o superior Evidencia: cuaderno de
registros profesor/a.

e Que haya asistido a la materia con regularidad (no tiene faltas habituales
injustificadas).

e FEvidencia: registro del profesor y tutor.
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e Que en todas las materias no superadas haya realizado las actividades
evaluables y no las haya dejado practicamente en blanco o su contenido no
esté relacionado con la propuesta didactica asignada. Evidencia: el profesor de
la materia no superada.

e Segun estas consideraciones el equipo docente decidird la titulaciéon o
permanencia en el cuarto curso, por consenso o mayoria de %4

3. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria serda unico y se
expedird sin calificacion.

4. Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluaciéon de cuarto curso de Educacion

Secundaria Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado los limites de
edad teniendo en cuenta,asimismo, la prolongacién excepcional de la permanencia
en la etapa, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y como se dispone en el
articulo 16 sobre las pruebas o actividades personalizadas extraordinarias:

e Se basaran en planes de recuperacidn que contemplaran los elementos
curriculares de cada materia, sus criterios de evaluacion, y las actividades y las
pruebas objetivas.

e Se determinara el calendario de actuaciones.

e Se solicitara en el centro donde han cursado cuarto curso los diez ultimos
dias naturales del mes de junio.

e Seinformara de oficio y de manera individualizada a los interesados.

e Serealizaran en los cinco primeros dias de septiembre.

E.3.3. Promocion Y Titulacion Bachillerato
PROMOCION EN BACHILLERATO:

Los alumnos y alumnas promocionaran de primer curso a segundo curso de
Bachillerato cuando hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacion
negativa en dos materias como maximo.

0,10 2 materias no superadas PROMOCIONA

3 0 mas materias no superadas NO PROMOCIONA

TITULACION EN BACHILLERATO

1. El titulo de Bachiller acredita el logro de los objetivos establecidos para la etapa y la
adquisicion de las competencias correspondientes.

2. Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluaciéon positiva en todas las
materias de los dos cursos de Bachillerato.

3. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de
Bachiller por un alumno o alumna que haya superado todas las materias salvo una,
siempre que se cumplan ademas todas las condiciones siguientes:
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e Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los Objetivos
y competencias vinculados a ese titulo.

e Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por
parte del alumnado en la materia.(maximo un 30% de faltas injustificadas).

e Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades
necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

e Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias
de la etapa sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la
calificaciéon final de la etapa, se considerara la nota numérica obtenida en la
materia no superada.

e En las materias de continuidad en Bachillerato ( recogidas en Anexo V del RD
243/2022) no se obtendrd una calificacidn positiva en las de 2° curso si la
materia estd pendiente en 1°. En la evaluacion ordinaria/extraordinaria nunca
sera mayor la calificacion de 2 curso respecto a la materia pendiente si ésta
tiene calificacion negativa.

4. Las decisiones sobre la obtencion del titulo serdan adoptadas de forma colegiada
por el equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de
orientacion.

En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria de los
integrantes del equipo docente.

En esta etapa educativa es necesario una evaluacién positiva en las competencias
especificas para poder superar cada una de las materias.

PERMANENCIA DEL ALUMNADO EN BACHILLERATO.

Sin superar el periodo maximo de permanencia de cuatro afos para cursar
Bachillerato en régimen ordinario especificado en el articulo 2.4 del Decreto
103/2023, el alumnado_podréd repetir cada uno de los cursos una sola vez como
mMaximo, si bien excepcionalmente podra repetir uno de los cursos una segunda vez,
previo informe favorable del equipo docente.

Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacion
negativa en algunas materias, podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar
de nuevo las materias superadas u optar por repetir el curso completo. Para ello se
rellenard en el proceso de matricula la opcidn elegida

El alumnado de 2° de Bachillerato podra realizar una prueba extraordinaria de las
materias no superadas, teniendo en cuenta lo establecido en la siguiente tabla:

1° BACHILLERATO 2° BACHILLERATO

EVALUACION ORDINARIA No antes del 22 de junio No antes del 31 de Mayo

EVALUACION EXTRAORDINARIA | cinco primeros dias habiles [ no antes del 22 de junio
de septiembre
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E.3.4. Mencién Honorifica Y Matricula De Honor.
ESO:

- En las sesiones ordinaria y extraordinaria de evaluacion se formularan las
calificaciones finales de las distintas materias del curso, expresadas para cada
alumno o alumna en los términos descritos anteriormente. Dichas
calificaciones se extenderan en las correspondientes actas de evaluacién y se
reflejaran en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

- Se podra otorgar Mencidon Honorifica al alumnado que al finalizar la
Educacion Secundaria Obligatoria haya demostrado un rendimiento
académico excelente _en cada materia a propuesta del profesor/a de la
misma.

- Los resultados de la evaluacion de cada materia se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, en el expediente académico del alumno
o alumna y en el_historial académico y se expresaran mediante la calificacion
gue determina la orden citada.

- Se consignara EX en caso de estar exento de Educacion Fisica o de una
materia optativa por ampliacién del horario de ambitos en PDC.

- Se consignara CV, caso de que la materia se encuentre convalidada.

- Se consignard NP si el alumno/a no se presentara a la evaluacién
extraordinaria en bachillerato.

- Se podrad otorgar_Mencién Honorifica en una determinada materia a los
alumnos y alumnas que en el conjunto de los cursos de la etapa hayan
obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha materia, y hayan
demostrado un interés por la misma especialmente destacable.

Para ello el profesor o profesora responsable de la materia debera ejercitar la
propuesta debiéndose verificar in situ, o preferentemente con anterioridad, si ha
obtenido tal calificacion en las materias de igual denominacion dentro de la etapa.

Para ello se incluira un punto en el acta sobre este aspecto.

- A propuesta de los Equipos Educativos de 4° de ESO, en la sesidn ordinaria
del mes de junio se determinara al alumnado propuesto para Premio
Extraordinario de ESO (calificacion de 8,75 en todos los cursos de la etapa v
sobresaliente en materias de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas y 1°
Lengua extranjera en 4° curso).

- Dicha propuesta se elevara al Consejo Escolar a final de curso.

BACHILLERATO:

En la evaluacion correspondiente al segundo curso, al formular la calificacion final, el
profesorado debera considerar, junto con la valoracion de los aprendizajes especificos
de las distintas materias y el nivel competencial adquirido, la apreciacion sobre la
madurez académica alcanzada por el alumnado en relaciéon con los objetivos del
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Bachillerato. Igualmente, el equipo docente debera considerar las posibilidades de
los alumnos y las alumnas para proseguir estudios superiores.

- En 2° de Bachillerato se podra otorgar Menciéon Honorifica en una
determinada materia a los alumnos y alumnas que en el conjunto de los
cursos de la etapa hayan obtenido una calificacion media de 9 o superior en
dicha materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Para ello el profesor o profesora responsable de la materia debera
ejercitar la propuesta debiéndose verificar in situ, o preferentemente con
anterioridad, si ha obtenido tal calificacion en las materias de igual
denominacién dentro de la etapa. Para ello se incluird un punto en el acta
sobre este aspecto.

- Aqguel alumnado que, a la finalizacién de 2° de Bachillerato, haya obtenido una
media_normalizada (sin Religion/PTEV) igual o superior a 9 podra obtener la
distincion de Matricula de Honor. La nota media sera la media aritmética de
las calificaciones de todas las materias del segundo curso de Bachillerato,
redondeada a la centésima mas proxima y en caso de equidistancia a la
superior.

- No se tendra en cuenta en dicho calculo las calificaciones «exento» o
«convalidado». La obtencion de la Matricula de Honor se consignara en el
expediente y en el historial académico del alumnado.

- Se concederd Matricula de Honor a un numero no superior al 5% del total del
alumnado matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de_empate
se consideraran también las calificaciones del primer curso de la etapa vy, si
subsiste el empate, se considerara, en primer lugar,la nota media de cuarto,
tercero, segundo y primero de Educacion Secundaria Obligatoria,
sucesivamente.

E.3.5. Enseianza Secundaria Para Personas Adultas (ESPA I1l)

En lo relativo a evaluacién y titulacion se estard a lo dispuesto en la Orden de 30 de abril de
2025, la cual desarrolla la disposicion adicional primera el Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por
el que se establece |la ordenacidn y el curriculo de la etapa de ESO en Andalucia.

PROCESO DE EVALUACION ESPA Il

La evaluacién del alumnado, segudn la Orden de 30 de Abril de 2025, serd continua y
diferenciada para cada uno de los moédulos que forman los ambitos que componen el
curriculo, y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como
de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluaciéon de los
diferentes ambitos, a través de los cuales se medira el grado de consecucién de las
competencias especificas.

Tendra en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en gue se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, de acuerdo con lo
dispuesto en el Capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, adoptar las medidas
necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita
continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.
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Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacién, calificacidn, promocién y titulacién incluidos en el Proyecto
educativo del centro.

Evaluacion inicial ESPA Il

El punto de partida sera la evaluacion inicial, cuya finalidad es conocer y valorar la situaciéon
inicial del alumnado en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias clave y el dominio
de los saberes basicos de los ambitos. Las conclusiones de esta evaluacién son de caracter
orientador y punto de referencia para la toma de decisiones sobre las programaciones y
desarrollo del curriculo, asi como su adecuacién a las caracteristicas del alumnado,
permitiendo la deteccién de necesidades y el disefo de un refuerzo educativo.

Los instrumentos, técnicas y procedimientos para la evaluacién inicial de este ambito seran
la observacién diaria, un cuestionario de evaluacién inicial, las primeras tareas que el
alumno haya realizado, asi como la informacién suministrada por el propio alumno a través
de su presentacidon o de otros cauces. Por otro lado, se recabard toda la informaciéon
académica oportuna de cursos anteriores, a través de los expedientes académicos, a los
efectos de poder dar una respuesta educativa ajustada a sus necesidades y circunstancias.

De acuerdo con lo establecido en el Plan de Acogida del POAT, las pruebas al alumnado se
realizaran en la 2° semana de clase, y la sesién de evaluacion inicial en la primera quincena
del mes de Octubre.

Evaluacién continua ESPA Il

La evaluacién continua se realiza durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje,
permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso
educativo, realizando ajustes y cambios en la planificaciéon del proceso de ensefianza y
aprendizaje, si se considera necesario.

En ellas se intercambiara informacién sobre el progreso educativo del alumnado y se
adoptardn las decisiones oportunas, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el
primer y el segundo trimestre del curso escolar.

Cada moddulo, de un ambito y nivel, recibird una Unica calificacién expresada en los
términos siguientes: Insuficiente (IN): 1, 2, 3 0 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7
u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10. Estas calificaciones serdn recogidas en acta.

Asimismo, se entregard un boletin de calificaciones que tendrd caracter informativo y
contendrd tanto las calificaciones cualitativas como las cuantitativas.

La valoracion de resultados derivados de las decisiones y acuerdos adoptados se recogeran
en acta y seran punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion.

El profesorado recogera en sus programaciones didacticas las estrategias que permitan la
superacion de las competencias no adquiridas para aquel alumnado que no hubiera
superado algun mddulo de manera que, a la finalizacién del proceso de evaluacién, este
pueda superar dicho ambito en su totalidad.

Evaluaciones Finales ESPA I

En la evaluacién final se valora el resultado del proceso de aprendizaje del alumnado en los
distintos ambitos y se decide sobre su promocion y titulacion.

Solo cuando el alumnado supere las competencias especificas que componen el dambito,
podra ser positiva la calificacion del mismo. En este caso, la calificacion del ambito se
establecera teniendo en cuenta la media aritmética de las calificaciones recibidas en las
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competencias especificas del ambito en cada nivel medidas a través de los criterios de
evaluaciéon. No sera necesaria la superacion aislada y parcial de cada uno de los médulos que
componen el ambito para certificar la superacion de cada uno de los ambitos.

El resultado de la evaluaciéon final se expresarda mediante una Unica calificaciéon para cada
ambito del nivel correspondiente, sin perjuicio de los procedimientos que puedan
establecerse para mantener informados de su evolucidon en los diferentes moédulos al
alumno o alumna o a las personas que ejerzan su tutela legal.

Las calificaciones finales de los distintos mddulos y ambitos del nivel del que se trate, se
expresaran conforme a lo establecido en el apartado anterior: Insuficiente (IN): 1, 2, 3 0 4.
Suficiente (SU): 5. Bien (Bl): 6. Notable (NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 0 10.

Los resultados de dicha evaluacidn se extenderdn en el acta de evaluacién, en el expediente
y en el historial académico del alumno o alumna.

Como resultado de la sesion de evaluacion final se entregara al alumnado o, en su caso, a las
personas que ejerzan su tutela legal, un boletin de calificaciones con caracter informativo
gue contendra tanto las calificaciones cualitativas como las cuantitativas.

Cuando no se disponga de evidencias objetivas para evaluar a un alumno o alumna se
consignara No Presentado (NP) en las actas de evaluacion.

La nota media final del expediente serd la media aritmética de la obtenida en los tres
ambitos, y se trasladara a la certificacidn académica de los estudios cursados y al historial
académico, para ser utilizada en los procedimientos de concurrencia competitiva que
procedan. Dichas calificaciones se extenderan en el acta de evaluacion.

En su caso, las calificaciones de los mdédulos pendientes del nivel anterior se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna. Y en general, si el alumnado con evaluacién negativa en algun maodulo
supera el ambito de ese nivel, los médulos que lo conforman quedaran a su vez superados
con la calificacién determinada para el ambito.

Cada ambito en cada nivel podra ser calificado, incluyendo las sesiones de evaluacion final,
extraordinaria y excepcional, un maximo de ocho veces independientemente de la
modalidad de ensefanza cursada por el alumno o la alumna.

La superacion de alguno de los niveles de cada uno de los tres ambitos tendra validez en
todo el Estado. Asimismo, los médulos superados por cada ambito y nivel tendran una
validez permanente en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Evaluacién Final Ordinaria ESPA I

La sesion de evaluacidn final ordinaria tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivoy no
sera anterior al dia 22 de junio.

En ella, se ofrece la posibilidad de recuperar los mddulos no superados durante las
evaluaciones trimestrales, mediante la correspondiente entrega de tareas telematicas y
realizacion de las pruebas escritas, referidas a las competencias especificas y criterios de
evaluacién no superados.

Si tras la evaluacion ordinaria un alumno/a tuviera algin maodulo o @mbito no superado, el
profesorado responsable del mismo elaborard un informe, a partir de la informacién
consignada en el Sistema de Informacidén Séneca a lo largo del curso, en el que se
detallaran, al menos, las competencias especificas y los criterios de evaluacidn no
superados, asi como el plan de recuperaciéon individualizado de los mismos. Este informe
serd entregado al alumnado o a la persona que ejerza su tutela legal al finalizar el curso, y
ademas, se depositara en la jefatura de estudios. El Plan de recuperacién no podra consistir
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meramente en la superacion de determinadas pruebas sino que debera contener
diferentes mecanismos y estrategias que permitan al alumnado evidenciar sus
aprendizajes. En este sentido, aparte de la prueba escrita, en el plan de recuperacion seran
incluidas para valorar, las actividades y tareas que correspondan a los saberes basicos y
criterios de evaluacion no superados.

Evaluacién Final Extraordinaria ESPA Il

Si no se supera la Evaluaciéon Ordinaria del ambito, se tendra opcién a una evaluaciéon
extraordinaria, para la recuperacion de los médulos no superados, que tendra lugar entre
los dias 1y 5 de septiembre.

Tras el andlisis del seguimiento del plan de recuperacién individualizado el profesorado de
cada ambito determinard si el alumnado con evaluacién negativa en algun maodulo o
ambito en la evaluacion final ha alcanzado de manera basica y general las competencias
especificas correspondientes.

El alumnado se presentard a recuperar los mdédulos de manera independiente, de forma
que solo hard la prueba presencial y las actividades que correspondan, del mdodulo/s no
superado/s. Tendra que presentarse a la prueba escrita aunque esta hubiese sido superada
en su evaluacion correspondiente en su momento pero sin superacion de dicho mdédulo
debido a falta de entrega de actividades evaluables.

La nota final del &mbito tomara como referencia la media aritmética de las notas obtenidas
en los mdédulos de forma independiente, ya fuesen aprobados en el periodo ordinario o
extraordinario.

Evaluacion Final Excepcional ESPA Il

Destinada al alumnado matriculado con mdédulos o ambitos no superados en convocatorias
anteriores y gue estuviera en condiciones de titular. Serd el equipo docente, por mayoria
simple, quien valore si la persona solicitante esta en condiciones de titular para poder ser
evaluada en dicha sesion. Debera informar a este alumnado antes del 15 de Octubre.

El alumno/a deberd solicitarlo a la direccidén del centro, durante la segunda quincena del
mes de enero. La direccion del centro docente resolvera las solicitudes, en el plazo de tres
dias, contados a partir de la finalizacidén del periodo de presentacidon de las mismas, a la
vista de la decision del equipo docente.

La sesion de evaluacion se ha de celebrar durante la primera quincena del mes de febrero.
El proceso de evaluacidon excepcional serd disefado por el departamento de coordinacidn
didactica que corresponda.

E.3.6. Formacion Profesional de C. F. Grado Basico.
Normativa de referencia:

e Orden de Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria

e LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacidén e integracién de la
Formacion Profesional (BOE 01-04-2022).

e Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formaciéon Profesional Bdsica de las ensefianzas de
formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionales bdsicos, se fijan sus curriculos bdsicos y se modifica el Real
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Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos
académicos y profesionales correspondientes a las ensenanzas establecidas
en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las enserianzas de
Formacion profesional Basica en Andalucia

e Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensenanzas de
Formacion profesional Bdsica en Andalucia, los criterios y el procedimiento
de admision a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales bdsicos.

ASPECTOS NORMATIVOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa grado D del Sistema de
Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia serd objetiva,
continua, formativa e integradora de las competencias adquiridas en el centroy en la
empresa u organismo equiparado.

La sesidn de evaluacion es la reunion del equipo docente, coordinado por quien
ejerza la tutoria, que tiene como finalidad el intercambio informacién y la adopcién
de decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado, dirigidas a su mejora.

La persona que ejerza la tutoria del grupo presidira las sesiones de evaluaciéon bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios u otro miembro del equipo directivo, y
levantara acta del desarrollo de las sesiones, haciendo constar los acuerdos y las
decisiones adoptados.

Conforme al articulo 29.3 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, en la modalidad
presencial se realizaran, para cada grupo, las siguientes sesiones de evaluacion:

a) En los grados D, al menos, dos sesiones de evaluacion parcial dentro del periodo
lectivo. Ademas de estas, se llevaran a cabo una sesién de evaluacién inicial y dos
sesiones de evaluacién final en cada uno de los cursos académicos, sin perjuicio de lo
qgue a estos efectos los centros docentes puedan recoger en sus proyectos
educativos.

En las sesiones de evaluacidn parcial se hara constar la informaciéon de las
calificaciones del alumnado en cada uno de los mdédulos, ambitos y proyecto en los
gue se encuentre matriculado y se levantara acta conforme al modelo del Anexo XI.

En la sesion de evaluacion parcial anterior a la incorporacion del alumnado a la fase
de formacidén en empresa u organismo equiparado, el profesorado o personal
experto que imparta modulos que contribuyan a la adquisicion de las competencias
relativas a los riesgos especificos y las medidas de prevencidn y proteccion de riesgos
laborales en las actividades profesionales correspondientes valoraran y calificaran la
adquisicion de tales competencias como «Superado» o «No superado», en el
documento que se dispone como Anexo Xll, a través del Sistema de Informacion
Séneca, con el fin de determinar el cumplimiento de este requisito.

Con caracter general, en el primer curso de los ciclos formativos de grado basico, |a
fecha de la primera sesién de la evaluacidon final no podra ser anterior al 3 de junioy,
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en el segundo curso, no podra ser anterior al 30 de mayo. En ambos casos, la fecha
de la segunda sesion de la evaluacion final se correspondera con la finalizacion del
régimen ordinario de clase y no podra ser anterior al 22 de junio.

En virtud del articulo 87.3 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, el proyecto de
aprendizaje colaborativo tendra caracter integrador de las competencias adquiridas,
y sera uno durante el ciclo formativo de grado basico. Existira un seguimiento y
tutorizacion individual y colectiva del proyecto, que se desarrollara de forma
simultanea al resto de los moédulos profesionales a lo largo de la duracién del ciclo
formativo. Los centros determinaran el momento en el que debe iniciarse el
proyecto, en funcion de las caracteristicas del ciclo formativo y de los estudiantes.

El seguimiento de aquellos resultados de aprendizaje que se desarrollen tanto en el
centro docente como durante la formacidn en empresa u organismo equiparado
sera responsabilidad de la persona que ejerza la tutoria dual docente o, en su caso,
de la persona experta. La persona responsable de la tutoria dual de empresa
colaborara en la evaluacion de los resultados de aprendizaje trabajados
conjuntamente entre centro de formacién y la empresa u organismo equiparado y
esta valoracién sera recogida por la persona que ejerza la tutoria dual docente, de
conformidad con el articulo 27.3 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre.

PROMOCION

Con el alumnado en los ciclos formativos de grado basico se procedera del siguiente
modo:

a) Con caracter general, el alumnado que cursa el primer curso de un ciclo formativo
de grado basico promocionara a segundo curso cuando supere los dos ambitos no
profesionales y los mdédulos del ambito profesional no superados no excedan del 20
por ciento del horario semanal de este. No obstante lo anterior, el equipo docente
podra proponer, excepcionalmente, la promociéon del alumnado que haya superado
al menos uno de los dos ambitos no profesionales, si considera que posee la
madurez suficiente para cursar el segundo curso de estas ensefanzas, que tiene
expectativas favorables de recuperacion y que la promocion beneficiara su evolucion
académica.

b) El alumnado que promociona a segundo curso con modulos o ambitos
pendientes de primer curso debera matricularse del segundo curso y de las materias
pendientes del primero. Se establecera, para este alumnado, un programa de
refuerzo de aprendizajes orientado a la superacion de las materias pendientes del
primer curso. Dicho programa serd elaborado y desarrollado por el profesorado con
atribucion docente en la correspondiente materia del primer curso.

c) El alumnado que, como consecuencia de la aplicacion de los criterios de
promocion, repita curso, si tiene dieciséis ahos 0 Mmas, podra optar por matricularse
tanto de las materias no superadas como de aquellas ya superadas. El centro
docente debera incorporar en su proyecto educativo las actividades asignadas a este
alumnado durante la jornada lectiva.

d) El alumnado menor de dieciséis afos debera matricularse del curso completo.

NOTA: De forma residual se seguira la normativa vigente para los estudiantes que
aun tienen pendiente el mdédulo de FCT de lo que era la FP Basica.
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El médulo de FCT se calificara como “Apto” o “No Apto”.

E.3.7. Formacion Profesional Inicial
NORMATIVA DE REFERENCIA:

Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la
Formacion Profesional (BOE 01-04-2022).

REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio por el que se desarrolla la ordenacién
del Sistema de Formacion Profesional.

REAL DECRETO 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado superior y se fijan sus ensenanzas minimas (BOE
28-05-2024).

REAL DECRETO 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado medio y se fijan sus ensenanzas minimas (BOE
28-05-2024).

REAL DECRETO 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado bdsico y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE
28-05-2024).

Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas de los Grados D y E del Sistema de Formacion
Profesional en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensenanzas de los grados D y E del Sistema de Formacién Profesional en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 26 de septiembre de 2025, por la que se regula la fase de formacion
en empresa u organismo equiparado de los grados D y E del Sistema de
Formacion Profesional de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 28 de septiembre de 2011 (regula los modulos de FCT y Proyecto)
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=  Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de
Formacion profesional Bdsica en Andalucia

= Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de
Formacion profesional Bdsica en Andalucia, los criterios y el procedimiento
de admision a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales bdsicos.

Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la
ordenaciéon de las ensefhanzas de los Grados D y E del Sistema de Formacion
Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia

Articulo 14. Autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros
docentes. Recoge lo siguiente:

En este sentido, los centros docentes podrdn:

a) Concretar, en el contexto de su proyecto educativo y de la realidad
socioeconomica de su entorno mads cercano, la organizacion y el curriculo de las
ensenanzas que tengan autorizadas.

Es por ello que nuestro centro y por la idiosincrasia del entorno, imparte los
siguientes ciclos formativos:

= REAL DECRETO 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado superior y se fijan sus ensenanzas minimas (BOE
28-05-2024).

= REAL DECRETO 499/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado medio y se fijan sus ensenanzas minimas (BOE
28-05-2024).

= REAL DECRETO 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican
determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado bdsico y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE
28-05-2024).

= Decreto 37/1996, de 30 de enero, que establece las enserianzas del titulo de
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria en Andalucia (Boja n° 61 de 25
de mayo de 1996).

= Orden de 7 de julio de 2009, que desarrolla el curriculo del titulo de Técnico en
Sistemas Microinformaticos y Redes.

= Orden de 21 de febrero de 20171, que desarrolla el curriculo del titulo de Técnico
en Gestion Administrativa.

= Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia. (APSD)

= Real Decreto 385/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Energias Renovables y se fijan sus ensenanzas minimas.

= Orden de 17 de julio de 2014, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Energias Renovables.

= Orden de 28 de julio de 2015 por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Integracion Social.
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= ORDEN de 26 de octubre de 2015 por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental (BOJA
27-11-2015).

= ORDEN de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas
(BOJA 22-04-2013).

= Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefanzas de
Formacion profesional Bdsica en Andalucia, los criterios y el procedimiento
de admision a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos
profesionales bdsicos.

b) Realizar propuestas de modulos optativos propios, asi como de incorporaciones
de modulos profesionales al curriculo de las previstas en el articulo 9.6 del presente
decreto mediante el procedimiento de participacion que se determine por orden de
la Consejeria competente en materia de educacion.

En los diferentes CF se cursan los siguientes moédulos optativos:
CFGM APSD: Optativa-Comunicacidén accesible universal
CFGM SMR: Optativa- Introduccidn a la programacioén estructurada

CFGM GAD: Optativa- Optativa-Programas de Gestién Empresarial: Gestion Comercial,
Contable y Laboral

CFGS EERR: Optativa-Reglamento de Baja Tension y sus ITC en Instalaciones
Eléctricas de generacion renovable

CFGS ADFI: Optativa-Programas de Gestion Empresarial: Gestion Comercial,
Contable y Laboral

CFGS ISO_SEMI: Optativa-Atencion a la diversidad en educacion infantil (ADI)

Los criterios de evaluacion de cada modulo profesional son aguellos que vienen
definidos en las Ordenes y Decretos que desarrollan cada uno de los Titulos de los
Ciclos de Formacion Profesional impartidos en nuestro centro educativo, y
especificados en el punto anterior.

El centro docente hara publicos EN LAS CORRESPONDIENTES PROGRAMACIONES
DIDACTICAS, al inicio de curso, los procedimientos de evaluacién comunes a las
ensefanzas de FP inicial y los resultados de aprendizaje, contenidos, metodologia y
criterios de evaluacion propios de cada uno de los mddulos profesionales que
componen cada ciclo formativo.

El profesorado informara al alumnado vy, si este es menor de edad también a sus
representantes legales, a principios de curso, acerca de los resultados de aprendizaje,
contenidos, metodologia y criterios de evaluacion de cada uno de los modulos
profesionales, asi como de los requisitos para obtener calificacion positiva.
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E. 3.6.1. NORMAS GENERALES DE ORDENACION de la evaluacion son segin Orden
de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacién, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los
grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de
Andalucia

La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa grados D y E del
Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia
serd objetiva, continua, formativa e integradora de las competencias
adquiridas en el centroy en la empresa u organismo equiparado.

El articulo 271 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, determina que la
evaluacion de los grados D y E debe permitir verificar adquisiciéon de las
competencias  profesionales y para la empleabilidad, tomando como
referencia los resultados de aprendizaje vy los criterios de evaluacion
establecidos en la norma basica y en el desarrollo autonémico
correspondiente garantizando, que el esfuerzo, el rendimiento y la adquisiciéon
de los aprendizajes sean valorados y reconocidos con objetividad. Asimismo,
se tendra en cuenta la diferente contribucién de los resultados de aprendizaje
y de los criterios de evaluacidn en la adquisicidén de las competencias de cada
titulo, asi como, en su caso, las necesarias adaptaciones del proceso de
evaluacion a las caracteristicas peculiares de cada sector productivo
contenidas en las diferentes programaciones didacticas.

La evaluacion se realizara por modulos, agrupacion de maodulos, ambitos o
proyectos atendiendo a su caracter competencial y quedara debidamente
registrada en los documentos oficiales de evaluacion.

En virtud de lo establecido del articulo 27.5y 27.6 del Decreto 147/2025, de 17
de septiembre, en la modalidad presencial y en la parte presencial de la
modalidad semipresencial, la evaluaciéon continua de los aprendizajes
requerird la asistencia regular y obligatoria, tanto en el centro docente como
en la fase de formacion en empresa u organismo equiparado, de al menos el
80 por ciento de la duracion total del modulo, ambito o proyecto, a partir de la
fecha en la que el alumnado se haya matriculado. Para la modalidad virtual, la
evaluacion final de cada uno de los mdédulos requerira la realizacion y entrega
en plazo de las tareas obligatorias en la plataforma virtual, la participacion
activa en las herramientas de comunicacidén, simulacidén o virtualizacién, o
cualquier otra que permita el desarrollo de los resultados de aprendizaje de
forma remota y esté recogida en la programacion didactica, asi como la
realizacion de las pruebas de evaluacion virtuales en remoto que se
establezcan, junto con la superacion de las pruebas presenciales que avalen la
superacion de los resultados de aprendizaje. Cada centro docente determinara
en su proyecto educativo el porcentaje de incumplimiento que determine la
pérdida de evaluacidn continua estableciendo, en tal supuesto, dentro de cada
programacion didactica, el procedimiento de evaluacion.

En caso de pérdida de derecho de evaluacidon continua en uno o varios
modulos, el alumnado tendra derecho a la realizacion de las pruebas objetivas
que el equipo docente responsable considere oportunas, conforme a los
criterios de evaluacion que estén asociados a los resultados de aprendizaje no
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superados, a lo incluido en la correspondiente programacion didactica y en el
proyecto educativo del centro. En todo caso, este alumnado no podra realizar
aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a criterio del equipo
docente, impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del
grupo o para las instalaciones del centro.

e La pérdida del derecho a la evaluacion continua, asi como sus consecuencias,
debera notificarse al alumnado afectado en el momento en el que se
produzca la pérdida del derecho, a través de medios que garanticen su
constancia, conforme a lo establecido en los articulos 40 a 46 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, utilizando para ello el modelo establecido en el
Anexo | de la presente orden. Dicha notificacién debera efectuarse por el
profesorado que ejerza la tutoria, con el visto bueno de la persona titular de la
direccién del centro. En caso del alumnado menor de edad, la notificacion se
realizara a sus representantes legales.

e La evaluacion del alumnado sera realizada por el profesorado que imparta
cada moddulo. Cuando los mdédulos sean impartidos por personal experto, la
persona que ocupe la jefatura de departamento o, en su caso, la persona
titular de la direccidn del centro docente, compartira la responsabilidad de la
programacion didactica y de la evaluacion de tales mddulos y ambos firmaran
los documentos de evaluacion. La calificacién final de cada moddulo o
proyecto se establecera mediante la aplicacion de la ponderacion definida en
la programacion didactica a los criterios de evaluacion asociados a cada una
de las actividades formativas desarrolladas a lo largo del proceso de
ensefanza-aprendizaje.

e Cuando los resultados de aprendizaje se adquieran tanto en el centro docente
como en la empresa u organismo equiparado, la evaluaciéon sera
responsabilidad del personal docente o, en su caso, de la persona experta. En
este uUltimo supuesto, la evaluacion se llevard a cabo conjuntamente con la
persona titular de la jefatura de departamento correspondiente o la persona
titular de la direccion del centro. La persona encargada de la tutoria dual de
empresa colaborara en la evaluacion mediante la valoracidon cualitativa de las
actividades desarrolladas en la empresa u organismo equiparado vinculadas a
los resultados de aprendizaje que se hayan trabajado conjuntamente entre
centro de formacién y la empresa u organismo equiparado.

e Para el alumnado que presente discapacidad o cualquier otra necesidad
especifica de apoyo educativo o formativo se garantizara el acceso al curriculo
y a las pruebas de evaluacion disponiendo de los medios necesarios para que
puedan alcanzar los objetivos establecidos en términos de resultados de
aprendizaje y adquirir las competencias profesionales correspondientes. En
virtud del articulo 8.3 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, los centros
docentes aplicaran los curriculos establecidos en los grados D y E adaptando
suU programacion, técnicas, procedimientos e instrumentos de evaluacidon a las
caracteristicas de su alumnado, con especial atencidn a las necesidades de
quienes presenten una discapacidad o cualquier otra necesidad especifica de
apoyo educativo o formativo y teniendo en cuenta las posibilidades
formativas del entorno productivo. Esta adecuacién en ningdn caso supondra
la modificaciéon o supresién de las competencias contempladas de los
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resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del grado y, por lo tanto, no
podran afectar a la adquisicion de la competencia general del titulo. A tal
efecto, los centros podran prever adaptaciones metodoldgicas, tecnoldgicas,
organizativas y de comunicacion.

e El Dpto de la Familia Profesional elaborard las programaciones diddcticas
siguiendo las directrices marcadas por el articulo 29 del Decreto 327/2010, de
13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria (como recoge la O. 18/09/2025), prestando especial
atencion a los criterios de planificacion y a las decisiones que afecten al
proceso de evaluacion y concretadas por lo que recoge este proyecto
educativo de centro, prestando especial atencidn a los criterios de
planificacién y a las decisiones que afecten a la evaluacién, especialmente en
lo referente a:

a) Los criterios generales establecidos para la superacion de los modulos, ambitos o
proyectos, incluyendo los resultados de aprendizaje que se desarrollen en la
empresa.

b) La diferente contribucién, en su caso, de cada resultado de aprendizaje para
alcanzar las competencias profesionales en el marco de la contextualizacion del
curriculo al entorno en el que se desarrolle el proceso de ensefanza-aprendizaje y
siempre asegurando la adquisicion de dichas competencias, especificando si la
superacion del modulo o proyecto requiere la superacion de la totalidad de los
resultados de aprendizaje o solo la de aquellos que se determinen como
imprescindibles.

c) Los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacidn comunes para las
ensefanzas de formacioén profesional.

d) Los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion que vayan a ser
aplicados para valorar los criterios de evaluacidon que permitan comprobar el grado
de adquisicion de los resultados de aprendizaje, asi como la adquisicion de las
competencias de cada titulo.

e) La determinacion y planificacion de las actividades de refuerzo y mejora de las
competencias que permitan al alumnado la mejora de la calificaciéon o la superacion
de los mdédulos, o en su caso, ambitos o proyecto pendientes de evaluacion positiva.
f) Los instrumentos de evaluacion destinados al alumnado que haya perdido el
derecho a evaluacidon continua.

g) La adecuacioén de las actividades formativas y de los procedimientos de evaluaciéon
cuando el ciclo formativo o curso de especializacidn vaya a ser cursado por
alumnado que presente discapacidad o cualquier otra necesidad especifica de apoyo
educativo o formativo, conforme a lo establecido en el articulo 2.10 de esta orden.

h) La incorporacidon de ajustes razonables especificos para el alumnado con
discapacidad o cualquier otra necesidad especifica de apoyo educativo o formativo
en relacion con el acceso al curriculo.
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E.3.6.2. CONVOCATORIAS

Convocatoria es el conjunto de actuaciones que forman parte del proceso de
evaluacion de un moédulo, agrupacion de mddulos, proyecto o ambito atendiendo
a los resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon, en su caso, contenidos en
la correspondiente programacion didactica.

En modalidad presencial, el alumnado dispondra, en virtud del articulo 29.1 del
Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, para cada uno de los mdédulos, ambitos y
proyecto de los grados D de un maximo de cuatro convocatorias,estableciéndose
dos convocatorias por curso escolar salvo en las modalidades semipresencial y
virtual en las que el alumnado contara con una convocatoria por curso escolar,
respetando en todo caso el maximo de cuatro.

Conforme al articulo 29.2 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, para cada
uno de los médulos de los grados E, el alumnado dispondra de un maximo de dos
convocatorias, una por curso escolar, con independencia de |la oferta o modalidad
en que los curse.

La convocatoria extraordinaria es la que se concede con caracter excepcional, y
por una sola vez en la oferta formativa para cada moédulo profesional, agrupacion
de modulos, ambito o proyecto intermodular, previa solicitud del alumnado y una
vez agotadas las convocatorias previstas a las que se refiere el articulo anterior. 2.
En virtud del articulo 29.5 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre,
excepcionalmente, y por una sola vez en la oferta formativa para cada maddulo
profesional, agrupacion de modulos, ambito o proyecto intermodular, el
alumnado podra disponer de una convocatoria extraordinaria, previa solicitud
motivada, una vez agotadas las convocatorias ordinarias. Esta convocatoria
extraordinaria solo podrd autorizarse cuando concurran circunstancias
excepcionales debidamente acreditadas, tales como enfermedad, discapacidad u
otras situaciones sobrevenidas que hayan condicionado o impedido el desarrollo
ordinario del curso. La solicitud de convocatoria_extraordinaria sera unica por
curso escolar y se presentara entre el 1y el 15 de julio de cada afno, ambos
inclusive, pudiendo presentarse de manera electronica a través de la Secretaria
Virtual de centros de la Consejeria competente en materia de educacion, en el
caso de centros docentes publicos, o en la secretaria del centro docente donde el
alumnado haya cursado por Udltima vez el mddulo o agrupacion de maddulos,
ambito o proyecto para los que solicita convocatoria extraordinaria, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La solicitud de renuncia a convocatoria o a matricula ird dirigida a la persona
titular de la direccion del centro docente publico o, en su caso, a la persona
representante de la titularidad del centro docente privado donde el alumnado se
encuentre matriculado. Se presentard, pudiendo efectuarse de manera
electronica a través de la Secretaria Virtual de centros de la Consejeria
competente en materia de educacién, en el caso de centros docentes puUblicos, o
en la secretaria del centro docente del alumnado, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La solicitud debera presentarse
con una antelacidon minima de dos meses respecto a la fecha prevista para la
sesion de evaluacion final de la primera convocatoria en caso de renuncia a la
primera o a ambas convocatoriasy en el caso de la anulacion de matricula o bien,
como minimo, dos meses antes de la fecha prevista para la sesiéon de evaluacion
final de la segunda convocatoria, en caso de renunciar solo a esa convocatoria. La
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solicitud se ajustara al modelo establecido como Anexo IV, en el supuesto de
renuncia a convocatoria, o al modelo recogido como Anexo V, en caso de
renuncia a matricula. Las circunstancias que motivan la solicitud y su
correspondiente justificacion documental seran las establecidas en los apartados
3y 6 del articulo 7. No obstante, la renuncia a la matricula podra realizarse sin
necesidad de motivacion, siempre que se solicite antes del 15 de noviembre.

e Anulacion de oficio: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26.5 del
Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, los centros docentes sostenidos con
fondos publicos iniciaran el procedimiento de anulacién de oficio de la matricula
en las ofertas formativas de grados D o E si, una vez iniciadas las actividades
lectivas y transcurridos cinco dias habiles, se observase la no incorporacion o la
inasistencia injustificada y reiterada del alumnado a las mismas. Dicho
procedimiento podrd incoarse hasta el 15 de noviembre de cada ano, utilizando el
modelo recogido en el Anexo VI, pudiendo ser adjudicada la plaza que resulte
vacante al alumnado inscrito en la lista de espera, conforme al orden de prelacion
establecido en la misma. Asimismo, a partir del 15 de noviembre podra
procederse igualmente a la anulacién de oficio de la matricula en aquellos casos
en que el alumnado acumule un minimo de cuarenta y cinco dias habiles de
inasistencia injustificada en el conjunto de los mddulos en que estuviera
matriculado.

E. 3.6.3. DESARROLLO DEL PROCESO DE EVALUACION:

e Fvaluacion inicial: En el plazo de un mes desde el comienzo de las actividades
lectivas, todo el profesorado y personas expertas que imparten docencia en los
grados D y E, realizardn una evaluacion inicial que tendra como objetivo
fundamental conocer las caracteristicas y el nivel de competencias que
presenta el alumnado en relacion con los resultados de aprendizaje de las
ofertas formativas que va a cursar. En ningun caso, conllevara calificacion para
el alumnado

e Fvaluaciones parciales:

ler curso: Dos (coincidiendo con Navidad y la segunda dependiendo del ano).

2° curso: Dos (coincidiendo con Navidad y la segunda dependiendo del ano).

e Fvaluaciones finales:
Ter curso: Dos.
2° curso: Dos.

Con caracter general, en el primer curso de los ciclos formativos de grado
basico y grado medio, la fecha de la primera sesion de la evaluacion final no
podra ser anterior al 3 de junio y, en el segundo curso, no podra ser anterior al
30 de mayo. En ambos casos, la fecha de la segunda sesidon de la evaluacion
final se correspondera con la finalizacion del régimen ordinario de clase y no
podra ser anterior al 22 de junio. 2. En el primer curso de los ciclos formativos
de grado superior, con caracter general, la fecha de la primera sesién de la
evaluacion final no podra ser anterior al 10 de junio y, en el segundo curso, no
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En las modalidades virtual y semipresencial, la fecha de la sesién de
evaluacion final no podra ser anterior al 20 de junio.

Excepcionalmente, cuando el periodo lectivo no coincida con el régimen
ordinario de clases, sera el propio centro docente, a través de su proyecto
educativo, el que establezca las fechas de las sesiones de las evaluacion final,
haciéndolas coincidir siempre con el final de un trimestre.

e FEvaluacién Proyecto: El alumnado sera evaluado del proyecto
individualmente correspondiéndole dicha evaluacion al profesorado o
personal experto responsable de la tutorizacién del mismo.

e FEvaluacion FFEOE (Fase de Formacion en Empresa u Organismo equiparado):

El seguimiento de aquellos resultados de aprendizaje que se desarrollen tanto
en el centro docente como durante la formacién en empresa u organismo
equiparado sera responsabilidad de la persona que ejerza la tutoria dual
docente o, en su caso, de la persona experta. La persona responsable de la
tutoria dual de empresa colaborara en la evaluacién de los resultados de
aprendizaje trabajados conjuntamente entre centro de formacidén y la
empresa U organismo equiparado y esta valoracion serd recogida por la
persona que ejerza la tutoria dual docente, de conformidad con el articulo 27.3
del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre.

El sequimiento de dicha FFEOE seguira las instrucciones recogidas en la
normativa vigente (art. 12 de la O. 26 de septiembre de 2025).

E. 3.6.4. CRITERIOS NORMATIVOS DE PROMOCION Y TITULACION DEL
ALUMNADO FP GRADO BASICO-MEDIO-SUPERIOR:

A. Ciclo de FPE (LOGSE) de 1400 horas; Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Solo promociona a 2° curso el alumnado con todos los modulos profesionales
de 1° superados.

En el 2° curso, con caracter excepcional, se realizaran dos sesiones de
evaluacion final coincidentes con el final de un trimestre (2° y 39),
denominandose la segunda de ellas evaluacion final excepcional 1°
convocatoria.

B. CFGB LOE de 2000 horas:
a. Agro-jardineria y composiciones florales.

Con caracter general, el alumnado que cursa el primer curso de un ciclo
formativo de grado basico promocionard a segundo curso cuando
supere los dos ambitos no profesionales y los moédulos del ambito
profesional no superados no excedan del 20 por ciento del horario
semanal de este. No obstante lo anterior, el equipo docente podra
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proponer, excepcionalmente, la promocion del alumnado que haya
superado al menos uno de los dos ambitos no profesionales, si
considera que posee la madurez suficiente para cursar el segundo
curso de estas ensefanzas, que tiene expectativas favorables de
recuperacion y que la promociéon beneficiara su evolucién académica. El
alumnado que promociona a segundo curso con modulos o ambitos
pendientes de primer curso debera matricularse del segundo curso y
de las materias pendientes del primero. Se establecerd, para este
alumnado, un programa de refuerzo de aprendizajes orientado a la
superacidn de las materias pendientes del primer curso. Dicho
programa serd elaborado y desarrollado por el profesorado con
atribucién docente en la correspondiente materia del primer curso. c) El
alumnado que, como consecuencia de la aplicacidon de los criterios de
promocion, repita curso, si tiene dieciséis anos o mMmas, podra optar por
matricularse tanto de las materias no superadas como de aquellas ya
superadas. El centro docente deberd incorporar en su proyecto
educativo las actividades asignadas a este alumnado durante la jornada
lectiva. d) El alumnado menor de dieciséis anos debera matricularse del
curso completo.

C. CFGM LOE de 2000 horas:
a. Gestion Administrativa.
b. Sistemas Microinformaticos y Redes.
c. Atencion a Personas en Situacion de Dependencia.
D. CFGS LOE de 2000 horas:
a. Energias Renovables.
b. Administraciony Finanzas.
c. Higiene Bucodental.
d. Integracidon Social en Oferta Modular Diferenciada (Semipresencial).

Tanto en CFGM como CFGS Promociona a 2° el alumnado que supere todos
los mdédulos profesionales de 1°.

Con el alumnado que no haya superado la totalidad de los moddulos
profesionales de primero se procedera de la siguiente manera:

e Sila carga horaria de los moédulos no superados es superior al 50 por
ciento de las horas totales del primer curso, el alumnado debera repetir
sélo los moédulos no superados y no podra matricularse de ningun
modulo de segundo curso. b) Si la carga horaria de los moédulos no
superados de primer curso es igual o inferior al 50 por ciento de las
horas totales, el alumnado podra optar por repetir sélo los modulos no
superados o matricularse de estos y ampliar matricula a modulos de
segundo curso utilizando la oferta modular complementaria, siempre
que la carga horaria de todos los moédulos y proyecto intermodular que
vaya a cursar no sea superior a 1.150 horas lectivas en ese curso escolar y
el horario lectivo de dichos mddulos sea compatible, permitiendo la
asistencia y evaluacion continua en todos ellos.
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E. Calificaciones.

Al término del proceso de ensefanza aprendizaje, el alumnado obtendra una
calificacion final para cada uno de los moédulos o proyecto en que esté
matriculado. 2. La calificacion de los médulos y de proyecto se llevard a cabo
en funcion de la consecucion de los resultados de aprendizaje, se expresara
en valores numéricos entre 1 y 10 sin decimales y sera positiva cuando su
puntuacion sea igual o superior a 5 puntos y negativas las restantes.

Otras calificaciones no numeéricas a destacar:
EX: Exento.

CV: Convalidado.

PCO: Pendiente de convalidacion.

NE: No evaluado.

SCA: Superado en cursos anteriores.

PFEOE: Pendiente de formacién en empresa.

RC: Renuncia a convocatoria.

Calificacidon final del ciclo: Una vez superados todos los mdédulos, ambitos o
proyecto que constituyen las ofertas de grado D o E, se determinara la
calificacion final de las mismas. Para ello, se calculard la media aritmética
simple de las calificaciones de los mdodulos que tienen valoracion numeérica;
del resultado se tomara la parte entera y las dos primeras cifras decimales,
redondeando por exceso la cifra de las centésimas si la de las milésimas
resultase ser igual o superior a cinco. En dicho calculo no se tendran en cuenta
las calificaciones de «Apto», «Convalidado», sin calificacibn numérica o
«Exento».

El ndmero de matriculas de honor no podra exceder del 5 por ciento del
alumnado propuesto para titular en cada oferta de grado D o E en el
correspondiente curso académico, salvo que el numero de este alumnado sea
inferior a veinte, en cuyo caso se podra conceder una sola matricula de honor.

E. 3.6.5. INFORME DE EVALUACION INDIVIDUALIZADO.

Este informe serd elaborado por la persona que ejerza la tutoria del alumnado a
partir de los datos facilitados por el profesorado que imparta los médulos de |la oferta
formativa y contendrd, al menos, los siguientes elementos: a) Apreciacion sobre el
grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje de los mdédulos, ambitos o
proyecto de la oferta formativa. b) Calificaciones parciales o valoraciones del
aprendizaje en el caso de que se hubieran emitido en ese periodo. c) Aplicacion, en
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su caso, de las adaptaciones previstas para el alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo o formativo.

E. 3.6.6. AULAS BILINGUES.

Dos ciclos formativos estan inmersos en esta modalidad educativa: 1° GAD y 1° EERR.
Consiste en impartir en 1° y en 2° curso un modulo asociado a unidades de
competencia en el idioma extranjero elegido, por profesorado con atribucion
docente en los mismos (cuerpos 590 y 591) con al menos un nivel B2 o Cl, o estar
cursando alguno de estos niveles. Crear un moédulo en 1° y otro en 2° de idioma
extranjero impartido por el profesorado de la especialidad de idioma extranjero.

Modalidades de adaptacion bilingue:

a) Modulo asociado a UC en idioma extranjero de duracion inferior a 6 horas
semanales, en primer curso.

i)  Primer curso:

1) - Los dos modulos asociados a UC de mayor carga horaria de
primer curso se reducen en una hora semanal cada uno.

2) - El profesorado con atribucién docente en el mismo lo imparte
en idioma extranjero.

3) - Y dedica 3 horas de reducciéon lectiva a la preparacién del
material y actualizacién linguistica.

4) - Se crea un modulo de idioma extranjero de 2 horas semanales.

1° GAD: El médulo bilinglie es COMUNICACION EMPRESARIAL Y ATENCION AL
CLIENTE (5 horas semanales) de las que 3 son en castellano y 2 en inglés. El
contenido puede ser consultado en la programacion de dicho modulo.

b) Mddulo asociado a UC en idioma extranjero de 6 o mas horas semanales, en
primer curso.

i)  Primer curso:
1) -Se reduce en dos horas la duraciéon semanal del moédulo.

2) - El profesorado con atribucion docente en el mismo lo imparte
en idioma extranjero.

3) - Y dedica 3 horas de reduccion lectiva a la preparacion del
material y actualizacion linguistica.

4) - Se crea un modulo de idioma extranjero de 2 horas semanales

1° EERR: El moédulo bilingle es GESTION DEL MONTAJE DE PARQUE EOLICOS (6
horas semanales) de las que 4 son en castellano y 2 en inglés. El contenido puede ser
consultado en la programaciéon de dicho moédulo.

E. 3.6.7. ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

1. Se entendera por personas con necesidades especificas de apoyo educativo o
formativo aquellas que, con independencia de que estas tengan su origen en

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
97



PROYECTO EDUCATIVO IES La Janda

Desarrollo
Educativoy
Formacién
Profesional

condiciones personales, sociales o de cualquier otro tipo, generen la necesidad de
una atencién diferente a la ordinaria durante su formacién que les facilite alcanzar
las competencias profesionales y para la empleabilidad previstas en los Grados D y E.
2. La Consejeria competente en materia de educacion fomentara la equidad e
inclusion, la igualdad de oportunidades y la no discriminacién, adoptando al efecto
las medidas de flexibilizacién y las alternativas metodoloégicas, adaptaciones de
acceso al curriculo y el diseno universal para el aprendizaje que sean necesarias para
qgue contribuyan a conseguir que toda persona pueda acceder a una formacion
profesional de calidad a lo largo de la vida en igualdad de oportunidades en los
Grados Do E.

3. Los centros docentes aplicaran los curriculos establecidos, por orden de la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacion, en los Grados D y E,
adaptando su programacion a técnicas, procedimientos e instrumentos de
evaluacion a las caracteristicas de su alumnado, con especial atencidén a las
necesidades de quienes presenten una discapacidad o cualquier otra necesidad
especifica de apoyo educativo o formativo y teniendo en cuenta las posibilidades
formativas del entorno productivo. Esta adecuacidn en ningun caso supondra la
modificacidén o supresién de las competencias contempladas, de los resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacién del grado y, por lo tanto, no podran afectar a la
adquisicion de la competencia general del Titulo.

4. Para garantizar el acceso equitativo, se podran implementar, entre otras, las
siguientes medidas:

a) La adaptacion o el ajuste de los materiales curriculares, a través de la accesibilidad
cognitiva, lectura facil, apoyos visuales y enfoques metodoldgicos.

b) El acceso a recursos tecnoldégicos y materiales accesibles que faciliten la
participacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que
requieran ajustes o adaptaciones.

c) La formacion del profesorado en atencidn a la diversidad, a través de herramientas
y metodologias inclusivas, que permitan una respuesta educativa de calidad a todo
el alumnado.

d) El acercamiento de los centros docentes que imparten formacion profesional a las
instituciones vinculadas al dmbito de la discapacidad para impulsar la fase de
formacién en empresa u organismo equiparado del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo o formativo.

5. La Consejeria competente en materia de educacidon promovera acciones para
impulsar la convivencia del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
o formativo en los centros docentes que imparten formaciéon profesional, asi como
planes o protocolos accesibles ante casos de acoso y ciberacoso o agresion sexual.

6. En los ciclos formativos de grado basico dirigidos a personas con necesidades
educativas o formativas especiales, las personas escolarizadas en centros ordinarios o
en centros de educacidon especial podran permanecer, al menos, hasta los veintidn
anos cumplidos en el ano natural en que finalice el curso, plazo que podra ser
excepcionalmente ampliado por un afo cuando el equipo docente considere que
dicha ampliaciéon hara posible la consecucion de los resultados de aprendizaje.
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E.4 PRESENTACION DE REVISIONES Y/O RECLAMACIONES.

Aclaraciones calificaciones
Antes de iniciar una reclamacioén se solicitard una reunién de aclaracién, tras la cual
el alumno/a decidird si inicia el procedimiento de reclamacion.

El alumnado tiene derecho a conocer su expediente en cualquier momento. Hay que
tener en cuenta los derechos del alumnado siendo necesario realizar una explicacion
razonada de la calificacion del alumnado y que esta ha de ser objetiva, contemplar
las adaptaciones necesarias en el caso de alumnado con adaptaciones... en definitiva
gue esté de acuerdo a ley.

Los representantes legales del alumnado podrdan instar el procedimiento de_revisidon
de la calificacion final obtenida en una materia/mddulo/dmbito, asi como respecto a
la decision de promocioén o de titulacion adoptada en los plazos establecidos, cuando
consideren lesionado su derecho y por ende puedan justificar su reclamacion, una
vez agotadas las aclaraciones verbales pertinentes por parte del profesorado, en el
plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su comunicacion.

No procedera iniciar el procedimiento de revisidon de calificaciones hasta el momento
en el que éstas tengan la consideracion de calificacion final en las correspondientes
actas de evaluacioén, tanto en junio como en septiembre.

En el caso de que, tras el proceso de revision en el centro docente, persista el
desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en una materia o con la
decision de promocion, el alumno o la alumna, o sus representantes legales, podran
solicitar por escrito al director o directora, en el plazo de dos dias habiles a partir de |la
dltima comunicacion del centro, que eleve la reclamacion a la Delegacion Territorial.

Tanto las solicitudes de revision (las dirigidas al centro), como las de reclamacion (las
dirigidas a la Delegacion Territorial), se presentaran en la Secretaria del centro donde
se encuentra escolarizado el alumno o alumna.

Cuando la solicitud de revision se presente fuera de plazo (dos dias habiles a partir de
la comunicacion), se comunicara por escrito al interesado su inadmisibilidad.
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F) LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.
Ver el siguiente documento anexo:

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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G) LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION
PARA EL ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION
POSITIVA Pendiente

Marco normativo

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria

art10.7.

Para garantizar la objetividad y la transparencia, al comienzo de cada curso, los
profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios de evaluacion
de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores,
asi como de los procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.

art.14.9 9.

Los resultados de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico
del alumnado.

art18.4_7

4. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran un
programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual
para cada una de las materias no superadas, o se podra integrar en un unico
programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se recoge en el Proyecto
educativo del centro. El equipo docente revisara periodicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada
trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso. En caso de que se determine un
dnico programa de refuerzo del aprendizaje para varias materias, estas han de ser
detalladas en el mismo.

5. Estos programas deberan contener los elementos curriculares necesarios para que
puedan ser evaluables. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a
los efectos de promocion y titulacion.

6. Sera responsable del seguimiento y evaluacion de este programa el profesorado de
la materia que le dé continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, serd
responsabilidad de la persona titular del departamento o persona en quien delegue,
preferentemente, un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento
de coordinacidn didactica propio de la materia. En caso de que se decida que el
alumnado tenga un uUnico programa de refuerzo del aprendizaje, su seguimiento
sera responsabilidad de la persona que ejerza la tutoria o de un miembro del
departamento de orientacién cuando el alumnado se encuentre en un programa de
diversificacion curricular, de acuerdo con lo que se disponga en el Proyecto
educativo del centro.
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7. El alumnado con materias pendientes del curso anterior debera matricularse de
dichas materias, realizar los programas de refuerzo del aprendizaje a las que se
refiere el apartado 4 y superar la evaluacidn correspondiente. Una vez superada
dicha evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan en la correspondiente acta
de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

art 43.f

El programa de diversificacion curricular contendra

f) Procedimiento para la recuperacion de los ambitos o materias pendientes.

Articulo 46. Ambitos y materias no superadas.
1. Segun lo dispuesto en el articulo 16.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
guienes se incorporen a un programa de diversificacién curricular deberan asimismo,

seguir los programas de refuerzo del aprendizaje establecidos por el equipo docente
y superar las evaluaciones correspondientes de aquellas materias de cursos
anteriores que no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en alguno de
los ambitos del programa. Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de
los dmbitos se consideraran superadas si se supera el ambito correspondiente.

2. Los ambitos no superados del primer ano del programa de diversificacion
curricular se recuperaran superando los admbitos del segundo @ ano,
independientemente de que el alumnado tenga un programa de refuerzo del
aprendizaje del ambito no superado.

3. Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en ambitos,
no superadas del primer ano del programa, tengan o no continuidad en el curso
siguiente, tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales
efectos, el alumnado seguira un programa de refuerzo del aprendizaje y debera
superar la evaluaciéon del mismo. La aplicacidon y evaluaciéon de dicho programa seran
realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacion didactica propio de la materia. En caso necesario,
podra llevarlas a cabo un miembro del departamento correspondiente bajo la
coordinacion de la jefatura del mismo.
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Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad

12.77

Para garantizar la objetividad y la transparencia, al comienzo de cada curso, el
profesorado informara al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de cada una
de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, en su €aso, y
los procedimientos y criterios de evaluacion y calificaciéon.

19.

2. Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de
primero seguiran los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan
actividades de recuperaciéon y pruebas de evaluaciéon de las materias pendientes que
establezca el departamento didactico correspondiente.

3. Estos programas deberan contener los elementos curriculares necesarios para que
puedan ser evaluables. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a
los efectos de promocion y titulacion.

4. La aplicacion y evaluacion de dichos programas para aquellas materias no
superadas que tengan continuidad seran realizadas por un miembro del equipo
docente que pertenezca al departamento de coordinaciéon didactica propio de la
materia.

5. La aplicacion y evaluacion de dicho programa para aquellas materias que no
tengan continuidad seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo
docente que pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la
materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo un miembro del departamento
correspondiente bajo la coordinaciéon de la jefatura del mismo.

6. El alumnado con materias pendientes de primer curso debera matricularse de
dichas materias, realizar los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan
las actividades de recuperacion a las que se refiere el apartado 2 y superar la
evaluacion correspondiente. Una vez superada dicha evaluacion, los resultados
obtenidos se extenderan en el correspondiente acta de evaluacion, en el expediente
y en el historial académico del alumno o alumna.

Articulo 9. Cambio de modalidad o de via en Bachillerato.

1. El alumnado de primer curso matriculado en una determinada modalidad o via de
Bachillerato que desee cambiar a una modalidad o via distinta podra hacerlo antes
del dia 1de octubre de cada curso escolar.

2. El alumnado que tras cursar el primer curso de Bachillerato en una determinada
modalidad o via, desee cambiar a una modalidad o via distinta en segundo curso,
podra hacerlo antes del dia 1 de octubre de cada curso escolar, siempre que se
cumplan las condiciones siguientes:
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a) Estar en condiciones de promocionar a segundo curso.

b) Cursar las materias de segundo curso que correspondan a la nueva modalidad o
via, asi como las materias especificas de la modalidad de primer curso
correspondientes a la nueva modalidad o via elegida, que tendran la consideraciéon
de materias pendientes aunque no computaran a efectos de promocion.

3. El alumnado no tendra que recuperar las materias no superadas de la modalidad o
via que abandona, que se eliminaran de su expediente e historial académico y no
computaran a efectos de nota media. Podran computarse como materias del bloque
de asignaturas optativas de primer curso las materias de modalidad superadas de
primer curso de la modalidad y/o via que abandona, que no sean coincidentes con
las materias propias de la nueva modalidad o via elegida. En todo caso, el cambio de
modalidad o via de Bachillerato garantizara que al finalizar la etapa se hayan cursado
todas las materias que corresponden para la modalidad o via por la que el alumnado
finaliza las ensefanzas.

4. El cambio de modalidad o via sera autorizado por la direccion del centro docente
cuando proceda, de acuerdo con lo establecido en este articulo, siempre y cuando en
ese centro se imparta la nueva modalidad o via solicitada y exista disponibilidad de
plazas escolares.

Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos
de Educacion Secundaria.

Son competencias de los departamentos:

92.n) Organizar y realizar las pruebas necesarias para el alumnado de bachillerato o
de ciclos formativos de formacion profesional inicial con materias o maddulos
pendientes de evaluacion positiva y, en su caso, para el alumnado libre.

En el Centro, la normativa se concreta en lo siguiente:

1. Para superar las materias pendientes el alumnado seguird un programa de
refuerzo de aprendizajes cuya evaluacion debera superar. A principio de curso
se establecera un calendario que no coincida con las evaluaciones del nivel
que esté cursando el alumno/a.

2. Dichos programas incluiran el conjunto de actividades programadas para

realizar el seguimiento, el asesoramiento y la atencién personalizada al
alumnado, asi como las estrategias v criterios de evaluacién.

3. En el caso de areas y materias que tengan continuidad en el curso siguiente,
el responsable de estos programas serda el profesorado de la materia
correspondiente.

4. En aquellas que no tengan continuidad la responsabilidad del programa
sera un profesor del departamento.

Cada curso académico se organizara un calendario de recuperacion de materias de
pendientes segun los PRAS de pendientes, estableciendo en cada trimestre una
semana dedicada a la realizacién de pruebas y / o entregas de trabajos. En los dos
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primeros trimestres se dara la posibilidad de recuperar la materia completa y en el
dltimo trimestre a principios de junio para recuperar lo anterior o subir nota.

FORMACION PROFESIONAL CFGM-GS revisar

En las modalidades presencial y semipresencial, las actividades de refuerzo y mejora
de las competencias permitiran al alumnado bien la superacion de los moédulos o del
proyecto pendientes de evaluacion positiva, bien la profundizacion de los
aprendizajes y la mejora de la calificacién obtenida en los mdédulos o proyecto
superados.

Cuando la oferta formativa disponga de una uUnica evaluacion final por curso, las
actividades de refuerzo y mejora se realizaran durante el periodo comprendido entre
la dltima evaluacién parcial y la evaluacién final. En las ofertas que cuenten con dos
evaluaciones finales por curso, el periodo de refuerzo y mejora de las competencias
sera el comprendido entre las dos evaluaciones finales.

En los supuestos de refuerzo de las competencias para superacion de los modulos
pendientes de evaluacion positiva la asistencia a clase serd obligatoria. En el caso de
mejora de la calificacion la asistencia al centro serd obligatoria solo para las
actividades que se propongan para ello.

FORMACION PROFESIONAL CFGB

Con el alumnado en los ciclos formativos de grado basico se procedera del siguiente
modo:

a) Con caracter general, el alumnado que cursa el primer curso de un ciclo formativo
de grado basico promocionara a segundo curso cuando supere los dos ambitos no
profesionales y los mdédulos del ambito profesional no superados no excedan del 20
por ciento del horario semanal de este. No obstante lo anterior, el equipo docente
podra proponer, excepcionalmente, la promociéon del alumnado que haya superado
al menos uno de los dos ambitos no profesionales, si considera que posee la
madurez suficiente para cursar el segundo curso de estas ensefanzas, que tiene
expectativas favorables de recuperacion y que la promocion beneficiara su evolucion
académica.

b) El alumnado que promociona a segundo curso con modulos o ambitos
pendientes de primer curso debera matricularse del segundo curso y de las materias
pendientes del primero. Se establecera, para este alumnado, un programa de
refuerzo de aprendizajes orientado a la superacién de las materias pendientes del
primer curso. Dicho programa serd elaborado y desarrollado por el profesorado con
atribucion docente en la correspondiente materia del primer curso. ¢) El alumnado
gue, como consecuencia de la aplicacion de los criterios de promocion, repita curso,
si tiene dieciséis anos o mMas, podra optar por matricularse tanto de las materias no
superadas como de aquellas ya superadas. El centro docente debera incorporar en su
proyecto educativo las actividades asignadas a este alumnado durante la jornada
lectiva. d) El alumnado menor de dieciséis anos debera matricularse del curso
completo.
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NUEVA FP
NORMATIVA A TENER EN CUENTA:

PROCEDIMIENTO GENERAL EN EL IES LA JANDA: (ESO, BACHILLERATO,
FP, FPB)

a. El plan de actividades de recuperacion de materias pendientes debera estar
incluido en la programacion didactica del departamento correspondiente.

b. Este plan debera permitir que el alumnado pueda recuperar la materia pendiente
de forma independiente a la materia homologa del curso siguiente.

En este sentido, debe establecerse un procedimiento diferenciado para la
recuperacion de |la materia pendiente, y si bien la sesion de evaluacion puede
ser la misma que se realiza para las materias del curso académico en vigor, las
materias pendientes deben ser evaluadas en primer lugar.

Para aprobar la materia pendiente el alumnado deberd superar la evaluacion
correspondiente a dicho programa.

Las materias pendientes se evaluaran trimestralmente, y de su resultado seran
informados tanto los alumnos como sus familias. En todo caso, se superaran
definitivamente en evaluacion final, bien ordinaria, bien extraordinaria.

c. A comienzos de curso la Jefatura de Estudios elaborard los listados de alumnos
con materias pendientes, uno por grupo, que se entregara a los tutores
respectivos, y otros por materias, que se entregaran a los Jefes de Departamento.

d. El profesorado responsable del desarrollo de los programas de recuperacion sera,
en el caso de las materias con continuidad, el profesorado de la materia, y en las
materias sin continuidad, el jefe de departamento.

e. Se debe garantizar la difusion de la informacion correspondiente entre el
alumnado afectado por materias pendientes. A este respecto, se establecera un

eriodo determinado (preferentemente una semana natural) a principios de cada
trimestre para hacer llegar a cada alumno/a informacién precisa, por_escrito,
acerca del procedimiento de recuperacidn de cada una de las materias
pendientes (criterios de evaluacioén, actividades y controles a realizar, y calendario
de realizacioén).

f. lgualmente, se establecerda un periodo determinado referentemente una
semana natural) en cada trimestre para la realizacion de los controles v pruebas
de evaluacién de las materias pendientes, que no coincida con el tramo final
previo a cada evaluacidén. En este periodo, no se podran realizar controles o
pruebas de las materias del curso en vigor.

g. Los jefes de departamento seran los responsables de que se organice
adecuadamente el plan de recuperacion de las materias de su departamento,
coordinandose con el profesorado de la materia o, en su caso, con el profesorado
tutor, para garantizar la aplicacion de dicho plan asi como el proceso de difusion
de informacién entre el alumnado afectado. En las materias de continuidad el
profesorado de area efectuara dichos controles o pruebas durante alguna de sus
horas de clase de la materia. En las de no continuidad serda el Jefe de
Departamento en una de sus horas de jefatura de departamento.
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h. La jefatura de estudios supervisara el desarrollo del plan, facilitando los medios y
la informacidn necesaria para la coordinacién global del mismo.

i. En FPB, se distinguen varios casos (NO HAY NINGUN ESTUDIANTE EN ESA
CASUISTICA YA):

e Alumnado con modulos pendientes del curso anterior: se aplicara el
procedimiento general establecido en este punto 4.

e Alumnado repetidor: debera asistir a clase en todos los modulos en los que
esté matriculado, superados o no el curso anterior y se le aplicara el plan
que corresponda.

e Alumnado con mddulos del curso no superados en 1 convocatoria: debera
asistir durante el periodo legal establecido, en el mismo horario, a los
programas de recuperacién correspondientes.

PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION PARA LA ESPA Il

Este apartado se establece al contar los distintos modulos trimestrales de los
diferentes dmbitos con independencia propia en lo referente a evaluacién ya que la
superacion de los mismos se consolida definitivamente para anos posteriores.

En general, se estara a lo dispuesto en el art. 11.4 de la Orden de 30 de abril de 2025:

Art 11.4. Dentro del proceso de evaluacion continua, el profesorado recogerd en sus
programaciones diddcticas las estrategias que permitan la superacion de las
competencias no adquiridas para aquel alumnado que no hubiera superado algun
modulo de manera que, a la finalizacion del proceso de evaluacion, este pueda
superar dicho ambito en su totalidad.

A tal efecto, en el Centro se establece que en la evaluacién final ordinaria se ofrece
la posibilidad de recuperar los moédulos no superados durante las evaluaciones
trimestrales, mediante la elaboracidn de un plan de recuperacidén para cada
alumno/a que permita, con la suficiente antelacion, la correspondiente entrega de
tareas telematicas y realizacién de las pruebas escritas, referidas a las competencias
especificas y criterios de evaluacion no superados.

Y a lo dispuesto en el art. 13.3:

Si tras la evaluacion ordinaria un alumno/a tuviera algin moédulo o dmbito no
superado y no se decidiera su titulacién, el profesorado responsable del mismo
elaborard un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias especificas
y los criterios de evaluaciéon no superados, asi como el plan de recuperacion
individualizado de los mismos. Este informe sera entregado al alumnado o a la
persona que ejerza su tutela legal al finalizar el curso, y ademas, se depositara en la
jefatura de estudios. El Plan de recuperacion no podra consistir meramente en la
superacion de determinadas pruebas sino que debera contener diferentes
mecanismos y estrategias que permitan al alumnado evidenciar sus aprendizajes.

En este sentido, en el Centro se establece que, aparte de la prueba escrita, en el
plan de recuperacion seran incluidas para valorar, las actividades y tareas que
correspondan a los saberes basicos y criterios de evaluacion no superados.
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H) PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Documento aparte desarrollado por el Dpto. de Orientacion en el siguiente enlace:

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
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) PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA
APARICION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA Y FACILITAR UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR.(
(Actualizando)

Introduccién: definicion y objetivos

Segun la Orden de 20/6/2011, la definicion y objetivos del Plan de Convivencia son los
siguientes:

1. El plan de convivencia constituye un aspecto del proyecto educativo que concreta
la organizacion y el funcionamiento del centro en relacién con la convivencia y
establece las Jineas generales del modelo de convivencia a adoptar en el mismo, los
objetivos especificos a alcanzar, las normas que lo regularan y las actuaciones a
realizar en este ambito para la consecucion de los objetivos planteados.

2. Los objetivos que se persiguen con el plan de convivencia son los siguientes:
e Reducir el nUmero de partes y de sanciones.
e Analizary revisar los puntos fuertes y areas de mejora de la convivencia

e Mejorar la convivencia escolar estableciendo compromisos y practicas
responsables y coherentes de toda la comunidad educativa.

e Prevenir la conflictividad creando un clima escolar que acoja, proteja,
reconozca y apoye a todos los componentes de la comunidad educativa,
propiciando el didlogo, el sentido critico, la expresiéon de los afectos y
sentimientos y la participacion.

e Promover la “reeducacion” de los alumnos que cometan faltas contra las
normas de conducta a través de acuerdos con éstos, que sea refrendado por
sus padres, en los que los primeros se comprometan a mantener una actitud
general y de trabajo adecuadas.

e Aplicar los procedimientos sancionadores cuando sea necesario con rapidez, y
de manera que se procure tener la complicidad de las familias de los alumnos
sancionados.

e Convertir el patio escolar en un espacio educativo, asi como plantear
actividades alternativas a €l en los recreos.

e Mantener relaciones de colaboracién con otras entidades, aprovechando los
recursos del entorno y ofreciendo un centro escolar abierto al mismo.

Igualmente, en el Plan de Convivencia habra de tenerse en cuenta en todo momento
la normativa en vigor al respecto y, en concreto, habra de observarse el
cumplimiento de la Ley 2/2014 para la no discriminacion por motivos de identidad
de género, tal y como se recoge en el Capitulo IV, articulo 15 de la misma.
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Siguiendo las Instrucciones De 1 De Julio De 2022, De La Direccion General de
Atencion a la Diversidad, Participacion Y Convivencia Escolar Relativa a la
Coordinacion de Bienestar y Proteccion de la Infancia y Adolescencia en los Centros
Docentes Publicos de Andalucia que tienen por.objeto concretar las actuaciones a
desarrollar para asegurar el bienestar roteccién de la infancia v la adolescencia en
los centros docentes publicos de la Junta de Andalucia. asi como el Impulso v
seguimiento de medidas gue fomenten la proteccidn de las personas menores de
edad frente a cualquier forma de violencia.

En nuestro centro dicha figura es asumida por la coordinadora del Proyecto Escuela
Espacio de paz que asume igualmente la coordinacidn de la convivencia junto con
equipo de apoyo formado por varios profesores con experiencia en la mediacion de
conflictos.

Se realizara una reunidn semanal junto con la Direccién, la Jefatura de Estudiosy la
orientadora en donde se hara un seguimiento del estado de la convivencia

Conforme a lo establecido en el articulo 31 de Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, el Claustro de
profesorado y el Consejo Escolar asumirdn entre sus competencias el impulso de
la adopcion y seguimiento de medidas educativas que fomenten el
reconocimiento y proteccion de los derechos de las personas menores de edad
ante cualquier forma de violencia.

El objetivo fundamental del Plan de Convivencia es conseguir establecer un clima de
convivencia basado en el respeto a la diferencia y en la comunicacién no violenta
como base idonea sobre la que asentar y consolidar un Proyecto Educativo de
Centro que contribuya al desarrollo integral del alumnado potenciando
simultaneamente la adecuada formacidén técnica y la adquisicibn de valores
personales y habilidades sociales, que faciliten su posterior evolucién e integracion
efectiva en el mundo laboral y en la sociedad en general.
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Estado de la convivencia

Caracteristicas del centro vy de su entorno gue contextualizan la intervencidon
educativa.

Centro con siete edificios : A, BC, D, E , F, dispersos, hace mucho mas compleja la
organizacion y gestion en general, pues se complica la logistica material y humana:
en particular, la existencia de dos nucleos de edificios bien diferenciados, edificio
central y edificio El Pinar, fisicamente separados por mas de 200 metros de
distancia, hace necesaria la existencia de dos Jefaturas de Estudio simultaneas,
con la consiguiente necesidad de atencién horaria por parte de directivos.

Los patios para recreo no son demasiado amplios, configurados de forma muy
variada, con muchos desniveles y pendientes, |lo que da lugar a multitud de espacios
diferenciados. Se destina un total de 11 profesores para tareas de guardia de recreo,
mas otros 2 en la Biblioteca del Edificio Central y del edificio El Pinar.

La diversidad y el numero del alumnado, unos 1100 de diferentes edades y etapas
educativas : ESO, BAch y FP basica, Media y Superior dificulta la convivencia.

El uso de los aseos en las diferentes plantas se puede considerar que influye
positivamente en |la convivencia.

educativa complementaria, asi como de otras instituciones y entidades del entorno.

La relacion con las familias es buena en general, colaborando con el Centro en lo que
respecta al proceso educativo de sus hijos. Destaca la estrecha relacion con el AMPA
mantenida a lo largo de muchos afos, aunque es un poco escasa la representacion
de las familias respecto al elevado numero de alumnos (1.111) del Centro

En las relaciones con otras instituciones del entorno cabe destacar la colaboraciéon
con los Servicios Sociales, con el Ayuntamiento de Vejer, y con todas las
instituciones en general:

- Contactos regulares y buena colaboracidn con los Servicios Sociales Municipales,
tanto para temas de absentismo como de convivencia. Programa De prevencion del
abandono escolar. En anos anteriores se han desarrollado programas para
prevencion de conductas violentas.

El Ayuntamiento cede las pistas del Polideportivo Municipal para las clases de
Educacion Fisica del instituto.

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
n3



PROYECTO EDUCATIVO IES La Janda

Desarrollo
Educativoy
Formacién
Profesional

Buen entendimiento y colaboracién con la Policia Local y la Guardia Civil que
prestan un importante servicio en temas de absentismo y prevenciéon de acoso
principalmente

Conflictividad detectada en el centro, indicando tipo v numero de conflictos que se
producen v los sectores implicados en ellos.

La conflictividad en el |IES |la Janda es bastante moderada, estable seguninformede
convivencia en Séneca, parece constatarse una evolucién positiva a medio plazo.

-En lo que al tipo de conflictos se refiere, no se suelen registrar conductas realmente
muy graves, siendo lo mas significativo en este sentido:

e Situaciones aisladas de agresiones o acoso entre el alumnado.

e Faltas de respeto al profesorado sin llegar en la mayoria de los casos mas alla
dela omisidn, desobediencia o impertinencia.

e Deterioro intencionado puntual de instalaciones.
e Reiteracion de conductas que perturban el desarrollo de las clases.

En estas situaciones se ve involucrado sélo un pequeno porcentaje del alumnado,
aproximadamente un 2%.

-La mayoria de apercibimientos son debidos a conductas contrarias a las normas de
convivencia leves:

e Perturbar el normal desarrollo de las clases.

e Conductas irreverentes o incorrectas, no malintencionadas, hacia el
profesorado o personal del Centro.

e falta de actitud a la hora de mantener la limpieza del centro.
e Falta de trabajo y material.

Actuaciones desarrolladas en el ambito _de la_convivencia v efectividad de las
Mmismas.

El Centro ha llevado durante los Ultimos anos una labor de seguimiento de los
problemas de convivencia, tratando de equilibrar una accién educadora
preventiva con una dindmica de accion correctiva minima necesaria para evitar
el menoscabo del derecho a la educacion y al respeto, de la mayoria de miembros
de la comunidad educativa.

- Como funcidn preventiva principal a medio plazo se ha trabajado en el respeto
y el buen clima entre todos los miembros de la comunidad educativa, con pautas
concretas de actuacion:

1. Clima de respeto. mantener y afianzar la autoridad del profesorado y
personal laboral respetando al alumnado y sin dejar de ejercer en ningun
momento la accion educadora a la hora de reprender alguna actitud o accion
concreta.
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2. Mas alla del propio respeto, se trabaja para lograr el bienestar de toda
la comunidad educativa basada en la comunicacién no violenta.

Las medidas correctivas deben tener, segin el Decreto 327/2010, un caracter
recuperador y educativo. En efecto, el alumno debe asimilar que, en la sociedad
donde ha de integrarse, todo acto conlleva unas determinadas consecuencias. El
personal del centro, ante una conducta disruptiva o inadecuada, podra recoger
detalles de la misma a través de un apercibimiento, el cual se envia a Jefatura de
Estudios a través de un cdédigo QR y posteriormente a las familias a través de la
aplicaciéon iPasen. La politica seguida en los ultimos afnos en la aplicacion de las
medidas correctivas ha permitido un clima de trabajo en las aulas no 6ptimo pero si
razonable. Es la siguiente:

1. Ante faltas leves, del tipo no traer material o no trabajar, que no
supongan perjuicio al ejercicio del derecho a la educacién de los demas se
aplican sanciones leves por parte del profesorado (Llamadas de atencion a
alumnado y familias, calificaciones académicas, a veces privacion del derecho
a permanecer en clase) pero se estima que no es necesario aplicar la
privaciéon del derecho de asistencia al Centro. Si un alumno/a es expulsado
por el profesor/fa, serd acompanado por el delegado del grupo a la sala de
guardias (o a Jefatura de Estudios en El Pinar) donde permanecera trabajando
en la materia de la que haya sido expulsado, siempre bajo la supervisién del
profesorado de guardia.

2. En cambio, cuando se estima que existe un perjuicio al derecho a la
educaciéon de los demdas u otros tipos de faltas graves como faltas de
respeto a personas, instalaciones, riesgos para la salud, incitaciones, etc, las
medidas aplicadas van desde las asistencias obligadas a estudio,
normalmente de tarde, hasta las privaciones del derecho de asistencia al
Centro durante periodos crecientes pues se entiende que la reiteracidén debe
ser valorada como agravante.

Normas de convivencia

Para una mas facil difusiéon y promocién de la convivencia, se publicard principio de
cada curso académico una guia de inicio de curso a las familias que recogera los
principios de funcionamiento interno y normas basicas de familias y alumnado.

e Principios para la elaboracion de las normas de convivencia (Decreto
327/2011, art. 30).

a) La convivencia serd entendida como meta y condicidn necesaria para
el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
garantizandose que no se produzca segregacion del alumnado por
razén de sus creencias, sexo, orientacidn sexual, etnia o situacidon
econdmica y social.

b) La promocioén de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.
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c) La prevencion de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud
como bien social y cultural.

Ademas, las normas de convivencia, tanto generales del instituto como
particulares del aula, concretaran los deberesy derechos del alumnado,
precisaran las medidas preventivas e incluiran la existencia de un
sisterna que detecte el incumplimiento de dichas normas y las
correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

e Correcciones y medidas disciplinarias (Decreto 327/2011, art. 31)

1. Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse
por el incumplimiento de las normas de convivencia habran de tener
un caracter educativo y recuperador, deberan garantizar el respeto a los
derechos del resto del alumnado y procuraran la mejora de las
relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

2. En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por
los incumplimientos de las normas de convivencia debera tenerse en
cuenta lo que sigue:

a) El alumno o alumna no podra ser privado del ejercicio de su derecho
a la educacioén ni, en el caso de la educaciéon obligatoria, de su derecho
a la escolaridad.

b) No podran imponerse correcciones ni medidas disciplinarias
contrarias a la integridad fisica y a la dignidad personal del alumno o
alumna.

c) La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias
previstas en el presente Reglamento respetara la proporcionalidad con
la conducta del alumno o alumna y deberd contribuir a la mejora de su
proceso educativo.

d) Asimismo, en la imposicion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias debera tenerse en cuenta la edad del alumno o alumna,
asi como sus circunstancias personales, familiares o sociales. A estos
efectos, se podran recabar los informes que se estimen necesarios
sobre las aludidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres
y madres o a los representantes legales del alumnado, o a las
instituciones publicas competentes, la adopcidén de las medidas
necesarias.
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e GCradacion de las correcciones y de las _medidas disciplinarias. (Decreto
327/201, art. 32)

1. A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias, se consideran circunstancias que atenuan Ia
responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi
como la reparacion espontanea del dano producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticidon de excusas.

2. Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:
a) La premeditacion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccidén sea un
profesor o profesora.

c) Los danos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los
companeros y compaferas de menor edad y al alumnado recién
incorporado al instituto.

d) Las acciones que impliguen discriminacion por razén de nacimiento,
raza, sexo, orientacidén sexual, convicciones ideoldgicas o religiosas,
discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier
otra condicidon personal o social.

e) La incitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos
de los demas miembros de la comunidad educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al instituto o a
cualquiera de los integrantes de la comunidad educativa.

g) La difusion, a través de internet o por cualquier otro medio, de
imagenes de conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la
convivencia, particularmente si resultan degradantes u ofensivas para
otros miembros de la comunidad educativa.

3. En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidad no
seran de aplicacion cuando las mismas se encuentren recogidas como
conductas contrarias a las normas de convivencia o como conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia.

e Ambitos de las conductas a corregir. (Decreto 327/2011, art. 33)

1. Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Plan de
Convivencia, los actos contrarios a las normas de convivencia realizados
por el alumnado en el instituto, tanto en el horario lectivo como en el
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dedicado al transporte y al comedor escolar y a las actividades
complementarias y extraescolares.

2. Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que,
aunqgue realizadas por cualquier medio e incluso fuera del recinto y del
horario escolar, estén motivadas o directamente relacionadas con el
ejercicio de sus derechosy el cumplimiento de sus deberes como tal.

Normas generales de convivencia

1. No se puede dejar salir al alumnado de las aulas HASTA QUE TOQUE LA MUSICA,
aungue en algunos casos, para evitar aglomeraciones, los alumnos de diferentes
cursos podran salir dos minutos antes

2. El horario lectivo y laboral ha de cumplirse con puntualidad. Los alumnos, una vez
acabada la clase correspondiente, deben asistir a la siguiente con puntualidad, no
debiendo entretenerse.

3. El alumnado no podrd permanecer solo en los talleres, laboratorios, ni aulas TIC. En
general, el profesorado no debe abandonar el aulay, en caso de necesitar fotocopias
u otros recursos debera enviar al delegado de clase o cualquier otro alumno que
considere adecuado.

4. Todas las aulas, talleres y laboratorios permaneceran cerrados con llave durante los
recreos y horas en las que no se impartan clases en ellos.

5. Los alumnos solo podran ir al aseo al principio y final de cada clase con
autorizacion previa del profesor y, durante el recreo. En la 4° hora, tras el recreo de 30
minutos no estando permitido ir al aseo.

6. No se puede autorizar al alumnado (de cualquier nivel) a faltar a clase y
permanecer en la biblioteca o cualquier otro espacio del Centro. Los alumnos no
pueden permanecer en la cafeteria.

7. En las aulas destinadas a un grupo-clase de la ESO, el profesor debera desalojarlas
al comienzo de cada recreo y a ultima hora de la manana; en caso de falta del
profesor, corresponde al profesor de guardia realizar esta tarea. En los casos previos
al recreo, salida o cambio de aula, el profesor debe ser el Ultimo en salir para
asegurar que queda ordenada, con las mesas limpias y debidamente colocadas.

8. Al final de la jornada de ocupacioén del aula (segun cuadrante colocado por el tutor
0, €N su caso, el departamento en lugar visible) se colocaran |as sillas sobre las mesas
y cerraran las ventanas Con caracter general, hay que mantener las mesas (no TIC)

separadas de las paredes.

9. Durante los periodos de recreo los alumnos/as deben permanecer en las zonas
destinadas para ello: patios o pistas deportivas; pero nunca en los pasillos ni las
aulas. Excepcionalmente en dias de lluvia o mucho frio, los alumnos/as podran
permanecer en los pasillos.

10. Durante la jornada escolar no les estd permitido a los alumnos/as menores de
edad abandonar el recinto del centro sin permiso expreso de algun miembro del
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Equipo directivo o, en su defecto, de un profesor/a de guardia. Durante los recreos,
solo los alumnos mayores de edad y de ensefanzas postobligatorias estan
autorizados a salir del centro.

11. No estdn permitidos los juegos de cartas en el recinto escolar.

12. No se permite al alumnado de ESO traer teléfonos u otros dispositivos moviles al
centro. Tampoco esta permitido el uso particular de auriculares. Los alumnos de
postobligatoria podran traer el movil al instituto, pero no usarlo durante las clases.

13. Queda expresamente prohibido comer, beber y masticar chicle en aulas,
laboratorios, talleres y biblioteca

14. Queda prohibido fumar y utilizar el vaper en todo el recinto del Centroy en areas
circundantes segun la normativa .

15. El comportamiento de los alumnos/as debe ser el adecuado al normal desarrollo
de las clases.

16. Las instalaciones y bienes materiales del Centro deben ser cuidados y tratados
adecuadamente.

17. Los alumnos/fas que individual o colectivamente causen dafo de forma
intencionada o por negligencia a las instalaciones del Centro o a su material quedan
obligados a reparar el dafno causado, o hacerse cargo del coste econémico de su
reparacion. Igualmente, los alumnos/as que sustraigan o no devuelvan bienes del
Centro deberan sustituirlos. En todo caso, los padres, madres o representantes de los
alumnos/as serdn responsables civiles en los términos previstos en la ley.

18. La asistencia a clase es obligatoria para todos los niveles académicos

19. Se valoraran, por todos los miembros de la comunidad educativa, la limpieza y la
higiene del centro. Cada afo académico se emprenderan campafas de limpieza e
higiene del centro. Se fomentara el uso de las papeleras y de los contenedores de
basura.

20. Todos los miembros de la comunidad educativa deberan asistir al Centro
correctamente aseados y respetuosamente vestidos. En cualquier caso, los alumnos
deberan seguir las indicaciones del profesorado al respecto.

21. El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, asi como el Plan de
Convivencia, son de aplicacién fuera del recinto del instituto en espacios y
actividades relacionados con la vida escolar: viajes de estudios, excursiones, visitas,
transporte escolar y todo tipo de actividades complementarias y extraescolares.

22. Los alumnos/as podran manifestar su discrepancia sobre aspectos del Centro que
les afecten a sus tutores/as, Jefatura de Estudios y Direccidon, por este orden, y a
través de la Junta de de Delegados y sus representantes en el Consejo Escolar
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En el Centro, al objeto de paliar una frecuencia mas elevada de lo deseable, se
consideran con mayor rigor y se da tratamiento de falta grave a las siguientes
conductas:

l) Falta de respeto al profesorado o al personal del Centro, por insolencia o
impertinencia, en palabra, gesto o tono verbal, o por desobediencia, frontal o por
Caso omiso.

m) Abandonar el recinto escolar durante la jornada lectiva sin la debida autorizacion
los menores de edad,

n) Tirar cualquier tipo de basura al suelo o pintar en lugares indebidos como
mobiliario, instalaciones, y paramentos e infraestructuras del Centro en general.

o) Normas de convivencia especificas acerca del uso indebido de teléfonos mdoviles vy
otros dispositivos electréonicos: esta prohibido para los alumnos de ESO traer el movil
al instituto.

-La primera vez que se detecte que un alumno ha traido su maovil al instituto, recibira
un apercibimento, el cual debera considerar un aviso previo.

-Si el alumno reincide, recibira un apercibimiento y una sancién

- La grabacién o captacion, indebidas, de imagenes o sonidos, en el Centro, sera
considerada falta muy grave.

- A excepcidn de los dispositivos electrénicos de memoria externa (pendrives), el
alumnado no podra utilizar en clase ningun otro dispositivo electrénico que no sea
previa y expresamente autorizado por el profesor o profesora. El incumplimiento de
esta norma sera considerado como conducta a corregir.

En ningun caso el Instituto se responsabiliza de |la pérdida o hurto de cualquier
aparato u objeto del alumnado.
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GESTION DE LA CONVIVENCIA Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

MEDIDAS ESPECIFICAS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA EN EL
CENTRO

Desde el IES se ha decidido la toma de medidas especificas para promover la
convivencia en el centro, fomentando el didlogo, la corresponsabilidad y la cultura
de paz por medio de los siguientes apartados:

Principios de convivencia: respeto y comunicacién no violenta
Grupo Escuela Espacio de Paz:

O
©)
@)

o

Organizacion de actividades.

Conmemoracion de efemérides

Programa de cotutorizacién del alumnado en colaboracién con el
Departamento de Orientacion, para alumnos que incurran
regularmente en conductas disruptivas.

Programa “Apadrina un Polluelo”, con el fin de favorecer la integracion
del alumnado de 1° de ESO.

Actividades Complementarias y Extraescolares: oferta amplia y variada.
Responsable de Convivencia y proteccion a la infancia

El grupo de Convivencia tiene como misidn la de garantizar una convivencia
en armonia entre los diferentes miembros de la comunidad educativa. Esta
integrado por una persona responsable de convivencia y proteccidén a la
infancia y por los integrantes del grupo Escuela Espacio de Paz, cuyos
objetivos son:

O
O

Identificar conductas disruptivas y atajarlas acompanando al alumno/a
de manera individual

Proponer soluciones y mediar entre las partes en caso de conflicto.
Coordinarse con Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion
para la aplicacion de diferentes medidas.

Identificar y proponer soluciones ante casos de alumnos que estén en
situacion de desamparo.

Identificar aquellos casos de alumnos que se encuentren en situacion
de vulnerabilidad, bien sea por su entorno o por su situacion personal.

El Departamento de Convivencia se encuentra ubicado en el Edificio Central.

Actuaciones para favorecer la participacion de las familias en la vida del
mismo.

Desde el Centro se quiere hacer participes a las familias del desarrollo del
Plan de Convivencia.

A través de los distintos cauces de comunicacion con las familias y sus
representantes, se recogeran las sugerencias oportunas. También, el
Consejo Escolar, y en concreto los representantes de las familias, podran
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efectuar un seguimiento y evaluacién de la Convivencia, creandose asi un
foro de analisis, discusiéon y revision de las normas de convivencia.

En las diversas reuniones de padres y madres con los tutores (Colectivas
e individuales) se establecerd un foro de andlisis y recogida de
sugerencias.

L@s tutor@s se encargaran de transmitir a la Direccion del Centro, a
través del departamento de orientacion en las reuniones de tutores,
aquellas sugerencias al centro recogidas en las citas con las familias del
alumnado.
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PROCEDIMIENTO PARA LOS APERCIBIMIENTOS Y SANCIONES

El Decreto 327/2010, recoge todo el procedimiento en el Capitulo Il desde el art

30 al 47 distinguiendo dos tipos de conducta:

1. Conductas contrarias a las normas de convivencia: son entre otras

perturbaciéon del normal desarrollo de las clases

falta de colaboracion sistematica en la realizaciéon de actividades
impedir el derecho de estudio de los companeros

faltas injustificadas de asistencia y puntualidad a clase
incorreccion 'y desconsideracidn hacia miembros de la
comunidad educativa

pequenos dafnos en instalaciones

Dichas conductas prescribirdn en el plazo de treinta dias naturales
contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos
vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de
la provincia.

: son entre

agresion fisica

injurias y ofensas

acoso escolar

actuaciones perjudiciales para la salud

vejaciones y humillaciones

amenazas y coacciones

suplantacién de personalidad

graves danos a instalaciones

reiteracion de conductas contrarias a la convivencia
incumplimiento de las correcciones impuestas

Dichas conductas prescribiran en el plazo de sesenta dias naturales
contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos
vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de
la provincia

El procedimiento que se establece para garantizar y normalizar el proceso de
comunicacion a las familias es el siguiente:

[J Se ha configurado un apercibimiento electrénico (formulario Google) al
qgue el profesorado podrd acceder a través de direccién telematica o

codigo QR.
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[J El apercibimiento generard un documento que la Jefatura de Estudios
remitird a las familias y a los tutores de los alumnos apercibidos. Es
necesario que el profesorado informe teleféonicamente a la familia
de que el alumno/a ha recibido un apercibimiento.

[J Jefatura de Estudios incluird en Séneca cada uno de los apercibimientos.

[J Si se decide aplicar una medida correctiva, Jefatura la incluird en Sénecay
lo comunicard por IPASEN a la familia. Igualmente, comunicara al
profesorado del equipo docente que debe enviar por esta via la
correspondiente tarea al alumnado sancionado a fin de que no se vea
interrumpida su atencién educativa. Si la accién lo requiere, la propuesta
de sancidn sera trasladada a la Comisidén de Convivencia para su estudio.

En los uUltimos cursos, se estd experimentando la evolucion en g adopcion de
medidas correctivas, con un seguimiento cada vez mas personalizado, hacia una
disminucion de las privaciones de asistencia al Centro , compromisos de
convivencia y académicos... Esto, [6gicamente, estd supeditado a que el Centro
cuente con los medios adecuados, fundamentalmente en recursos humanos.

Desde hace dos cursos se ha creado la figura de la Coordinacion de Bienestar y
Proteccion de Ila Infancia y Adolescencia, quién coordina el Proyecto Escuela
Espacio de Paz y asume igualmente la coordinaciéon de la convivencia en el
Centro junto con equipo de apoyo formado por profesorado con experiencia y
formacién en la mediacién de conflictos. Dicho equipo se ocupa de los
problemas leves de convivencia y de fomentar un entorno de aprendizaje basado

en los principios del respeto y en la comunicacidén no violenta.

Para la gestion de la convivencia en el Centro se realizara una reunién semanal
entre la persona Coordinadora de la infancia y encargada de coordinar los
problemas leves de convivencia, la Directora, la Jefatura de Estudios y la
Orientadora en dénde se hard un seguimiento del estado de la convivencia en el

Centro.

Las medidas correctivas deben tener, segun el Decreto 327/2010, un caracter
recuperador y educativo: “el alumno debe asimilar que, en la sociedad donde ha
de integrarse, todo acto conlleva unas determinadas consecuencias”.

1. Correcciones de las conductas contrarias a las normas de convivencia
A. Amonestacion oral.
B. Apercibimiento por escrito.
C. Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan
a la mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar
el dano causado en las instalaciones, recursos materiales o
documentos de los institutos de educacion secundaria.
D. Suspensidon del derecho de asistencia a clase de hasta 3 dias
2. Medidas disciplinarias por las conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia.
A. Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la
mejora y desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar
el dano causado en las instalaciones, recursos materiales o
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documentos de los institutos de educacion secundaria, sin perjuicio
del deber de asumir el importe de otras reparaciones que hubieran
de efectuarse por los hechos objeto de correccion y de la
responsabilidad civil del alumno o alumna o de sus padres, madres
o representantes legales en los términos previstos por las leyes.

B. Suspension del derecho a participar en las actividades
extraescolares del instituto por un periodo maximo de un mes.

C. Cambio de grupo.

D. Suspension del derecho de asistencia de tres dias lectivos e inferior
a dos semanas.

E. Suspension del derecho de asistencia al centro durante un periodo
superior a tres dias lectivos e inferior a un mes.

F. Cambio de centro docente.

Conforme a la Ley 3/2021, de 26 de julio, de Reconocimiento de Autoridad del

Profesorado se tendra en cuenta lo siguiente

Articulo 9. Responsabilidad y reparacion de danos.

1. El alumno o alumna tiene la obligacidon de reparar los dafos que cause
individual o colectivamente, de forma intencionada o por negligencia, a las
instalaciones, a los materiales del centro y a las pertenencias de todos los
miembros de la comunidad educativa, haciéndose cargo, en su caso, del coste
econdmico de su reparacion, sin perjuicio de la aplicacion de lo establecido en
el articulo 1903 del Cdodigo Civil, que recoge que los padres son responsables
de los danos causados por los hijos que se encuentren bajo su guarda, asi
como en las normas que regulan la responsabilidad patrimonial de las
administraciones publicas.

Asimismo, el alumno o alumna tendra la obligacién de restituir lo sustraido o
reparar econdmicamente el valor de este, cuando no sea posible la restitucion.

2. En los casos de agresion fisica o moral al profesorado causada por el alumno
o la alumna, se consideraran circunstancias que atenuan la responsabilidad el
reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi como la
reparacion espontanea del dano producido y la peticion de excusas.

3. Cuando los hechos pudieran ser constitutivos de infraccidn penal, la
Administracién educativa los pondrd en conocimiento del Ministerio Fiscal,
oidas la direccién del centro y las personas afectadas, sin perjuicio de la
adopcion de medidas cautelares oportunas.

4. La responsabilidad civil del profesorado y de las direcciones de los centros
qguedara cubierta por la Administracion, segun las normas que regulan la
responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas.

Las actividades formativas que se establecen para el alumnado instado a
abandonar el aula en una clase concreta, serdn realizadas en la Sala de Guardia.
En caso de que dicho alumnado interfiera negativamente en las actividades que
se estén realizando en la misma, serd considerado falta grave, el profesorado
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podra privarle del derecho a permanecer en ella, y el equipo directivo adoptara
las medidas oportunas.

La sancidn minima que determina gque un alumno NO pueda asistir a las
actividades Extraescolares (Viajes Educativos) es de tres dias de privacion del
derecho de asistencia al Centro, contando los dias de privacién acumulados
durante el curso escolar.

Ello no debe conllevar la imposibilidad de participacion del alumno/a en una
actividad formativa, incluida en la programacion de cualquier materia, sea
complementaria o extraescolar, organizada por cualquier profesor/a y bajo su
decision y criterio, con el visto bueno del director/a, siempre con la debida
autorizacion de los padres o tutores legales. Sin embargo, si el alumno ha sido
objeto de apercibimiento grave o sancioén, la Jefatura de Estudios, oidos el
profesorado responsable de la actividad, se reservarad el derecho a decidir si el
alumno puede o no participar en ella.

Cuando se imponga la medida disciplinaria, el director o directora podra levantar
la suspension de su derecho de asistencia al centro antes del agotamiento del
plazo previsto en la correccion, previa constatacion de que se ha producido un
cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

RECLAMACIONES

A. Elalumno o alumna, asi como sus padres, madres o representantes legales,
podrd presentar en el plazo de dos dias lectivos, contados a partir de la
fecha en que se comunique el acuerdo de correccion o medida
disciplinaria, una reclamacién contra la misma, ante quien la impuso.

B. Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora
en relacién con las conductas gravemente perjudiciales, podran ser
revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o
representantes legales del alumnado, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 127 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo. A tales efectos, el
director o directora convocara una sesion extraordinaria del Consejo
Escolar en el plazo maximo de dos dias lectivos, contados desde que se
presente la correspondiente solicitud de revisidn, para que este organo
proceda a confirmar o revisar la decisidn y proponga, si corresponde, las
medidas oportunas.

FALTAS DE ASISTENCIA
Justificacion de faltas de asistencia del alumnado.

e La asistencia a clase es obligatoria para todo el alumnado. Las faltas de
asistencia deberan ser justificadas ante el/la tutor/a correspondiente en
tiempo y forma, es decir, los dos dias siguientes a la ausencia.
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e El justificante del alumno/a menor de edad serd presentado por
comunicacion Ipasen por su padre, madre o tutor legal. Dicha comunicacion
debe ir acompanada de documento administrativo o médico que motive la
ausencia.

e La reiteracion de faltas (horas) injustificadas o de puntualidad del alumnado a
clase supondra una conducta contraria a las normas de convivencia del
Centro, de manera que el alumno/a que acumule doce horas ( 2 dias)
injustificadas o seis retrasos en un mismo mes, se procedera a la
comunicacioén por lpasen a la familia o alumnado mayor de edad por parte del
tutor/a . En caso de reincidencia en el segundo mes se impondra la correccion
de apercibimiento, en el tercer mes se aplicara la medida de pérdida de
derecho a la realizacidn de actividades extraescolares en el mes que se
determine (incluye la paralizacion de pagos de los viajes educativos).

e FEl tutor/a procederd al recuento y notificaciéon de las faltas de asistencia, al
menos, una vez a la semana y marcara como justificadas aquellas ausencias
qgue vengan documentadas fehacientemente. Para el alumnado menor de
edad la familia podra motivar la ausencia y el tutor valorara su justificacion
apelando al sentido comun, evitandose la justificacion por reiteracion de la
motivacion sin justificante acreditativo de tal circunstancia que pudieran
formentar el absentismo (maximo doce horas (2 dias) injustificadas o seis
retrasos en un MismMo Mmes).

e No seran justificables los siguientes motivos:

o motivos personales

o quedarse dormido

o preparacion de examenes, trabajos
o viajes no motivados.

Queda, en todo caso, salvaguardando el derecho del alumnado a presentarse a las
pruebas de evaluacidon que se determinen tras las ausencias justificadas.

Faltas a pruebas objetivas de evaluacion

En todos los niveles, para considerar justificada una falta a examen u otra prueba
objetiva de evaluacidbn es necesario acompafar la justificacion con la
documentacion reglamentaria correspondiente.

En los casos de gestion o motivos familiares, la valoracién correspondera al profesor
en base al criterio de que se puedan considerar que concurran causas de fuerza
mayor.

Faltas a clases en las que no hay exdmenes o pruebas

En general, la justificacion de faltas a clases en las que no hay exdmenes o pruebas
objetivas de evaluacion, salvo excepciones por reiteracidn o circunstancias que
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aconsejen lo contrario, la realizaran los padres/tutores, siempre acomparfando el
documento reglamentario.

Para el alumnado mayor de edad sera necesaria, en todos los casos, la justificacion
documental reglamentaria.

EXPULSIONES A SALA DE GUARDIAS

En el Centro se establece la permanencia en Sala de Guardia del alumnado, en
periodos de privacion de asistencia a clase de hasta cinco dias, o bien en horario de
tarde con monitores educativos, como medida intermedia a la aplicacion de
periodos de privacion del derecho de asistencia al Centro de tres o mas dias v,
especialmente, para alumnado NEAE o con circunstancias especiales que asi lo
aconsejen. Se va a garantizar que el Centro ofrece las adecuadas condiciones para
que el alumnado reciba atencién educativa en dichas horas. Para el caso de
alumnado NEAE en general, las medidas correctivas se determinaran previa consulta
al departamento de Orientacion.

Funcionamiento sala de guardias: como norma general el alumnado sera expulsado
del aula en casos de conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Las funciones del profesorado de guardia con el alumnado expulsado seran la
reflexion sobre el incidente que ha provocado su expulsion( situacion, sentimiento,
solucion) y la supervision en la realizacion de tareas. En caso de haber algun
miembro del equipo de convivencia disponible serd el que atienda a es alumno/a

Igualmente, se establecen, como medidas previas a las sanciones de privacion de
derecho de asistencia al Centro, aplicar una sola vez las medidas de privacion de
asistencia al aula permaneciendo el alumno/a en la Sala de Guardias.

En todo caso, se limitan a los alumnos de la ESO la aplicacion de dichas medidas
previas. En las ensefanzas postobligatorias (Bachillerato, FP, ESA y FPGB) seran
directamente de privacion del derecho de asistencia al Centro.

Los 6rganos competentes para imponer las correcciones de las conductas contrarias
a las normas de convivencia:a jefatura de estudios y la direccion del Centro.

La sancidon minima que determina que un alumno no pueda asistir a las
actividades extraescolares (viajes educativos) es de tres dias de privacion del
derecho de asistencia al Centro, contando los dias de privacién acumulados
durante el curso escolar.
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PROCEDIMIENTO PARA SANCIONAR EL MAL USO DE LOS LIBROS DE
TEXTO GRATUITOS

En relacion al Programa de Gratuidad de Libros de Texto, y a las medidas que en
dicho programa se indica deben aplicarse para el caso de familias que se nieguen a
reponer el material y los libros deteriorados por sus hijos sin causa justificada, en el
Centro se establece lo siguiente:

= Se puede sancionar a dicha familia haciéndole responsable del pago del libro
deteriorado. Téngase en cuenta que la comprobacion del deterioro se llevara a cabo
a final de curso, fecha en la cual, con las clases terminadas, no tienen sentido
ningunas de las sanciones habituales sobre el alumnado. En los casos en que lo
anterior no sea posible, (Por cambio de etapa, por ejemplo) se podra aplicar la
sancion del alumno por el motivo del deterioro de los libros del curso anterior, al
comenzar el curso siguiente.

= Por otro lado, cuando se sepa que los alumnos van a quedar desvinculados del
Centro en el proximo curso, es viable aplicar la medida de retirada de los libros a
aquellos alumnos que estén deteriorando los libros por uso indebido.

Procedimiento respecto a convivencia del alumnado de Transporte Escolar

En el Centro se establece que el alumnado de transporte escolar, durante el tiempo
de permanencia en las paradas y en los trayectos de ida y vuelta, estara sujeto a las
normas siguientes:

1. Es obligatorio portar el carné de usuario de transporte por si es requerido para
mostrar al chofer o personal de la empresa

2. Cumplir las normas basicas de convivencia del Centro en cuanto a respeto a las
demads personas.

3. Igualmente, en cuanto a hacer un uso correcto de las instalaciones y material del
autobus.

4. No realizar ninguna acciéon que pueda suponer la distraccidn o alteracion del
chofer.

5. Seguir las indicaciones del chofer y, en su caso, de los monitores o personal de la
empresa de transporte que se encuentren presentes.

El incumplimiento de las normas anteriores conllevara la aplicacion de las medidas
correctivas contempladas en el Plan de Convivencia, con un tratamiento en general
mas riguroso al que hubiese tenido lugar en el Centro ya que se contemplara el
agravante correspondiente en el caso de que directa o indirectamente se pueda
estar provocando la distraccién o alteracion del chofer, y por otro lado se ha de dar
todo el apoyo posible al personal ajeno al Centro que debe desempenar una labor
de enorme responsabilidad sin la consiguiente potestad disciplinaria.
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Procedimiento para el tratamiento del absentismo escolar

En el tratamiento del absentismo escolar se estard, en general, a lo dispuesto en la
Orden de 19/09/2005 por la que se desarrollan determinados aspectos del Plan
Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar. (BOJA
17-10-2005), y a la Orden de 19/12/2005, de modificaciéon de la de 19 de septiembre de
2005, por la que se desarrollan determinados aspectos del plan integral para la
prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar. (BOJA 12-1-2006).

En el Centro, se establece el siguiente procedimiento interno:

- El alumnado que llegue tarde de forma injustificada en mas de una ocasién o
escape a alguna clase, sera apercibido por escrito.

- Las faltas del alumnado, tanto justificadas como injustificadas, de todos los niveles
educativos deben ser registradas semanalmente por los tutores en la Aplicacion
Séneca.

Protocolo de actuacion para el tratamiento de casos de posible acoso y
ciberacoso escolar.

Ante situaciones detectadas por cualquier miembro de la comunidad educativa
como presuntos acoso, entendido como el maltrato psicologico, verbal o fisico hacia
un alumno o alumna producido por uno o mas companeros y compaferas de forma
reiterada a lo largo de un tiempo determinado, se pondra en marchael Protocolo de
Acoso escolar regulado en normativa que a continuacidn se recogen sus pPasos
principales.

Marco normativo

La Orden de 20 de junio de 2071, por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas, incluye como Anexo | el protocolo de actuacion
en supuestos de acoso escolar. Este protocolo contempla, entre otras, las
situaciones de acoso a través de medios tecnoldgicos o ciberacoso, siendo de
aplicacién en los casos de intimidacién, difusién de insultos, amenazas o
publicacion de imagenes no deseadas a través de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion. No obstante, la_creciente utilizacién de los
medios tecnolégicos de comunicacion entre el alumnado v las peculiares
caracteristicas del ciberacoso, hacen aconsejable establecer unas
instrucciones que ayuden a la Direccion General de Participacion y Equidad
aplicacién del protocolo de actuacidn en supuestos de acoso escolar cuando
el acoso se produce a través de medios tecnoldgicos. dichas instrucciones son
las Instrucciones de 11 de Enero de 2017 ante situaciones de ciberacoso
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CARACTERISTICAS DEL ACOSO ESCOLAR

El acoso escolar es entendido como el maltrato psicolégico, verbal o fisico
hacia un alumno o alumna producido por uno o mMmas companeros y
compaferas de forma reiterada a lo largo de un tiempo determinado.

Cualquier miembro de la Comunidad Educativa que tenga informacién o
indicios de que algln/a alumno/a del Centro se encuentre sometido a
situacion de posible acoso escolar, maltrato a menores o violencia de
género, debe ponerlo inmediatamente en conocimiento del Director o, en
ausencia de éste, de algun miembro del Equipo Directivo.

El acoso escolar presenta las siguientes caracteristicas:
- Intencionalidad.

- Repeticion.

- Desequiilibrio de poder.

- Indefensidn y personalizacion.

- Componente colectivo o grupal.

- Observadores pasivos.

TIPOS DE ACOSO.

La agresion y el acoso pueden adoptar distintas manifestaciones:
- Exclusién y marginacioén social.

- Agresion verbal.

- Vejaciones y humillaciones.

- Agresion fisica indirecta.

- Agresion fisica directa.

- Intimidacién, amenazas, chantaje.

- Acoso a través de medios tecnoldgicos o ciber-acoso. Intimidacion, difusion
de insultos, amenazas o publicacién de imagenes no deseadas a través del
correo electrénico, paginas web o mensajes en teléfonos moviles. - Acoso o
agresion contra la libertad y orientacion sexual.

- Acoso sexual o abuso sexual.

A partir de aqui se continUa el protocolo legal segun Orden de 20/6/2011.

Otros Protocolos establecidos

Protocolo de actuacion ante casos de maltrato infantil.

Se estard a lo dispuesto en el Anexo |l de la Orden de 20/6/2011.
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e Protocolo de actuacién ante casos de violencia de género en el dmbito
educativo. Se estara a lo dispuesto en el Anexo Il de la Orden de 20/6/2011.

e Protocolo de actuacion en caso de agresion hacia el profesorado o el
personal no docente Se estara a lo dispuesto en el Anexo IV de la Orden de
20/6/2011.

Comision de convivencia.

Composicidén de la Comisién de Convivencia

Segun el articulo 66 del Decreto 327/2010, estara formada por los siguientes
miembros del Consejo Escolar:

= Dos representantes de los/as padres/madres.
= Dos representantes del alumnado.

= Dos representantes del profesorado.

» Jefes/as de Estudio.

= Director/a. (Presidente)

Si en el Consejo Escolar hay un miembro designado por la Asociacion de Madres y
Padres del Alumnado del centro, éste serda uno de los representantes de los padresy
madres en la Comision de Convivencia.

A las reuniones de la Comisidén de Convivencia relacionadas con el seguimiento y
supervision del plan de convivencia se incorporard la persona responsable de la
orientacion en el centro, asi como la persona designada por el Consejo Escolar para
impulsar medidas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres,
y el coordinador o coordinadora del proyecto «Escuela: Espacio de Paz», en aquellos
centros en que dicho proyecto haya sido aprobado por la Consejeria de Educacion.
Asimismo, podra incorporarse, en su caso, el educador o educadora social de |la zona
educativa, en aguellas reuniones en que se considere necesario.

Funciones de la Comisidon de Convivencia

Segun el articulo 66.4 del Decreto 327/2010 las Funciones de la Comision de
Convivencia son las siguientes:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de pazy la
resolucion pacifica de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos
los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de
convivencia del centro.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo
planes de accidon positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y
alumnas.

d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas
disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.
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f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la
convivencia en el centro.

g) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de
las actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

h) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a
las normas de convivencia en el centro.

Plan de actuacién v de reuniones de la Comisidon de Convivencia.

Las comisiones de convivencia de los centros educativos recibiran el asesoramiento
adecuado por parte de los respectivos gabinetes provinciales de asesoramiento
sobre la convivencia escolar, a los que se refiere el articulo 44 del Decreto 19/2007,
que les permita concretar en un plan de actuaciones las funciones que le atribuye
dicho Decreto.
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Medidas a aplicar en el centro para prevenir, detectar, mediar y resolver
los conflictos .

Actividades de acogida para el alumnado que se matricula en el centro por
primera vez y_para sus familias, asi como actividades que faciliten el
conocimiento por parte de todo el alumnado y las familias de las normas de
convivencia, tanto generales del centro como particulares del aula,
especificando los derechos y deberes del alumnado y las correcciones o
medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

o

Programa de Transito para el alumnado proveniente de Primaria.

Durante el curso anterior, dentro del Programa de Transito se incluye el
dar a conocer, al alumnado de nuevo ingresoy sus familias, las normas
fundamentales de convivencia del Instituto asi como al Equipo
Directivo y el Departamento de Orientacion, que llevan a cabo una
presentaciéon informativa a fin de eliminar cualquier tipo de
incertidumbre al respecto y dar respuesta a cualquier cuestion que se
plantee.

Se cuenta también con la participacion del Alumnado Ayudante de 1°
de ESO cuyo origen es del mismo centro de Primaria, que participa
compartiendo su experiencia en el primer curso de escolarizacion en el
Instituto.

Se les hace entrega de material grafico informativo.

Si las condiciones normativas lo permiten, las actividades y visitas se
plantean de forma presencial, y si ello no es posible, se utilizan medios
telematicos y recursos digitales.

A comienzos de curso, se completa la acogida del nuevo alumnado, con
actividades a cargo de los tutores de 1° de ESO y los equipos docentes
en general. Existe también el programa “Apadrina un polluelo”, en el
gue alumnos voluntarios de Bachillerato apoyan a los alumnos nuevos.

Difusion de las normas de convivencia entre el alumnado.

Se envia a las familias por Séneca al inicio de curso la “Guia de inicio de
curso familias y alumnado” y se publica

En el aula de tutoria se recoge en una Infografia las normas basicas de
convivencia del aula la aula

En las sesiones de tutoria iniciales se analizara y debatira | su necesidad
y su positiva repercusion en el desarrollo del proceso de
ensefanza-aprendizaje.
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e Difusién de las normas de convivencia entre las familias.

Se establecen vias de informacién, a través de las diversas reuniones
con las familias, delegados de grupo, la A.M.P.A,, los representantes de
padres y madres en el Consejo Escolar etc. Guia de inicio de curso
familias y alumnado publicado en la web del centro y enviado a las
familias por séneca. Publicacion en la web del Plan de Centro.

Igualmente en las diversas reuniones de padres y madres con los
tutores, especialmente en la de principio de curso,se insistira en la
importancia de estas normas y de su cumplimiento para el normal
desarrollo de la vida del Centro.

Actividades para la sensibilizacion frente a los casos de acoso e intimidacion entre

iguales, dirigidas a la comunidad educativa.

En el ambito de estas actividades, hacemos mencién al programa CONRED de
prevencion de acoso y ciberacoso que persigue los siguientes objetivos:

1.

2.

Sensibilizar a la comunidad educativa de la importancia de prevenir y
erradicar el acoso y ciberacoso entre iguales.

Formar a la comunidad educativa en estrategias eficaces para prevenir y
resolver posibles situaciones de acoso y ciberacoso en el entorno educativo.
Facilitar la deteccion temprana de posibles situaciones de acoso escolar y
ciberacoso en cualquiera de sus manifestaciones.

Contribuir a la implicacion de toda la comunidad educativa en la
implementacion de estrategias favorecedoras de la convivencia positiva y la
prevencion del acoso escolar y el ciberacoso.

Mejorar el conocimiento de las familias respecto al buen uso de Internet y las
Redes Sociales y la competencia parental para prevenir los principales riesgos
online con especial atencién al ciberacoso.

El coordinador del programa realiza actividades para ayudar a visibilizar las
consecuencias del acoso escolar, sensibilizar a la comunidad escolar y promover la
empatia, la comprensiéony la prevencion.

Actividades elegidas para el presente curso:

1° E.S.O.: Charla sobre prevencién del acoso escolar.

2° E.S.O.: Campaha de sensibilizacion mediante PPT interactivo rellenable.

3° E.S.O.: Proyeccioén y discusion en infografia rellenable sobre el acoso escolar.
4° E.S.O.: Dramatizacién y creacidon de cortos de cine con el acoso escolar
como tema principal.

Actividades dirigidas a la sensibilizacion de la comunidad educativa en la igualdad

entre hombres y mujeres.
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Las contenidas al respecto en los siguientes documentos de gestion:
- Plan de Orientacion y Accion Tutorial

- Plan de Coeducacion: se detalla brevemente a continuacion.
OBJETIVOS

1. Mejorar la implicacion del profesorado del centro para impulsar iniciativas de
coeducacion.

2. Profundizar en el conocimiento de la sociedad de Vejer y de la incidencia en ella
de los roles tradicionales.

3. Descubrir situaciones de discriminacion de género entre el alumnado, en su
entorno académicoy en el familiar.

4. Fomentar el uso de lenguaje no sexista entre alumnado, profesorado y resto de la
comunidad educativa.

5. Reflexionar sobre los tipos de agrupamiento elegidos por el alumnado de forma
espontaneay los utilizados en el aula para el desarrollo del curriculo.

6. Asumir las funciones de cuidado del hogar y de las personas por parte de todo el
alumnado.

RESPONSABLES: Direccidon, Vicedireccion, Jefatura de Estudios, Departamento de
Orientaciony coordinador y grupo de trabajo Coeducacion

RECURSOS DEL CENTRO: Plan de Convivencia, Plan de Orientacién y Accién Tutorial
y Proyecto de Coeducacion

METODOLOGIA: disefio y desarrollo de un proyecto de coeducacion que contemple
diferentes frentes de actuacion: a nivel de aula se han de trabajar actividades para la
reflexion y el andlisis de diversas situaciones que conlleven discriminacién de
género, algunas de ellas muy arraigadas en nuestra vida cotidiana y que debemos
intentar desenmascarar ante el alumnado. Se debe analizar y discutir la asuncién de
roles en la sociedad actual, la realizacién de labores domésticas, la violencia de
género, el lenguaje sexista, etc. A nivel de Centro, se tratara de implicar a los tutores
/as y al profesorado en general, haciéndoles participes de las actividades e
invitandoles a que la coeducacion sea un eje conductor de nuestra labor educativa.

CONTENIDO: diferentes actuaciones, asi el enfoque coeducativo del Plan de Accion
Tutorial y las actividades que de él se derivan, la celebracion de dias singulares (dia
Internacional contra la Violencia hacia las Mujeres o dia Internacional de la Mujer
Trabajadora) o la extension de un lenguaje no sexista.

TEMPORALIZACION: a lo largo de todo el curso (como eje transversal) y durante
una/dos horas de la tutoria semanal.

Medidas _de caracter organizativo _que posibiliten la _adecuada vigilancia de los

espacios y tiempos considerados de riesgo, como |os recreos, las entradas y salidas
del centro v los cambios de clase.

Con caracter general, el personal Ordenanza realizara labores de contribuir a
mantener el orden, segun se establece reglamentariamente en las funciones
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propias de su puesto. Y en todo caso, siempre que sea requerido para tal fin por
algun miembro del equipo directivo.

El alumnado no podra acceder ni permanecer en la zona del parking del edificio
central en ningun momento del horario lectivo.

FUNCIONES DEL PROFESORADO DE GUARDIA:

e Cada profesor/a de guardia tiene asignada una zona de guardia.

e Cada profesor/a de guardia debera ir directamente a la zona de guardia
que tiene asignada ( zona de aseos), sin pasar antes por la sala de
guardia ni de profesores. De esta manera acortaremos el tiempo en el que
el alumnado se encuentra sin supervision. Para este cometido, se han
tratado de colocar las guardias de manera que la hora anterior estemos lo
mas cerca posible de nuestro puesto. Esto se hace extensible tanto a las
guardias en el el edificio Central, como en el Pinar o el Matadero.

e En esa zona, supervisara que el alumnado no salga del aula, no use de
manera inadecuada el teléfono moaovil ( el Mévil no estd permitido) o tenga
cualquier comportamiento inadecuado, ayudando al mantenimiento del
orden.

e Puntualidad. Las guardias deben comenzar puntuales al igual que las
clases. Debemos asegurar que el alumnado NO SALE AL PASILLO. Debemos
indicarles que preparen el material de la proxima clase. Recordemos que es
en los cambios de hora es cuando se produce el mayor numero de
incidencias.

e Serd necesario consultar, por parte del coordinador de la guardia ( que

distribuird los puestos en funcidén de las necesidades del momento), el
panel de la sala de profesores y revisar las aulas para cubrir ausencias,
retrasos y ausencias no comunicadas por el profesorado previamente.
Deberemos permanecer en el pasillo asignado segun cuadrante de Jefatura
de Estudios hasta ver que las clases comienzan con normalidad vy luego
acudir a sala de guardias para posibles incidencias. En caso de que haya
gue atender a muchos grupos, algun miembro del Equipo Directivo
atendera las incidencias. El coordinador de guardia también participa en los
turnos rotatorios de entrada a las aulas.

e En caso de que haya mas grupos sin atender que profesores de guardia, el
alumnado del primer ciclo de ESO tiene preferencia para quedarse en el
aula.

e [En casos excepcionales, y siempre que sea necesario, el profesorado que

tenga horario de obligada permanencia en el centro sin alumnado por
excursiones o sin docencia directa, pasara a formar parte de la_reserva de

quardia.

e E| profesorado que se incorpora al aula pasara lista y pondra falta
injustificada al alumnado ausente. A la Ultima hora, no pondra falta al
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alumnado que sale autorizado por la familia al faltar el profesorado

o Atender al alumnado en el aula con funciones de estudio. Para ello, la
guardia se coordinara preferentemente mediante turnos rotativos siendo el
coordinador de guardias el que facilite esta funcién. Permanecera el mismo

profesor la hora completa con el mismo grupo.

e FEl alumnado no podra hacer uso del teléfono movil durante las horas de
quardia.

e El alumnado de ESO, Bachillerato menor de edad y FPGB, debera ser
siempre recogido por su padre, madre, tutor legal o persona previamente
autorizada por la familia.

e En circunstancias excepcionales, si un alumno/a menor de edad de
Bachillerato, Ciclo Formativo de Grado Medio o 2° FPB, por motivos
plenamente justificados, solicita salir del Centro, necesitard una autorizacion
expresa telefénica en el momento de la salida justificada. En el caso de ESO,
el alumnado siempre deberd marcharse acompanado de un familiar adulto
autorizado.

e El alumnado de Bachillerato o Ciclo Formativo ( también FPGB) menor de
edad podrd abandonar el Centro, por ausencia del profesor/a a las Ultimas
horas, solo _si_estd autorizado en el Sistema de _informacion Séneca. El
profesor/a de guardia pasara lista y lo acompanara al grupo a la salida.

e FEl alumnado mayor de edad podra salir del Centro por causa justificada o
porque no esté matriculado de curso completo, presentando el DNI o
iPasen en el momento.

e Solo se llamara al domicilio del alumnado en caso de enfermedad y
circunstancias excepcionales. No se contempla llamar por necesidad de
material escolar, bocadillos, tareas, etc.

e Las llamadas a las familias para recoger al alumnado o por cualquier otra
incidencia deben quedar registradas en el libro de registro
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FUNCIONES DEL PROFESORADO DE GUARDIA DE RECREOQO.: de 11:15 a 11:45

e FEl profesorado de guardia de recreo se organizara en zonas y espacios
establecidos, segun el cuadrante facilitado por Jefatura de Estudios.

e Es necesaria puntualidad en los puestos asignados para evitar desérdenes y
gue el alumnado pueda salir del Centro sin autorizacion. Sobre todo, en la

puerta de entrada, zona de paso, y puertas de edificios.

e Un profesor/a deberd controlar especialmente el transito del alumnado por
la escalera del edificio Central y Pinar, por tanto, debera estar situado en la
puerta de entrada de los edificios. Supervisara el acceso a los aseos.

e Vigilar especialmente estos puntos:
- Aseos (control de aforos)
- La puerta de Pinto, asi como el espacio detras de la cafeteria.
- Detras departamento de Orientacién y parking profesorado

- Pinar: fondo de las pistas y |la escalera al lado de las puertas de salida
del Centro.

- Zona de paso en pistas deportivas

e FEstar pendientes de que el alumnado deposita los restos del desayuno en
los bidones habilitados segun color (amarillo y basura para organicos: restos
de comida).Apercibimiento verde.

e Se recuerda especialmente gue no esta permitido el uso de teléfono movil
en _todo el recinto. En caso de observarse uso del mismo, debera indicarse
gque no se puede usar. Si el alumnado no hace caso se rellenara el
correspondiente apercibimiento.

- Vigilancia durante las entradas y salidas del centro.

Esta labor sera realizada fundamentalmente por el profesorado de Guardia, en
coordinacidén con el personal Ordenanza del Centro.

Las puertas del recinto escolar permaneceran cerradas durante el horario lectivo
conforme a las siguientes normas:

- Se cierran por la mafana, a la entrada, tras cinco minutos d e cortesia 08:20
- Se abrirdn alas 14:45 final de la manana.
Control de accesos

El alumnado que entre a deshoras debera hacerlo acompanado de sus tutores
legales o personas autorizadas por ellos y firmar en Sala de Guardia del Edificio
Central o Jefatura de El Pinar

El personal ajeno serd debidamente atendido y controlado por el personal
Ordenanza. No se permite la entrada salvo con cita previa o autorizacion del Equipo
Directivo.
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Control de salidas

El centro no puede impedir salir en cualquier momento al alumnado mayor de edad,
pero se reserva el derecho de aplicar medidas internas si concurre que ha
abandonado el Centro indebidamente.

El resto del alumnado no puede salir, Unicamente acompanado por progenitores o
persona autorizada por éstos, los cuales deberan entrar al edificio y firmar en Sala de
Guardias o Jefatura de El Pinar.

Funciones de los delegados y de las delegadas del alumnado en la
mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos .

En su caso, se podra requerir por parte de Jefatura de Estudios, el Departamento de
Orientacion o el/la tutor/a del grupo, la participacién mediadora voluntaria de los/as
delegados/as del alumnado en los conflictos entre alumnado del aula.

Cada curso escolar se realizara una formacion de Alumnado mediador con
representantes de cada clase, que intervendra tratando de solucionar los conflictos
leves de convivencia que se sucedan en cada grupo o clase.En dicha formacién se
coordinara el equipo de convivencia, la coordinadora de escuela espacio de pazy la
familia profesional de Servicios a la comunidad.
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Procedimiento de elecciéon y funciones de los delegados o de las
delegadas de los padres y madres del alumnado.

El procedimiento de eleccion se rige por los art a9y 10 de la Orden de 20/6/2011.

Se lleva a cabo en el seno de una reunidon de familias con la tutoria del grupo a
principios de cada curso.

- Los candidatos pueden presentarse en ese mismo momento o comunicarlo con
antelacion a la Direccion del Centro. La votacion serd secreta y se llevara a cabo ese
dia, en el aula, entre los padres asistentes,

(Art. 10, Orden de 20/06/11, BOJA 132 de 7/07/11)
Funciones de las personas delegadas de los padres y madres en cada grupo.

a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus
inquietudes, intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al profesorado
tutor.

b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y
obligaciones. la actividad docente en el grupo y en el centro e impulsar su
participacion en las actividades que se organicen.

c) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el
grupo y en el centro e impulsar su participaciéon en las actividades que se
organicen.

d) Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con
el tutor o tutora del grupo y con el resto del profesorado que imparte docencia al
mismo.

e) Facilitar la relacion entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo,
la asociacion de padresy madres del alumnado y los representantes de este sector
en el Consejo Escolar.

f) Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para
informar a las familias del alumnado del grupo y para estimular su participacion en
el proceso educativo de sus hijos e hijas, especialmente en las recogidas en los
articulos 7y 18.

g) Mediar en la resoluciéon pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo
o0 entre éste y cualquier miembro de la comunidad educativa, de acuerdo con lo
que, a tales efectos, disponga el plan de convivencia.

h) Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y
de convivencia que se suscriban con las familias del alumnado del grupo.

i) En el Centro se establece que los delegados de padres colaboraran con los tutores
en la recogida de libros de texto.
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La programacion de las necesidades de formacién de la comunidad
educativa en esta materia.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 i) de la orden de 20/6/2011 el plan
de convivencia incluira la programacion de las necesidades de formacion de la
comunidad educativa en materia de convivencia escolar de acuerdo con los
objetivos, actuaciones y medidas que se planteen.

2. En particular, se contemplan las necesidades de formacién en esta materia de los
miembros de las comisiones de convivencia, del equipo directivo, de los tutores y
tutorasy, en su caso, del grupo de mediacion del centro.

3. Las necesidades de formacién del profesorado y del personal de administraciéon y
servicios y de atencidn educativa complementaria seran propuestas al equipo
directivo por el equipo técnico de coordinacion pedagdgica o por el departamento
de formacion, evaluacion e innovacion educativa, segun corresponda de acuerdo con
lo recogido en los Decretos 328/2010 y 327/2010, ambos de 13 de julio.

4. Las necesidades de formacion del alumnado y de las familias podran ser
propuestas por la comisidn de convivencia y por las asociaciones del alumnado y de
padres y madres del alumnado legalmente constituidas en el centro, asi como por la
Junta de delegados y delegadas del alumnado.

5. Estas necesidades de formaciéon se haran llegar al correspondiente centro del
profesorado para su inclusion, en su caso, en el Plan de Actuacion del mismo.

Formacion del profesorado

El profesorado al amparo de la Ley 3/2021, de 26 de julio, de Reconocimiento de
Autoridad del Profesorado., tiene reconocida la condicién de autoridad publica, no
obstante algunas veces se produce falta de reconocimiento social .

Con objeto de mejorar la convivencia y para la atencién de una demanda creciente
por parte del alumnado en cuanto a educacién en valores, resolucidén de conflictos y
habilidades sociales desde el centro se propondran distintas formaciones con las
siguientes tematicas:

- Didactica de la formacion en valores y habilidades sociales.
- Mediacioén y resolucién pacifica de conflictos.
-Comunicacion no violenta

En el Centro se van a trabajar dichos contenidos por diferentes vias: reuniones de
tutores con el Dpto. de Orientacién, boletines informativos, ETCP, y claustros.

Formacién del alumnado

La formacién en valores y la educacidon del alumnado, asi como el debido
conocimiento de las normas, se canalizara fundamentalmente a través de su equipo
docente, y especialmente a través del tutor o la tutora, en las correspondientes horas
de tutorias, cuyas actividades vendran determinadas por el Plan de Orientacion y
Accion Tutorial.
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Formacién de las familias

Los contenidos basicos sobre convivencia y educacion del alumnado se les haran
llegar por las siguientes vias:

-Plan de Centro y Guia Inicio de curso publicada en la web del Centro.
- Horas de tutoria de padres.

- Presentacion de tutores.

-Charlas y talleres

-Encuentros periédicos con delegados de madres y padres

En el Centro, como norma general, se adopta el formato de registro de citas con las
familias ( acta reunion familias)y se recogera la firma del representante de la misma,
tanto en las citas con los tutores como con cualgquier miembro del profesorado o del
equipo directivo.

Dichas actas deben ser registradas en el sistema séneca
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Difusidn, el seguimiento y la evaluacion del plan de convivencia
Aprobacién y difusién del plan de convivencia.

1. Corresponde al Consejo Escolar la aprobacion del plan de convivencia, como
apartado del Proyecto Educativo de Centro.

2. Asimismo, el Consejo Escolar establecerd el procedimiento para la difusion del plan
de convivencia, al igual que de todo el Plan de Centro, garantizando que sea publico
y se facilite su conocimiento a todos los miembros de la comunidad educativa, tal y
como establece el punto 22.5 del Decreto 327/2010.

Seguimiento y evaluacién del plan de convivencia.

Al final de cada curso escolar, la realizacion de la Memoria de Auto-evaluacidn
permitira evaluar el Plan de Centro, y en particular el Plan de Convivencia como
parte integrante de él, y efectuar las correspondientes valoraciones y, en su caso,
propuestas de mejora o modificacion.

Colaboracion con entidades e instituciones del entorno para el fomento
de la convivencia

Ante la dificultad de establecer un procedimiento general comun a toda aquella
iniciativa que pudiera plantearse desde o hacia el Centro, se concretan una serie de
aspectos y parametros que permitan definir y decidir en su momento acerca de
cualquier programa o proyecto planteado:

- La Vicedireccion sera, en general, la encargada de canalizar y articular la
colaboraciéon con entidades e instituciones.

- La aprobacién final acerca de la puesta en practica de cualquier iniciativa
correspondera al Consejo Escolar.

- Se mantendra, como norma general, el espiritu de colaboracidon con otras entidades
y administraciones, siempre bajo el prisma de poner al servicio de la sociedad los
recursos publicos que se administran pero con los limites razonables del uso
responsable y la compatibilidad con las funciones propias del servicio publico
educativo que se presta en el Centro.
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Recogida de incidencias de convivencia en Séneca.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 20/6/20T11, en la
aplicacion telematica Séneca, se registraran los datos segun los parametros
siguientes:

1. Se haran constar las conductas contrarias y las gravemente perjudiciales para la
convivencia que se hayan producido y las medidas disciplinarias impuestas.

2. El analisis trimestral de los datos globales sobre convivencia, que servira de base
para la adopcidn de las medidas de planificacion de recursos, asesoramiento,
orientacion, formacidén e intervencién que correspondan a cada centro.

3. El registro sistematico de las incidencias se llevara a cabo con una frecuencia al
menos semanal. Los profesionales responsables seran los jefes de estudio y, en su
caso, las personas designadas para ello por la Direccion del Centro para las cuales se
habra contemplado el tiempo oportuno en la confeccién de los horarios.
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J) EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

Documento aparte desarrollado por Jefatura FEIE en este ENLACE
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K) LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO Y EL
ESPACIO ESCOLAR, ASIi COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE
INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

Se indican a continuacién los diferentes horarios y el criterio seguido en cada uno de
ellos.

CRITERIOS GENERALES DEL CENTRO
CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE TIEMPOS

- De 815 horas a 2130 horas. (De Lunes a Viernes)

La amplitud horaria esta condicionada por la existencia de régimen diurno y
nocturno.

HORARIO DEL ALUMNADO Y DEL PROFESORADO
- Manana: 8:15 h a 14:45 h.
- Tarde: 15 h a 21:30 h

Necesaria sincronizacion del horario del servicio de transporte escolar con los
Centros de Primaria, siendo nuestra franja horaria lo mas “concéntrica” posible a la
de los mismos (9:00 h -14:00 h)

Por otro lado, dentro del horario de manana, se cuenta con UN recreo de media hora
a las 11:15 horas A11:45 h y por la tarde de 18 h a 18:30.

En el turno de manana se imparten ESO, BACHy FP
Los ciclos formativos impartidos en turno de manana son:

CFGB AGROjardineria, CFGM Atencion a Personas en Citacion de Dependencia,
CFGM Sistemas Microinformaticos y Redes, CFGM Gestion Administrativa, CFGS
Energias Renovables.

- Aula Especifica: cinco horas diarias, de 915 h a 13:450 h. El periodo de recreo
coincide con el del Centro.

En turno de tarde se imparten las siguientes ensenanzas:
-CFGS Higiene Bucodental, CFGS Administracion y Finanzas
- ESPA Semipresencial:

Horas presenciales: 19:00 h — 21:00 h. (L-J)

No presenciales: 08:30 h a 21:30 h (L-V)

Las horas presenciales se han situado en esa franja horaria para facilitar la
dedicacion del alumnado que trabaja. Las no presenciales son asincronas.

- CFGS Semipresencial INTEGRACION SOCIAL:
15:00 h — 21:30 h Recreo: 18:00 - 18:30 h
Lunes, miércoles 1° curso

Martes: 2° curso
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HORARIO DEL PAS:

- Ordenanzas:

8 "00-15"00 h Para atender al turno de manfana.

15°00-22 00 h Para atender al turno de tarde (ESPA, tutorias padres, evaluaciones,
claustros, etc)

- Secretaria: De 8 "00-15"00 horas. Atencion al publico: de 1000 a 13700 h.

- Personal de limpieza:

14 °30-22 "00 h Horario en el que estan desocupados la mayoria de los espacios.
HORARIOS DE OTRO TIPO DE PERSONAL

- Monitor asistencial: L-V, de 900 a 14 "00 h. Horario fijado por Delegacién

ACTIVIDADES EN TIEMPO EXTRAESCOLAR:

Los objetivos fundamentales de las actividades en tiempo extraescolar son los
siguientes:

e Ofrecer al alumnado la posibilidad de completar su formacién mediante la
oferta de actividades que no se imparten habitualmente en la formacién
reglada.

e Poner al alcance de la comunidad educativa y de la sociedad en general, la
utilizacidn racional de las instalaciones del centro publico IES La Janda.

Las actividades que se realizan en el Centro en el tiempo extraescolar son
basicamente las siguientes:

- Programa PARCES: 17 00-19 00 h, de lunes a jueves, en cuatro lugares
diferentes a razén de dos dias a la semana (uno para atencién educativa de
Ciencias y otro para Humanidades): El Palmar, La Muela, Los Naveros, e IES La
Janda. Dependiendo de los recursos contenidos cada curso escolar, se
desarrolla en distintos periodos del 2°y 3er trimestre.

- Cesion instalaciones a
- Cursos de Formacion Ocupacional y otros.

USO DEL POLIDEPORTIVO MUNICIPAL SE CONCEDE EL USO DE PISTAS
EXTERIORES

Para la imparticion de Educacion Fisica previa autorizacion anual del Ayuntamiento
cada curso escolar, puesto que el Centro no cuenta con instalaciones suficientes.

CESION DE INSTALACIONES

La cesidon de instalaciones para uso de otros estamentos o entes publicos o privados,
se efectla en horario de tarde a fin de no coincidir con el servicio educativo al
alumnado menor de edad, siempre bajo los parametros fijados para cada caso en el
Proyecto de Gestion del Plan de Centro.
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L) LA PROGRAMACION DE LOS MODULOS PROFESIONALES DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO.

Horario del profesorado con seguimiento de FCT y/o PI, durante el primer
y el segundo trimestre, y una vez finalizado este periodo de formacioén.

En el caso de que exista alumnado de ciclos formativos que tiene pendiente de
superar sélo el mdédulo profesional de FCT y/o Proyecto, se contemplara por parte de
Jefatura de Estudios dentro del horario regular del profesor el nimero de horas
necesarias, en funcioén de las condiciones y teniendo en cuenta las horas asignadas
por el Servicio de Planificacion, para el seguimiento del mdédulo profesional de FCT
y/o PI, del alumnado asignado, no pudiendo exceder de tres horas semanales.

Una vez finalizado el periodo de FCT el titular de |la Jefatura de Estudios reasignara en
el horario de dicho profesorado las horas dedicadas anteriormente al seguimiento de
FCT.

M) PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

La evaluacion interna o autoevaluaciéon se encuentra regulada por el articulo 28 del
Decreto 327/2010.

Procedimiento cualitativo

a) Determinacion de aspectos que seran objeto de autoevaluacion: en general,
referidos al grado de cumplimiento de los objetivos propios y al funcionamiento del
Centro.

Se parte de los aspectos indicados por el Servicio de Inspeccion Educativa: “Factores
clave que contribuyen a la mejora de los resultados escolares”.

b) Cada aspecto sera evaluado mediante indicadores de calidad.

Se cuenta en principio con la base de datos de los indicadores homologados
establecidos por AGAEVE.

El Departamento FEIE elige indicadores de esta base y puede establecer otros que
considere oportunos.

c) Cada propuesta de mejora estara referida a un aspecto evaluable concreto,
con lo cual sera posible un seguimiento y cuantificacidén de dicha propuesta.
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Organos intervinientes.

e Departamento FEIE:
o Establece indicadores de calidad para cada aspecto a evaluar.

o Elabora plan de evaluacion y seguimiento del funcionamiento
académico.
e Claustro
o Aprueba Plan de evaluacion y seguimiento de aspectos académicos.
(Plan de Centro)
o Valoracion general de logros y dificultades, y aportacién de propuestas
de mejora.
e Consejo Escolar:
o Aprueba plan de autoevaluacion global. (Plan de Centro)
o Valoracion general de logros y dificultades, y aportacion de propuestas
de mejora.
o Elige sus miembros para el equipo de autoevaluacion.
e Equipo de autoevaluacion:E. Directivo, Jefe del FEI, un consejero de cada
sector. (Proced. elecciénn ROF)
o Realiza memoria de autoevaluacioén: valoracion logros y propuestas de
mejora.

Temporalizacion:

Trimestralmente se revisara y actualizara el plan de Centro en el Claustro de
seguimiento de resultados de cada evaluacion.

1. A_principios de curso, en la revision del Plan de Centro mediante las
correspondientes propuestas de mejora incorporadas tras la memoria de
autoevaluacion del curso anterior, queda aprobado el procedimiento general de
autoevaluacion, en el cual estaran definidos los aspectos a evaluar asi como los
indicadores a utilizar.

2. Al final de mayo se enviara a todos los departamentos y sectores de la comunidad
educativa el formato del documento de autoevaluacidn con las oportunas
indicaciones para su cumplimentacion.

3. Recopilacion de informacion por parte del departamento FEI

A mediados de junio: realizacién de la memoria de autoevaluacidon por parte del
equipo de autoevaluacion.

5. ElI 30 de junio, aprobacion de la memoria de autoevaluacion en Consejo Escolar.

Aspectos a evaluar

Se parte del modelo de autoevaluaciéon de la actuacién prioritaria “La intervencion de
la inspeccidon en los centros educativos y en las aulas desde factores clave que
contribuyen a la mejora de los resultados escolares”, establecida en las Instrucciones
de la Viceconsejeria de Educacion para el desarrollo del Plan General de Actuacion
de la Inspeccion Educativa en el curso escolar 2010-2011:
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e |a utilizacion del tiempo para la planificacion de la ensefianza y del desarrollo
de los aprendizajes en el aula.
o Criterios pedagdgicos de asignacion de ensenanzas, formacion de
grupos, tutorias y elaboracion de horarios.
o Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de ausencias
del personal del Centro.
o Utilizacion efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula.

e |a concrecidn del curriculum, su adaptaciéon al contexto vy la planificacién

efectiva de |la practica docente.
o Establecimiento de secuencias de contenidos por areas, materias,

ambitos o mddulos en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por
cualquier otro procedimiento de ordenacion del curriculum (proyectos,
tareas..), distinguiendo los contenidos que se consideran basicos,
esenciales o imprescindibles, de acuerdo con los objetivos y
competencias basicas.

o Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias del area, materia o
ambito para abordar los procesos de ensefanza y aprendizaje, con
especial atencién a:

m Leer, escribir, hablary escuchar.

m Aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida
cotidiana.

m Desarrollo del conocimiento cientifico.

m Utilizaciobn de nuevas tecnologias de Ila informacion vy
comunicacion.

e |a evaluacidon de los resultados escolares vy la adopcidn de medidas de mejora
adaptadas a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

o Criterios de evaluacion y promocion.
o Evaluacion del alumnado que realiza el centro y resultados de pruebas
externas.

e |la inclusidn escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje como
respuesta educativa a todo el alumnado vy la consecucion del éxito escolar
para todos.

o Medidas de atencidn a la diversidad adaptadas a las necesidades
especificas del alumnado.
o Programacion adaptada a las necesidades del alumnado.
o Tutorizacion del alumnado, relacién con las familias y el entorno.
e |a direccidn v coordinacidén del centro orientada a la eficacia _de la
rganizacién en | n i6n v mejor I logr lar I
alumnado.
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e La relacidn interpersonal v los valores de la convivencia dentro de un
apropiado clima escolar.
o Clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion
interpersonal.

La autoevaluacidon no se agota en las cuestiones antes referidas. Existen otros
ambitos o dimensiones que pueden ser considerados en los procesos de
autoevaluacion. Entre ellos:

e Grado de consecucion de los objetivos propios del centro, determinados en el
apartado a) del proyecto educativo.

e GCrado de consecucidon y desarrollo de las programaciones didacticas.
e FEvaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente:
- Organizacion del aula.
- Aprovechamiento de los recursos materiales, didacticos, etc del centro.

- Clima del aula: caracter de las relaciones entre el profesorado y el
alumnado, del profesorado entre siy del alumnado entre si.

- Grado de coordinacion del equipo docente.

- Cumplimiento de los acuerdos metodoldgicos adoptados para la etapa.
e Funcionamiento de los 6rganos unipersonales.
e Funcionamiento de los 6rganos colegiados.

e Funcionamiento de los o&érganos de coordinacion docente: ETCP,
departamentos, equipos docentes, tutorias.

e Aprovechamiento de los recursos humanos.
e Desarrollo del plan de orientacién y accion tutorial.

e Desarrollo y funcionamiento de los planes estratégicos u otros, llevados a cabo
en el centro.
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N) CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL
ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE ACUERDO CON
LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO
Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

Criterios de agrupamiento en la ESO

La confeccion de los grupos a principios de curso se llevara a cabo teniendo en
cuenta unos criterios de agrupamiento que garanticen los principios de no
discriminacion, de integracion, y que faciliten la adopcion de medidas adecuada para
la atencidén a la diversidad. Estos criterios se pueden enunciar segun el siguiente
orden de prioridad en su aplicacion:

1°) Criterio de heterogeneidad: Se debe evitar la discriminacién que supondria
conformar grupos homogéneos de alumnos/as con los mismos niveles de
competencia curricular, creando la segregacion en grupos buenos y grupos malos.
En cada grupo deben figurar alumnos/as de diferentes niveles de capacidad y
actitud. En especial, se evitara la concentracién de repetidores en determinados
CUrsos.

Se considera que este criterio no entra en contradiccion con la formacién de
agrupamientos flexibles o desdoblamientos por segmentos homogéneos para
determinadas materias, puesto que el alumno/a no pierde su grupo de referencia.

2°) Criterio de optatividad: Los grupos se conformardn atendiendo a la peticién de
optativas que realice el alumnado y los distintos refuerzos que hubiesen sido
considerados mas adecuados para cada alumno/a por los equipos docentes durante
las sesiones de evaluacion del curso anterior. Evitando siempre que no se entre en
contradicciéon con el criterio de heterogeneidad se procurara agrupar de manera que
se facilite la confeccion horaria de optativas aunque atendiendo a las limitaciones
que el cupo de profesorado imponga.

3°) Criterio de disruptividad: Se considera muy efectivo evitar la concentraciéon de
alumnos/as que ocasionen problemas de convivencia. La separacién y distribucion
de los alumnos/as que vienen mostrando una actitud contraria a las normas de
convivencia reduce su influencia negativa al sentirse inmersos en grupos donde sus
actuaciones no son bien acogidas. Por tanto, se distribuiran lo mas equitativamente
posible entre los diferentes grupos.

4°) Criterio de procedencia:

El criterio de procedencia, en general, procurard evitar que los alumnos/as queden
totalmente desvinculados de los compaferos del curso anterior. También, y en
especial, hay que observar este criterio para alumnos residentes en nucleos rurales
aislados, al objeto de facilitarles la realizacién en grupo de tareas y actividades para
casa.
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Criterios de agrupamiento en la ESPA

En la Ensefanza Secundaria para Personas Adultas (ESPA Il), a la hora de distribuir al
alumnado entre las sedes del |ES La Janda y de Hazas de Suerte, se ha de tener en
cuenta lo siguiente:

e Disruptividad: el alumnado que se prevea que pueda incurrir o incurra en
conductas disruptivas se asignara necesariamente al IES, que es donde se cuenta
CONn Mas recursos para abordar los problemas de convivencia.

e Autonomia: el alumnado que se prevea que pueda adolecer de falta de
autonomia en el autoaprendizaje o en el uso de las TIC se asignara
preferentemente a la sede de Hazas de Suerte.

e Preferencia: en general, en los casos diferentes a los dos anteriores, y en ausencia
de alguna otra circunstancia que aconseje una ubicacion concreta, se dara al
alumnado la opcidn a elegir sede en funcidn de sus preferencias.

Criterios de asignacion de Tutorias

La designacion del profesorado que ejerce las tutorias es una competencia de la
Direccion del Centro. En general, se llevara a cabo en base a los siguientes criterios:

1. Se debe cumplir el requisito de que el profesorado tutor imparta clase al grupo
completo.

2. |ldoneidad de la trayectoria propia del profesorado tutor segun las caracteristicas
del grupo.

3. Conveniencia de la continuidad de un mismo profesor con un grupo. Especial
indicacion para los tutores de los grupos de FPGB del programa de
DIVERSIFICACION .
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N) LOS CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE MATERIAS
OPTATIVAS Y, EN SU CASO, EL PROYECTO INTEGRADO. EN EL CASO
DEL BACHILLERATO, ADEMAS, LOS CRITERIOS PARA LA
ORGANIZACION DE LOS BLOQUES DE MATERIAS EN CADA UNA DE
LAS MODALIDADES IMPARTIDAS, CONSIDERANDO SU RELACION
CON LAS UNIVERSIDADES Y CON OTROS CENTROS QUE IMPARTEN
LA EDUCACION SUPERIOR.

Este apartado esta constituido por todos los preceptos normativos referidos a
optatividad y opcionalidad, para la ESO, para Bachillerato, para Formacion
Profesional, mas el procedimiento que se sigue en el Centro para la configuracion de
dicha oferta.
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Oferta de materias optativas e itinerarios ofertados.

(Enlace hoja calculo Itinerarios ESO y Bachillerato)

ORIENTACION

MATERIAS
COMUNES

MATERIAS
OPTATIVAS
PROPIAS DE LA
COMUNIDAD
(ELEGIR 1)

Total Materias
PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA

MATRICULACION N

Biologia y Geologia

ESO

2ESO

PROYECTO EDUCATIVO I[ES La Janda

Biologia y Geologia

Educacion Fisica

Educacion Fisica

Educacion Fisica

Educacién Plastica Visual y

Fisica y Quimica

Educacién Plastica Visual y

Geografia e Historia

Fisica y Quimica

Geografia e Historia

Lengua Castellana y Literatura

Geografia e Historia

Lengua Castellana y Literatura

Matematicas

Lengua Castellana y Literatura

Matematicas

Musica

=Sa|lala|la|la|=

Matematicas

Musica

aAlalalalalala

Primera Lengua Extranjera

Primera Lengua Extranjera

Primera Lengua Extranjera

Segunda Lengua Extranjera
(Francés)/ ALCT

Tecnologia y Digitalizacion

Tecnologia y Digitalizacién

Educacion en Valores Civicos y

Computacién y Robética

Computacion y Robética

Computacién y Robética

Cultura Clasica

Cultura Clasica

Cultura Clasica

Francés

Francés

Qratoria y Debate

Oratoria y Debate

Oratoria y Debate

Proyecto de Educacion Plastica y

Filosofia y Argumentacion

- N = |Cultura del Flamenco
> = ® [Iniciacion a la actividad
w W i |Emprendedora y Empresarial
Pl - Habitos de vida saludable |
Pl - Taller Crearte |. Creatividad, PI - Taller Crearte |l. Creatividad, Pl - Taller de pintura mural
Pl - Taller de Ajedrez Pl - Estudio Medioambiental Del
1] Religion/ Atencién Educativa 1] Religion/ Atencién Educativa 1] Religion/ Atencién Educativa
1] Tutoria 1| Tutoria 1] Tutoria
11 11 11
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MATERIAS COMUNES

MATERIAS OPTATIVAS
PROPIAS DE LA COMUNIDAD
(ELEGIR 2)

Total Materias

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA

ORIENTACION MATRICULACION
[ |

PROYECTO EDUCATIVO I[ES La Janda

3 ESO - DIVERSIFICACION

| h | h

Biologia y Geologia 2

1 |Ambito Cientifico- Tecnolégico 8 [Fisica y Quimica 3

Matematicas 4

Geografia e Historia 3

1 |Ambito Lingtiistico - Social 9 |Lengua Castellana y Literatura | 4

Primera Lengua Extranjera 4

1 [Educacion Fisica 2 |Educacioén Fisica 2

1 |Educacion Plastica Visual y 2 |Educacion Plastica Visual y 2

1 |Tecnologia y Digitalizacién 2 |Tecnologia y Digitalizacién 2

Computacion y Robdtica 2 | Computacion y Robdética 2

QOratoria y Debate 2 | Cultura Clasica 2

Iniciacién a la actividad 2 |Oratoria y Debate 2

Filosofia y Argumentacién 2 |Filosofia y Argumentacion 2

N |Francés 2 |Francés 2

2 [Cultura del Flamenco 2 |Cultura del Flamenco 2

W |Cultura Clasica 2 |Iniciacién a la actividad 2

Pl - Taller de pintura mural 2 |PI - Taller de pintura mural 2

Pl - Estudio Medioambiental Del 2 |PI - Estudio Medioambiental 2

2 2

2 2

1 Religion/ Atencién Educativa 1 Religion/ Atencién Educativa | 1

1 Tutoria 2 Tutoria 1
9
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MATERIAS OPTATIVAS
(ELEGIR 3 - MODALIDAD)
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4 ESO

ITINERARIO BACHILLERATOS HUMANIDADES
- CIENCIAS SOCIALES

PROYECTO EDUCATIVO I[ES La Janda

MATERIAS OPTATIVAS
PROPIAS COMUNIDAD
(ELEGIR 1 OPTATIVA)

Total Materias

1 Educacion Fisica 1 Educacion Fisica 1 Educacién Fisica
1 Geografia e Historia 1 Geografia e Historia 1 Geografia e Historia
1 Lengua Castellana y Literatura 1 Lengua Castellana y Literatura 1 Lengua Castellana y Literatura
1 Primera Lengua Extranjera 1 Primera Lengua Extranjera 1 Primera Lengua Extranjera
1 Matemaéticas B 1 Matematicas A / Matematicas B 1 Matematicas A
1 Biologia y Geologia 1 Latin (Humanidades) 1 | Formacién y Orientacién Personal y Profesional
1 Fisica y Quimica 1 Economia y Emprendimiento (Sociales) 1 Tecnologia
Digitalizacién Francés Digitalizacién
Tecnologia Expresion Artistica Expresién Artistica
Francés Musica Musica
— | _Formacién y Orientacién Personal y Profesional | _ Digitalizacion - Economia y Emprendimiento
5 Expresion Artistica £ Formacion y Orientacion Personal y Profesional 5 Fisica y Quimica
3 Latin ﬁ Biologia y Geologia ﬂ Francés
Musica Tecnologia Latin
Economia y Emprendimiento Fisica y Quimica Biologia y Geologia
Aprendizaje Social y Emocional Aprendizaje Social y Emocional Aprendizaje Social y Emocional
Ampliacion de Cultura clasica Ampliacion de Cultura clasica Ampliacion de Cultura clasica
Cultura Cientifica Cultura Cientifica Cultura Cientifica
= Filosofia hu Filosofia = Filosofia
& Dibujo Técnico b5 Dibujo Técnico & Dibujo Técnico
W | PI - Cambios Corporales Y Educacion AfectivaY | W | PI- Cambios Corporales Y Educacion AfectivaY | W | PI- Cambios Corporales Y Educacion Afectiva
Sexual Sexual Y Sexual
Pl - Computacién y Robética Pl - Computacién y Robética Pl - Computacién y Robética
1 Religion/ Atencién Educativa 1 Religion/ Atencién Educativa 1 Religion/ Atencion Educativa
1 Tutoria Tutoria Tutoria
11 11 11
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ORIENTACION MATRICULACION

MATERIAS COMUNES

MATERIAS OPTATIVAS
PROPIAS DE LA
COMUNIDAD (ELEGIR 3)

Total Materias

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA

Optativas (Elegir 2)

Optativas propias de la
comunidad (Elegir 1)

Desarrollo
Educativoy
Formacién
Profesional

PROYECTO EDUCATIVO I[ES La Janda

4 ESO - DIVERSIFICACION

|
Biologia y Geologia
1 Ambito Cientifico- Tecnolégico 8 Fisica y Quimica
Matematicas
Geografia e Historia
1 Ambito Lingtistico - Social 9 Lengua Castellana y

Primera Lengua Extranjera

h
3
3
4
3
4
4
1 [Educacién Fisica 2 Educacion Fisica 2
Digitalizacién 3
Economia y 3
Expresion artistica 3
Formacion orientacion 3
Francés 3
Latin 3
Musica 3
Tecnologia o ambito 3
Formacién y Orientacién Personal y 3 Aprendizaje Social y 2
Tecnologia o ambito practico en su caso 3 Ampliacion de Cultura 2
o~ |Musica 3 Cultura Cientifica 2
5 Expresion artistica 3 Dibujo Técnico 2
% Francés 3 | Pl - Cambios CorporalesY | 2
Digitalizacion 3 Pl - Habitos de vida 2
Economia y emprendimiento 3 Pl - Taller de pintura y 2
Latin 3
Ampliacion de Cultura clasica 2
Aprendizaje Social y Emocional 2
Artes Escénicas y Danza 2
T |Cultura Cientifica 2
‘D | Dibujo Técnico 2
I |Filosofia 2
Pl - Cambios Corporales Y Educacion Afectiva 2
Pl - Computacion y Robética 2
2
1 Religion/ Atencién Educativa 1 Religion/ Atencién
1 Tutoria 2 Tutoria
8 30
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PROYECTO EDUCATIVO

n

e - 6 ITINERARIO BACHILLERATOS CIENCIAS
SOCIALES
1 |[Educacién Fisica Educaci6n Fisica Educaci6n Fisica 1 Educaci6n Fisica
. 5 1 |Filosofia Filosofia Filosofia 1 |Filosofia

1 Lengua Castellana y Literatura | Lengua Castellana y Literatura | Lengua C a y Literatura | 1 Lengua C. a y Literatura |

1 |Primera Lengua Extranjera | Primera Lengua Extranjera | Primera Lengua Extranjera | 1 Primera Lengua Extranjera |
Matematicas | Matematicas | Matematicas aplicadas a las ciencias sociales | |1 Latin |

R Dibujo Técnico | Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales Economia Griego |
ODALID ,.. « |Fisica y Quimica « |Fisica y Quimica « |Historia del mundo contemporaneo « |Literatura Universal
'_‘ = = § Tecnologia e Ingenieria | iﬂ Dibujo Técnico | E’ Literatura Universal iﬁa Historia del mundo contemporaneo
Op - e modalidad u Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales |.|.| Tecnologia e Ingenieria | u Griego | “ Economia
Anatomia Aplicada Anatomia Aplicada Anatomia Aplicada Anatomia Aplicada
Antropolog(a y Sociologia Antropologia y Sociologia Antropologia y Sociologia Antropologia y Sociologia
Creacion Digital y Pensamiento Computacional Creacion Digital y Pensamiento Computacional Creacion Digital y Pensamiento Computacional Creacién Digital y Pensamiento Computacional
Cultura emprendedora y empresarial Cultura emprendedora y empresarial Cultura emprendedora y empresarial Cultura emprendedora y empresarial
Educacion para la Convivencia Democratica | Educacion para la Convivencia Democratica | Educacioén para la Convivencia Democratica | Educacién para la Convivencia Democratica |
SO ‘: Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia : Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia ‘; Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia ‘:‘__ Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia
e er ... e § Segunda Lengua Extranjera (Francés) § Segunda Lengua Extranjera (Francés) g Segunda Lengua Extranjera (Francés) § unda Lengua Extranjera (Francés)

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacio| Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacio| Tecnologias de la Informacion y la Comunicacio| Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciol
DP - Iniciacién a la investigacion DP - Iniciacién a la investigacion DP - Iniciacién a la investigacion DP - Iniciacién a la ir tigacion
DP - Podcast & St g DP - Podcast & Streaming DP - Podcast & St g DP - Podcast & Streaming
Materia de cualquier modalidad de segundo Materia de cualquier modalidad de segundo Materia de cualquier modalidad de segundo Materia de cualquier modalidad de segundo
curso no cursada que se oferte en el centro curso no cursada que se oferte en el centro curso no cursada que se oferte en el centro curso no cursada que se oferte en el centro

1 Rel igiélj o Proyectos transversales de Religiép o Proyectos transversales de Religiér_\ o Proyectos transversales de 1 Religiérj o Proyectos transversales de
educacion en valores educacién en valores educacién en valores educacién en valores

0 10 10 10 10
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MATERIAS COMUNES

MATERIAS
ESPECIFICAS DE LA
MODALIDAD (Obligatoria
MAT Il o MACS Il o LATIN
I+ 2 Optativas de
modalidad)

MATERIAS OPTATIVAS
PROPIAS COMUNIDAD
(ELEGIR 2 OPTATIVA)

Total materias

Desarrollo
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Formacién

Profesional

2 BACHILLERATO

ITINERARIO BACHILLERATOS CIENCIAS
SOCIALES

PROYECTO EDUCATIVO

IES La

1 |Historia de Espafia 1 |Historia de Esparia 1 Historia de Espafia 1 |Historia de Espana
1 |Historia de la Filosofia 1 |Historia de la Filosofia 1 Historia de la Filosofia 1 |Historia de la Filosofia
1 |Lengua Castellana y Literatura Il 1 |Lengua Castellana y Literatura Il 1 Lengua Castellana y Literatura Il 1 |Lengua Castellana y Literatura Il
1 [Primera Lengua Extranjera Il 1 |Primera Lengua Extranjera || 1 Primera Lengua Extranjera Il 1 |Primera Lengua Extranjera Il
1 |Matematicas Il 1 |Matematicas I 1 Matematicas aplicadas a las ciencias sociales |1 |Latin Il
Dibujo Técnico Il Biologia Empresa y Disefio de Modelos de Negocios Griego Il
Fisica Quimica Geografia Historia del Arte
Tecnologia e Ingenieria Il Geologia y Ciencias Ambientales Historia del Arte Geografia
Quimica Fisica Griego Il Empresa y Disefio de Modelos de Negocios
_‘-:.‘ Biologia ‘._‘.‘ Tecnologia e Ingenieria Il ‘-: Biologia : Biologia
& [Geologia y Ciencias Ambientales & [Dibujo Técnico I & [Dibujo Teenico & [Dibujo Teenico 1
Empresa y Disefio de Modelos de Negocios Empresa y Disefio de Modelos de Negocios Fisica Fisica

Geografia

Geografia

Geologia y Ciencias Ambientales

Geologia y Ciencias Ambientales

Griego Il

Griego Il

Quimica

Quimica

Historia del Arte

Historia del Arte

Tecnologia e Ingenieria Il

Tecnologia e Ingenieria Il

Actividad Fisica, Salud y Sociedad

Actividad Fisica, Salud y Sociedad

Actividad Fisica, Salud y Sociedad

Actividad Fisica, Salud y Sociedad

Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente

Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente

Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente

Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente

Educacion para la Convivencia Democratica Il

Educacion para la Convivencia Democratica |1

Educacion para la Convivencia Democratica Il

Educacion para la Convivencia Democrética Il

Electrotecnia

Electrotecnia

Electrotecnia

Electrotecnia

Finanzas y Economia

Finanzas y Economia

Finanzas y Economia

Finanzas y Economia

Fundamentos de Administracion y Gestion

Fundamentos de Administracion y Gestién

Fundamentos de Administracion y Gestion

Fundamentos de Administracion y Gestion

Imagen y Sonido

Imagen y Sonido

Imagen y Sonido

Imagen y Sonido

™ Mitologia Clasica N Mitologia Clasica o Mitologia Clasica & Mitologia Clasica

E’ Programacion y Computacion E“ Programacion y Computacion E’ Programacion y Computacion S’ Programacion y Computacion

w Psicologia w Psicologia w Psicologia w Psicologia
Segunda Lengua Extranjera (Francés) Segunda Lengua Extranjera (Francés) Segunda Lengua Extranjera (Francés) Segunda Lengua Extranjera (Francés)
Tenologia de la Informacion y la Comunicacién Tenologia de la Informacion y la Comunicacion Tenologia de la Informacién y la Comunicacion Tenologia de la Informacién y la Comunicacién
DP - Estadistica y M icas Aplicad DP - Estadistica y M Aplicad DP - Estadistica y M Aplicad DP - Estadistica y Matematicas Aplicadas
DP - Medios de Comunicacién DP - Medios de Comunicacion DP - Medios de Comunicacién DP - Medios de Comunicacion
DP - Podcast & Streaming Il DP - Podcast & Streaming Il DP - Podcast & Streaming Il DP - Podcast & Streaming Il
Materia de cualquier modalidad de segundo Materia de cualquier modalidad de segundo Materia de cualquier modalidad de segundo Materia de cualquier modalidad de segundo
curso no cursada que se oferte en el centro curso no cursada que se oferte en el centro curso no cursada que se oferte en el centro curso no cursada que se oferte en el centro
Religién o Proyectos transversales de Religién o Proyectos transversales de Religién o Proyectos transversales de Religion o Proyectos transversales de

1 |educacion en valores 1 | educacion en valores 1 educacion en valores 1 |educacion en valores

10 10 10 10

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA

Vejer de la Frontera

161




PROYECTO EDUCATIVO IES La Janda

&Sy

Cada curso escolar, segun normativa,( art 7 Orden 30 Mayo ESO 2023 y art 8 Orden
30 Mayo Bach 2024, los departamentos de Coordinacion docente y de Orientacion,
podran presentar al Claustro, previo visto bueno de ETCP la oferta de Proyectos
Interdisciplinares en ESO y Materias de Diseno propio en Bachillerato para que tras
su aprobacién en el Centro y aprobacién de la Delegaciéon de Educacion puedan
ofertarse el curso siguiente como optatividad propia del Centro.

En el centro los siguientes Proyectos Interdisciplinares y Materias de Disefio Propio:

PROYECTOS INTERDISCIPLINARES (ESO)

PROYECTO DEPARTAMENTO

INTERDISCIPLINAR

Taller Crearte 1ESO, 2 ESO Educacion Plastica vy
Visual

Taller de Pintura Mural 3°ESO Educacion Plastica vy
Visual

Habitos y Estilo de Vida | 1°ESO Educacioén Fisica

Saludable

Estudio Medioambiental del | 3°ESO Biologia y Geologia

Entorno. El Agua

Computacion y Robdtica 4° ESO Tecnologia

Cambios corporales y | 4° ESO Biologia y Geologia
educacion afectiva y sexual

Descubre, Investiga, Divulga 4° ESO Lengua Castellana vy
Literatura y Sanidad

MATERIAS DE DISENO PROPIO BACHILLERATO

Materias de disefio propio Curso Departamento
Estadistica y matematicas 2 °Bach Matematicas
aplicadas
Podcast & Streaming 1°y 2°Bach Tecnologia
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Criterios normativos para la Optatividad y Opcionalidad en la ESO.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo

correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria (ANEXO 1)

CURSOS ESO 1° 2° 3° 4°
HORAS OPTATIVAS (1 materia de 2 h) 2h 2h 2h
HORAS OPTATIVAS Andalucia (1 materia de 2 h) 2h

HORAS DE OPTATIVAS OBLICATORIAS
(3 materias de 3 h)

3h+3h+3h

Materias opcionales de 4° de ESO:

El criterio que se sigue, asumiendo las indicaciones normativas del caracter
orientador o propedéutico de dicho curso, es que se establecen tres configuraciones
basicas, si bien se procura mantener la versatilidad en la medida de lo posible:

e Una configuracion orientada fundamentalmente hacia el bachillerato de
Ciencias.

e Una configuracion versatil orientada tanto hacia al bachillerato de Ciencias
como al de Humanidades y Ciencias Sociales.

e Una configuracion orientada a la Formacion Profesional.

En el caso de haber mas de tres de grupos de 4° de ESO, segun resultado de la
eleccion del alumno entre el alumnado de 3° de ESO, se ofertarian dos grupos de
alguna de las configuraciones versatiles.

En la agrupacion del alumnado, se tiene en cuenta lo recogido por los equipos
docentes en las evaluaciones ordinarias del curso anterior, donde se indican las
compatibilidades e incompatibilidades entre el alumnado de cara a hacer los
agrupamientos en el curso siguiente.

Los cambios de optativas o grupo del alumnado, solo se autorizan si se ha producido
un error por parte de la jefatura de estudios en la asignacion de optativas o hay un
caso de incompatibilidad por problemas de convivencia.

PROYECTO EDUCATIVO IES La JANDA Vejer de la Frontera
163



PROYECTO EDUCATIVO IES La Janda

NES)
3

Criterios normativos para la Optatividad y Opcionalidad en Bachillerato.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (ANEXO |).

CURSOS BACHILLERATO 1° 2°

HORAS MAT ESPECIFICAS MODALIDAD (1 materia
de 4 h)

HORAS OPTATIVAS Andalucia (2 materia de 2 h 61
de 4 horas de modalidad no cursada)

4h+4h+4 h | 4h+4h+4 h

406 2+2 4 02+2

CRITERIOS DE AGRUPACION ALUMNADO BACHILLERATO IES LA JANDA

El criterio de agrupamiento en bachillerato se hace en funcién de las optativas
especificas de modalidad elegidas por el alumnado. Al alumnado se |le asesora sobre
la importancia en el orden de eleccidn de todas las optativas.
e Opciéon Bach Ciencias Salud: Opcién Matematicas | ,cuyas optativas de
modalidad son Biologia y Geologia, Fisica y Quimica.
e Opcion Bach Tecnologia: Opcidon Matematicas |, cuyas optativas de
modalidad son Fisica y Quimica, Dibujo Técnico | y Tecnologia e Ingenieria |
e Opcioén Bach Ciencias Sociales: Opcion Matematicas Aplicadas a las Ciencias
Sociales |, junto con Economia e Historia del Mundo Contemyporaneo..
e Opcién Bach Humanidades: Latin y Griego junto con Literatura Universal.

Las materias de modalidad son impartidas siempre en el Centro.
Las materias optativas propias de la comunidad se imparten si hay al menos 15
alumnos por materia y carga horaria del departamento.

También se tiene en cuenta lo recogido por los equipos docentes en las evaluaciones
ordinarias del curso anterior, donde se indican las compatibilidades e
incompatibilidades entre el alumnado de cara a hacer los agrupamientos en el curso
siguiente.

Los cambios de optativas o grupo del alumnado, solo se autorizan si se ha producido
un error por parte de la jefatura de estudios en la asignacion de optativas o hay un
caso de incompatibilidad por problemas de convivencia.
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Criterios normativos para la Optatividad y Opcionalidad en Formacioén
Profesional.

Orden de 29 de septiembre de 2010, capitulo |, articulo 2.5.d y capitulo Ill, articulo 13.3.

Horas de libre configuracion (2° Curso de FP)

La finalidad de dichas horas debe proponerse, para la oferta completa, en la sesion
de evaluaciéon final del primer curso. Para ello, en dicha sesién de evaluacion el
equipo educativo emitira un informe en el que se reflejaran las posibles necesidades
y/o posibilidades de mejora con respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje
proponiendo el uso de las horas de libre configuracidon para favorecer la adquisiciéon
de la competencia general del titulo o implementar formacién relacionada con las
tecnologias de la informacion y la comunicaciéon y/o los idiomas. Este informe se
anexara al acta de la sesion de evaluacion final y debera ser tenido en cuenta por el
departamento de familia profesional correspondiente para la determinacion del
objeto de dichas horas en el curso académico siguiente. En la oferta parcial sera el
departamento de familia profesional el que decida sobre la finalidad y vinculacién de
las horas de libre configuracion.
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O) LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LAS ENSENANZAS.

El Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educacion Secundaria (ROC), establece en el articulo 29 del
mismo.

Con la publicacion de la nueva normativa Decretos 102 de ESO, Decreto 103 Bach asi
como las cémo las Ordenes de 30 de Mayo de ESO y Bachillerato,es necesario una
adecuacion de los epigrafes de las mismas por lo que la Inspecciéon Educativa ha
elaborado una guia de asesoramiento. Las programaciones han de seguir dichas
indicaciones y se entregaran a Jefatura de Estudios antes del 15 de noviembre de
cada curso en un documento Unico por cada Departamento didactico. Los epigrafes
seran los siguientes:

1. Descripcion del departamento didactico.
Marco legislativo.

Introducciéon: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia, relaciéon con el
Plan de centro.

4. Los objetivos, los contenidos y su distribucién temporal y los criterios de
evaluacioén, posibilitando la adaptacion de la secuenciacién de contenidos a
las caracteristicas del centro y su entorno.

5. ESO:., referencia explicita acerca de la contribucion de la materia a la
adquisicion de las competencias basicas.

6. FP:deberan incluir las competencias profesionales, personales y sociales que
hayan de adquirirse.

7. La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al
curriculo.

La metodologia que se va a aplicar.

Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion,
en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

10. Evaluacién Inicial.
1. Las medidas de atencidn a la diversidad.

12. Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros
para uso del alumnado.

13. Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el
curriculo que se proponen realizar por los departamentos de coordinacion
didactica.

14. Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el 22
Pag: Evaluacion de la Programacion didactica.
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A la hora de la elaboracion de las programaciones didacticas los equipos de ciclo o,
en su caso, los departamentos de coordinacidn didactica han de tener presente, en
relacion con las competencias clave y los descriptores operativos de las mismas, lo
contemplado en el Perfil de salida, en ESO vy Perfil competencial en Bachillerato ya
que este elemento debe fundamentar las decisiones curriculares, asi como las
estrategias y las orientaciones metodoldgicas de la parte lectiva.

Los anexos correspondiente a las &areas/materias/mddulos contemplan las
competencias especificas y, a su vez, los criterios de evaluacidén asociados a las
mismas, asi como los saberes basicos. LAS PROGRAMACIONES INCLUIRAN
Situaciones de APRENDIZAJE.

Por otro lado, en el IES LA JANDA, se indican los siguientes aspectos y criterios
para su elaboracion:

= Cada Departamento didactico desarrollard las programaciones didacticas

correspondientes a los distintos cursos de las materias y, en su caso, ambitos que
tenga asignados.

» En las reuniones de coordinacion de Areas y el ETCP se acordaran las indicaciones

generales para una adecuada y progresiva secuenciacidén de contenidos a nivel
del Area y en la etapa educativa en general.

= El procedimiento previsto para el seguimiento de las programaciones sera la
valoracién tras cada evaluacidon trimestral.

= En la elaboracion de las programaciones didacticas de los ambitos impartidos en
Ensefanza Secundaria para Personas Adultas (ESPA Il), se establece:

A. Las programaciones didacticas seran elaboradas por el profesorado que
imparta los ambitos respectivos, en colaboracion de los tutores de apoyo de
las Secciones, y en coordinacion con los Departamentos Didacticos.

B. Se organizaran los horarios de los Jefes/as de los Departamentos didacticos
relacionados con los ambitos de la ESPA I, para que sea posible su asistencia a
las reuniones de coordinacién de equipo docente de la ESPA, cuando la
ocasion lo requiera, especialmente durante su elaboracidon y en las revisiones
trimestrales.

= |Las programaciones didacticas incluiran la informacion siguiente:

e [ 0os miembros del departamento, con indicacion de las materias y ambitos que
imparten, y el grupo correspondiente.
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En su caso, las materias y ambitos pertenecientes al departamento que son

impartidas por profesorado de otros departamentos, asi como los mecanismos
previstos para garantizar la coordinacion.

En general, se tendran en cuenta como punto de partida los resultados obtenidos

en la evaluacién inicial.

Medidas de atencion a la diversidad aplicadas en el Centro:

o Generales:

Desdoblamientos: en ESO, Bachillerato y FP.
Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado
Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito.

Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

o Programas de Atencién a la Diversidad:

Programas de Refuerzo de Aprendizaje (PRA):

PRA, para alumnado no NEAE

PRA, para alumnado NEAE

PRA ESO, para repeticion de curso.
PRA ESO, para materias pendientes.
PRA Bach, para repeticidon de curso.

PRA Bach, para materias pendientes.

Programas de Profundizacion:

Programa de profundizacion (enriquecimiento curricular) ESO y
Bachillerato: alumnado altamente motivado ¢ de altas capacidades.

o Medidas especificas:

Apoyo dentro del aula de profesorado PT en ESO. (NEAE)
Adaptacion de Acceso. (NEE, todas las ensefanzas)
Adaptacion Curricular Significativa. (ACS, para NEE en ESO)

Adaptacion Curricular Individualizada.(ACIl, modalidad escolarizaciéon
C: AAEE)

Adaptacion curricular para ACAI’S (Séneca), ESO y Bachillerato.
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= Programa especifico para alumnado NEAE.

= Atencién educativa domiciliaria o por hospitalizacion.

= Flexibilizacion del periodo de escolarizacion alumnado ACAI en ESO
y Bachillerato.

= Exencidn de materias, sélo Bachillerato.

e Las Actividades complementarias y extraescolares del departamento que
seran incluidas en las programaciones seran el resultado de la distribucion global
de actividades a nivel de Centro que se debe realizar en el mes de octubre,
conforme a lo establecido en el ROF.

e Actividades de Orientacién Académica y Profesional.

INDICACIONES PRACTICAS A LOS DEPARTAMENTOS SOBRE LA CONFECCION DEL
DOCUMENTO

1. La programacién de un departamento se puede presentar de dos formas:

o Cada programacion de un curso o materia ird en un archivo diferente.
Debera figurar un primer archivo con la relacion de todas las
programaciones que contiene.

o Toda la programacion del departamento en un unico documento, con el
mismo formato, y el nimero de las paginas impreso.

2. Dichos documentos deben contener un indice con el nUmero de pagina de los
apartados principales indicados por la norma (competencias, objetivos,
contenidos, metodologia, transversalidad, criterios evaluacidn, etc).

3. La relacion de actividades complementarias y extraescolares (ACE “s) de cada
departamento se enviarda como documento aparte en el formato habitual,
mediante tabla en Word que se adjunta.

4. Debe contener todos los apartados indicados por la norma y ello debe ser
supervisado por la persona que ejerza la Jefatura de Departamento.

5. Debe indicarse el profesorado que ha elaborado cada parte o programacion de
materia.

6. Este documento, junto con el resto de programaciones didacticas, se custodiara
en Jefatura de Estudios, en formato digital, y estard a disposicion de toda
aquella familia o miembro de la comunidad educativa que desee consultarlo.

Las programaciones se implementaran en el sistema Séneca en el apartado
implementado para ello y se tratard de que sean documentos agiles y manejables.
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P) CRITERIOS DE ASIGNACION DE ENSENANZAS Y DE
ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO Y DEL
HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO

Criterios para la asignaciéon de ensefianzas.

El procedimiento a seguir para la asignacion de ensefianzas esta fijado en el articulo
19 de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y
funcionamiento de los institutos de educacién secundaria, asi como el horario de los
centros, del alumnado y del profesorado.

En virtud del citado articulo se procedera como sigue:

1°. Los departamentos de coordinacién didactica propondran a la Direccién del
Instituto la distribucidn de las materias y ambitos asignados al departamento,
procurando el acuerdo de todo el profesorado del departamento, conforme a:

e El horario establecido para las diferentes ensefianzas en la normativa que las
regula.

e La atribucion de docencia que corresponde a cada una de las especialidades
del profesorado de conformidad con la normativa vigente.

e La asignaciéon de tutorias que haya realizado la Direccidn, a propuesta de la
Jefatura de Estudios.

e La designacion que haya realizado la Direccidon, en su caso, del profesorado
responsable de la aplicacion de las medidas de atencién a la diversidad.

e La designacién, en su caso, por parte de la Direccion, del profesorado que
impartira las materias optativas autorizadas.

e Las directrices que establezca el equipo directivo, que pueden estar referidas,
entre otras, a aspectos técnicos como:

- Materias que no puedan ser elegidas por un mismo profesor o profesora por
impartirse simultdaneamente.

- Materias que no pueden ser coincidentes por los espacios o instalaciones que
requieren.

- Cualquier otro aspecto relacionado con limitacidn de recursos u otro tipo de
incompatibilidad.

En el Centro, a la hora de la asignacion de ensefianzas entre el profesorado de cada
departamento, se procurara tener en cuenta los factores siguientes: (La colocacion
Nno supone orden de prioridad):
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e |doneidad de las materias y el nivel a impartir, segun la trayectoria propia de
cada profesor.

e Reparto de niveles educativos de forma gque se intente minimizar el nUmero
de profesores que imparten un mismo nivel.

e Conveniencia de la continuidad de un mismo profesor con un grupo.

e Conveniencia de la eleccion de un cierto nivel (p.e., al comienzo de un ciclo)
para su posterior continuidad. Especial indicacién para los Ambitos de
DIVERSIFICACION de 2°y 3° ESO.

e Elaboracidon y puesta en practica de programaciones, unidades o materiales
didacticos, que se han planteado o desarrollado en cursos anteriores y que se
desean continuar mejorando desde la practica.

e Desarrollo de propuestas planteadas por un profesor/a, tales como los
proyectos integrados, las optativas o las materias de libre configuracion.

2°. En el caso de que el departamento no elabore la correspondiente propuesta,
correspondera a la Direccidn la asignacién de las ensefanzas, oida la jefatura del
departamento.

Criterios para la elaboracion del horario lectivo del alumnado

1. Los dias de clase de una misma materia se distribuiran lo mas uniformemente
posible a lo largo de la semanay se procurara que, en la ESO, ninguna materia
de mas de una hora semanal tenga todas sus horas situadas en la 6 hora.

2. En el caso de las materias instrumentales, se procurard que al profesor o
profesora que imparta el area le corresponda también el refuerzo del mismo
grupo.

3. El horario de atencion del alumnado con necesidad de apoyo serd elaborado
por el profesorado de Educacion Especial y el Departamento de Orientacion,
en coordinacién con Jefatura de Estudios, que procurara ajustarlo a las horas
en que el grupo de referencia esta recibiendo clases de estas mismas
materias. El Departamento de Orientacién hara llegar a Jefatura de Estudios
las oportunas propuestas pedagdgicas al respecto.

4. La agrupacion horaria de ambitos de DIVERSIFICACION y FPGB no debe
superar las 2 horas en una misma jornada. Se intenta impedir con ello Ia
pérdida de muchas horas de clase en una jornada, en los casos de ausencia
del alumnado o del profesorado que imparta los ambitos.

5. Se estableceran servicios de guardia en bibliotecas desde |la primera hasta la
sexta hora. Los servicios de préstamo se llevaran a cabo siempre por personal
del grupo de biblioteca

6. Los Departamentos didacticos procuraran minimizar el ndmero de profesores
gue imparten un mismo nivel al objeto de procurar la mayor uniformidad en
la docencia que reciban los diferentes grupos que integran ese nivel.
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Criterios Para La Elaboracién Del Horario Individual Del Profesorado
1.

El horario de cada profesor/a se procurard distribuir de manera equilibrada a lo
largo de toda la semana, evitando la concentraciéon de mas de cinco horas lectivas

en un solo dia y turno, y un minimo de dos horas lectivas.

2. Se evitara, en general, que el profesorado cambie de edificio entre Central y Pinar,
en horas de clase contiguas, salvo que exista algun recreo de por medio.

3. Se procurara en lo posible que el profesorado que tenga horario lectivo
compartido de manana y tarde-noche tenga las minimas jornadas donde
simultanee la practica docente en los dos turnos.

4. Se organizaran horarios de uso de las aulas TIC, segun se exprese por los
profesores, de forma que puedan utilizarse por el mayor nimero posible de
alumnos. En caso de exceso de peticiones se estudiaran las mismas por parte de
Jefatura de Estudios.
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Q) CRITERIOS PARA ELABORAR LA PROGRAMACION DE LAS
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

1. El Plan de Actividades Extraescolares y Complementarias tiene como objetivo
fundamental completar la formacién integral del alumnado, ademas de servir
de mecanismo compensador entre alumnado de muy diversa situacion
socioeconémica. En nuestro Centro, con bastante alumnado procedente de
numerosos y diferentes nucleos rurales, esta funcidén compensadora se plasma en
la necesidad de complementar su formacion con el conocimiento de ambitos
urbanos, como museos, empresas, ciudades monumentales y modernas, etc., que
habitualmente no se hallan a su alcance. Por tal razén se deben potenciar las
visitas, excursiones y viajes de caracter formativo. En este sentido se debe
hacer un esfuerzo presupuestario para la ejecucién de todas las actividades de
este tipo programadas.

2. Se consideran actividades complementarias las organizadas durante el horario
lectivo, dentro o fuera del Centro, de acuerdo con el Proyecto Educativo y que
tienen un caracter diferente de las propiamente lectivas, por el momento, espacio
O recursos que utiliza. Estas actividades seran obligatorias si son realizadas en el
Centro y voluntarias cuando supongan una salida. Sea como fuere, éstas
deberan ser programadas para grupos completos con la salvedad de las materias
optativas. No obstante, las materias optativas de un mismo grupo deben intentar
coordinarse para hacer coincidir sus actividades con las del resto del grupo de tal
Mmanera que, siempre que sea posible, éstas no interrumpan el normal desarrollo
de las materias comunes dejando los grupos incompletos. También es
aconsejable que se intenten generalizar, en el ambito de cada departamento, las
actividades de un determinado nivel y no queden a la iniciativa particular de cada
profesor/a. Sélo podran asistir los grupos para los que ha sido programada cada
actividad.

3. Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la
apertura del Centro a su entorno y a procurar la formacidon integral del alumnado
en aspectos referidos a la ampliacidén de su horizonte cultural, la preparaciéon para
su insercion en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las actividades
extraescolares se realizardn al margen del horario lectivo aungque puedan
coincidir en parte con éste. Podran realizarse en el Centro o fuera de él pero
tendran caracter voluntario para el alumnado.

4. Todas las actividades tendran un caracter cultural, pudiendo tener, a su vez, un
caracter ludico.

5. Las fechas de las actividades seran las mas apropiadas para cada caso, no
pudiendo celebrarse, en ningun caso, durante las dos semanas previas al
inicio de las evaluaciones ni durante las mismas. Se contemplard la Unica
excepcion de que se puedan celebrar durante la semana de evaluaciones finales,
siempre que se hagan en horario lectivo. En cualquier caso, ninguna actividad
puede impedir la asistencia del profesorado a las sesiones de evaluacién o
producir el menoscabo de las funciones relacionadas con éstas.
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6. Las actividades complementarias y extraescolares estardan programadas de
forma equilibrada para todos los cursos y seran organizadas por niveles y
departamentos; a principios de curso, reunién del Equipo Directivo con los Jefes
de Departamento y los coordinadores de Proyectos Educativos y aquellos Grupos
de Trabajo que realicen ACE’s, coordinara las propuestas de los distintos
departamentos y, en pro del equilibrio antes mencionado, establecera dicha
programacion al objeto de incorporarla al Plan Anual de Centro. Cada grupo
podra participar en las actividades complementarias y extraescolares un
maximo de siete dias por curso académico y nunca mas de cinco por
trimestre. No obstante, este niUmero de dias sera fijado en el Plan de Actividades
del Curso (PAC), en funcidn de la experiencia de anos anteriores y contemplara
tanto actividades complementarias como extraescolares. A los efectos de esta
limitacidon no se computaran las excursiones de fin de curso ni los intercambios
escolares. Las actividades extraescolares organizadas por las tutorias tendran
una duraciéon maxima de un dia por actividad.

7. Asimismo, se potenciaran todas las actividades relacionadas con los temas
transversales:. Campanas de Limpieza, amor a la lectura (Feria del Libro),
celebracion del Dia Mundial de la Paz, de Andalucia, de la Mujer, de la
Constitucion, etc, y todas aquellas actividades que engloben a la totalidad del
alumnado (exposiciones, festivales de musica, obras de teatro..) sin menoscabo
de las actividades minoritarias. En cualquier caso, el nimero de alumnos/as
participantes no debera sobrepasar el aforo del espacio elegido para la
celebracion de la actividad.

De cualquier modo, se aconseja la celebracién de charlas y conferencias sobre:
e 1°y2°de ESO. Educacion para la Salud.

e 3° vy 4° de ESO. Sexualidad. Alcoholismo y Drogodependencia.
Orientacion de estudios Post-obligatorios.

e 1°y 2° Bachiller o C.F. Orientacion Profesional y Académica.

8. Las actividades complementarias y extraescolares, para poder llevarse a cabo,
deberan estar incluidas en el Plan de Actividades del Curso o ser aprobadas
por el Consejo Escolar. En la programacion de las mismas debera hacerse
constar: objetivos, grupos, profesores, fecha aproximada, presupuesto
aproximado y vias de financiacion.

9. Las normas para la organizacién y el desarrollo de estas actividades seran las
contenidas en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, en el
apartado L) correspondiente a la realizacion de las actividades complementarias
y extraescolares.
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10. El departamento organizador de una ACE que requiera salida del Centro y que,
por tanto, no tendra caracter de obligatoriedad, programara actividades para el
alumnado no asistente a la misma, estando el alumnado atendido por el
profesorado de guardia.
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R) CRITERIOS PARA EL SEGUIMIENTO ACADEMICO TRAS LAS
EVALUACIONES

Segun el decreto 327/2010, art. 92, apdos. d) y k), los departamentos didacticos deben
efectuar la evaluacion de la practica docente y de los resultados del proceso de
ensefanza-aprendizaje asi como del grado de cumplimiento de las programaciones,
proponiendo en su caso medidas de mejora.

Desarrollo
Educativoy

Formacién
Profesional

Por otro lado, en las competencias del Claustro, art. 68, apdo h), y en las del Consejo
Escolar, art. 51, apdo 1), se indica que ambos Organos deben analizar y valorar la
evolucion del rendimiento escolar.

Las ordenes de 30 de Mayo de ESO ( art 11.7) y Bachillerato ( art 13.7) recogen dicho
aspecto.

El seguimiento de la practica docente se realizard segun rubricas establecidas y
aprobadas en ETCP. Enlace.

Procedimiento de Seguimiento Académico en las evaluaciones
trimestrales y ordinaria

- El seguimiento académico se realizara durante y tras cada una de las
evaluaciones trimestrales.

- En general, se efectuara una valoracion de los resultados académicos, del grado
de cumplimiento de las programaciones y del clima de trabajo, en cada una de
las materias de cada curso.

El equipo Directivo enviara a los departamentos las estadisticas disponibles de
Séneca con los datos académicos obtenidos, por cada curso y materia, asi como las
estadisticas comparativas entre Centro, provincia y region, a fin de disponer de una
perspectiva global.

En la evaluacion ordinaria se realizard ademas

- una valoracion del resultado obtenido con las medidas educativas llevadas a cabo
durante este curso escolar. En su caso, indicar la pertinencia o no de su
continuidad.

- Los tutores deben efectuar la valoracidén de las actividades de tutoria realizadas,
asi como enviar la Memoria de Tutoria al Departamento de Orientacion.

- Se deben analizar las causas de las dificultades encontradas, incluyendo los

aspectos curriculares y metodologicos, y plantear, en su caso, medidas
| . veles
e A nivel de equipos docentes (En las sesiones de Evaluacion o de Equipo
Docente)

o Medidas grupales a propuesta del equipo docente, en los casos que se
estime oportuno

o (Excepcionalmente, para un alumno concreto de 1° 6 2° de ESO, se

pueden aplicar medidas de cambio de optativa o | segudn niveles de
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dificultad constatados, todo lo cual se hara constar en las actas de la 1°
y/o 22 evaluacion).
o El tutor sera el responsable coordinar dicha intervencién educativa. (Art.
91, apartado c).
e A nivel de profesorado y departamentos (Seguimiento Académico tras la
evaluacion)

Para una determinada materia, si los resultados son claramente inferiores a la
media del grupo en el resto de materias 0 a la media de ese nivel en el Centro.
Estas medidas deben ser llevadas a cabo por el profesorado de la materia, con
el visto bueno del departamento.

En todas las materias de la ESO en general, para los alumnos en los que los equipos
docentes hayan apreciado realmente dificultades de aprendizaje, debe prescribirse
un programa de refuerzo de aprendizaje. Podria aplicarse el de recuperacion de la
materia pendiente.

- Se debe efectuar el seguimiento y revisién de las medidas adoptadas con
anterioridad.

- Los tutores deben efectuar la valoracion de las actividades de tutoria realizadas.

- Se debe comunicar a Vicedireccidon la revision de las Actividades
Complementarias y Extraescolares (ACE) planteadas, realizadas o no, o que desee
incluir.

En el caso de 2° de Bachillerato se efectuara una valoracién de los resultados
académicos obtenidos y se compararan con los datos de la Evaluacion Ordinaria.

Procedimiento de analisis mediante herramientas TIC 2.0

- Se realizard basado en la TIC 2.0, que mantiene el concepto natural del
procedimiento de seguimiento académico (consistente en analizar los resultados,
aplicar en su caso propuestas o medidas de mejora, y hacer el seguimiento de
dichas medidas aplicadas), pero se efectla la recogida de informacién mediante
cuestionarios “on line”, o cual permite un tratamiento mas sistematico y eficiente
de la informaciodn, obteniéndose una clara mejora en la operatividad.

Existen varios tipos de cuestionarios:
- Cuestionario del profesorado de cada materia.

- Cuestionario de tutorias .

- Cuestionario de Jefatura de Departamento.
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Procedimiento para informar al alumnado y familias en la ESPA Il

En las sesiones de evaluacidén se acordara la informacidén que se transmitira a cada
alumno o alumna sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de acuerdo con
la Orden de 25/04/2025. Esta informacion deberd indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el rendimiento académico del alumnado,
asi como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo
gue se estimen oportunas.

Asimismo, en el proceso de evaluacidén continua, o como resultado de la evaluacién
inicial, se estableceran medidas de refuerzo educativo cuando el progreso de un
alumno o alumna no sea el adecuado. Estas medidas se adoptaran en cualquier
momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidas
a garantizar la adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para continuar con el
proceso educativo.

Enel lES La Janda se establece:

Se implementa un sistema que recopila en hoja de calculo “on line” las dificultades y
medidas aplicadas a cada alumno/a, asi como las pertinentes observaciones. Cada
evaluacién trimestral el equipo docente registrard en una nueva pestana de la hoja
de calculo |a valoracidon de las medidas aplicadas en el trimestre anterior mediante la
adecuada nomenclatura (pendiente de aplicar (X), poco efectiva (1), medio efectiva
(2), muy efectiva (3)) y la ventana de observaciones para cada alumno/a. De esta
forma se sistematizara y facilitara el seguimiento efectivo de las medidas aplicadas,
de manera que se permita:

- Editar los informes individuales del alumnado con las dificultades y |a valoracién vy

seguimiento de las medidas aplicadas, para que puedan ser informados
adjuntandolos a la entrega de las calificaciones trimestrales y final.

- Generar un documento global en PDF, donde se registra el seguimiento de las
dificultades y medidas de todo el alumnado del grupo ESPA I, para subir a
Séneca y adjuntar al acta de evaluacion que genera dicha aplicacion, como anexo
al apartado de dicha acta referente a las medidas individuales aplicadas al
alumnado.

- Cuantificar y analizar, a nivel grupal, tanto la incidencia de las distintas
dificultades como la frecuencia de aplicacidén y efectividad de cada una de las
medidas aplicadas.

Este procedimiento se llevara a cabo “con antelacion suficiente a las sesiones de
evaluacion” y se haran llegar por escrito al profesorado las indicaciones precisas para
llevar a cabo lo expresado en los puntos anteriores. A tal efecto, se organizara una
reunion de coordinacion previa a la sesion de evaluacion, donde se llevara a cabo el
analisis y registro de dificultades y medidas, de cada alumno/a”.
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